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Sunuş

Değerli Meslektaşlarım,

Yönetim Kurulumuz Nisan 2018’de göreve geldiğinden bu yana bir yıl geçti. 
Bu çalışma raporunda bir yıl içinde gerçekleştirilen etkinlikleri bulacaksınız.
Göreve başladıktan sonra oda komisyonlarının daha aktif çalışmaları için çaba 
harcadık. Daha önce bulunmayan Asistan Hekimler Komisyonu, Kadın Sağlı-
ğı ve Kadın Hekimlik Komisyonu ve İnsan Hakları Komisyonu bu dönemde 
kuruldu. Komisyonların düzenli toplanmalarını ve raporlarını yönetim kurulu-
na sunmalarını istedik. Demokratik ve katılımcı yönetim anlayışımızın gereği 
olarak odamızın yönetiminde komisyonlar ve Hekim Meclisi aracılığıyla her 
hekimin görüş ve önerilerini iletebilmesini sağlamaya çalıştık. Hekim Meclisi 
oluşturulan yeni tüzüğü ile Kasım ayında çalışmalarına başladı. 

Yönetim Kurulu olarak meslektaşlarımızın çalıştıkları kurumlarda karşılaştık-
ları sorunları birinci ağızdan öğrenebilmek ve çözümler üretebilmek amacıyla 
hastane ziyaretleri yaptık. Bu dönemde 10 hastane ziyaretimiz oldu. Gelecek 
dönemde de bunları sürdürmeyi hedefliyoruz.

Göreve geldiğimiz günlerden başlayarak en çok karşılaştığımız sorun sağlıkta 
şiddet oldu ne yazık ki. Yönetim Kurulumuz şiddete uğrayan meslektaşlarımı-
zın ilk andan itibaren yanında olmuş hukuk büromuz gerekli hukuksal desteği 
kendilerine vermiştir. Odamızın Hekimler İçin Acil Durum Hattı’nın görünür ve 
ulaşılabilir olması için çaba harcadık. Sağlıkta şiddetin kamuoyu gündeminde 
tutulması ve TBMM’de sağlıkta şiddeti önleyici bir yasanın çıkarılması için ba-
sın açıklamaları ve çeşitli etkinlikler düzenledik.

Yılbaşında yürürlüğe giren düzenleme sadece Emekli Sandığından emekli 
olan ve sosyal güvenlik kuruluşu ile ilişkilendirilecek çalışması olmayan he-
kimleri kapsadığı için, emekli aylığı artışından yararlanan hekimlerin sayısı 
sınırlı kalmıştır.  Emekli aylıklarının artışına ilişkin Türk Tabipleri Birliği (TTB) 
tarafından hazırlanan ve aylıklardaki artışın bütün hekimleri kapsaması ge-
rektiğine yönelik öneriler kanunun hazırlık aşamasında dikkate alınmamıştır. 
Odamız Hukuk Bürosu, İzmir’den ve şehir dışından yaklaşık 600 meslektaşı-
mıza sözlü ve yazılı danışmanlık yapmıştır. Hekimlerin özel durumlarına uy-
gun dilekçeler hazırlanarak veya hekimler yönlendirilerek SGK’ya başvuru ya-
pılması sağlanmıştır. SGK’nın kanuna aykırı hatalı uygulamaları bu dilekçeler 
üzerine düzeltilmeye başlanmıştır.

Yönetim Kurulumuz İzmir Valisi Erol Ayyıldız’a, İzmir Büyükşehir Belediye 
Başkanı Aziz Kocaoğlu’na, İzmir Emniyet Müdürü Hüseyin Aşkın’a, İl Sağlık 
Müdürü Dr. Bedia Salnur’a tanışma ziyareti gerçekleştirdi.
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Sunuş

İzmir Emek ve Demokrasi Platformu ile toplantılar yapıldı, Nasıl Bir Yerel 
Yönetim İstiyoruz konulu basın toplantısında adaylardan beklentiler dile 
getirildi.

Bu yıl 14 Mart’ın Tıp Bayramı olarak kutlanışının 100. yılı olması nedeniyle 
özel bir öneme sahiptir. 14 Mart haftasına girerken Sağlık Emek ve Meslek 
Örgütleri ile birlikte düzenlenen ortak basın toplantısında sağlık alanında 
yaşanan sorunlar ele alındı. 14 Mart, Ege Üniversitesi, Dokuz Eylül Üniver-
sitesi, Kâtip Çelebi Üniversitesi, İzmir Ekonomi Üniversitesi ve Demokra-
si Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanlıkları, İzmir İl Sağlık Müdürlüğü ve İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin katılımları ile İzmir Tabip Odası ev sahipliğinde 
tüm haftaya yayılan etkinliklerle kutlandı. 

İktisadi işletmemiz olan İlk Yardım Eğitim Merkezi’nin Sorumlu Müdürü 
meslektaşımız Dr. Oğuz Yanık’a geçtiğimiz dönem boyunca gerçekleştirdi-
ği yararlı ve verimli çalışmalar için teşekkür ederiz.

Özverili çalışmaları için Hukuk Büromuz sorumlusu Av. Mithat Kara’ya, Oda 
çalışanlarımız Arzu Ergünal, Özlem Sabırlar, Nazlı Akkaş Özgür Sabırlar, 
Mesut Biçer ve Mustafa Dinçay’a da teşekkürlerimizi sunarız.

Bizler halkın sağlık hakkını savunurken, barışın egemen olduğu, özgür, adil, 
demokratik bir ülkede yaşama isteğimiz de güçleniyor. Akıldan ve bilimden 
yana olma tutumumuzu bugün olduğu gibi yarın da sürdüreceğiz. İnsan-
ca çalışma koşulları, çalışırken ve emeklilikte insanca ücret, iş ve gelir gü-
vencesi, mesleki bağımsızlık, eşit, ulaşılabilir ve nitelikli sağlık hizmeti için 
mücadeleye devam edeceğiz. Siz meslektaşlarımızı da bu mücadelede 
bizimle olmaya ve çalışmaya davet ediyoruz.

Saygılarımla

Prof. Dr. Funda Barlık Obuz
İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu Başkanı
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Yönetim Kurulu

PROF. DR. FUNDA BARLIK OBUZ
Başkan

OP. DR. M.LÜTFİ ÇAMLI
Genel Sekreter

DOÇ. DR. NERGÜL ÇÖRDÜK
Veznedar Üye

OP. DR. HAKAN KÖSE
Muhasip Üye

OP. DR. FATİH SÜRENKÖK
Yönetim Kurulu Üyesi

UZM. DR. FİRDEVS ÇETİN UYSAL
Yönetim Kurulu Üyesi
		
DR. NURİ SEHA YÜKSEL
Yönetim Kurulu Üyesi
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Onur Kurulu

PROF. DR. EMEL ADA
DEÜT Fakültesi Radyoloji AD Öğretim Üyesi

PROF. DR. ŞÜKRÜ BOYLU
Genel Cerrahi Uzmanı

DOÇ. DR. RAZİYE CANAN VERGİN
Pediatrik Hematoloji Uzmanı

UZM. DR. YAŞAR ZORLU
Nöroloji Uzmanı

PROF. Dr. SERAP AKSOYLAR
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Uzmanı

Denetleme Kurulu

UZM.DR. F.YÜCE AYHAN
Tıbbi Mükrobiyoloji Uzmanı

UZM.DR. SABRİ DERELİ
İç Hastalıkları Uzmanı

UZM.DR. FATİH SUN (03.04.2019 tarihinde başladı)
Çocuk Hastalıkları Uzmanı

PROF.DR. İZGE H. GÜNAL (01.04.2019 tarihinde ayrıldı)
Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanı
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TTB Büyük Kongre Delegeleri

PROF. DR. SERHAT BOR
EÜTF Gastroenteroloji BD Öğretim Üyesi

DR. ALİ AĞZITEMİZ
Enfeksiyon Hastalıkları Uzmanı

DR.ZEHRA METE
Kadın Hastalıkları ve Doğum Uzmanı

PROF. DR. AHMET ÖMER ÖZÜTEMİZ
EÜTF Gastroenteroloji BD Öğretim Üyesi

DR. MURAT ERMETE
Patoloji Uzmanı

PROF. DR. SÜLEYMAN KAYNAK
DEÜTF Göz Hastalıkları AD Öğretim Üyesi

PROF. DR. TÜRKAN SÜREN
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Uzmanı

OP.DR. HÜRRİYET DEREBAŞI
KBB Hastalıkları Uzmanı

Dr. MUSTAFA VATANSEVER
Pratisyen Hekim, İşyeri Hekimi

UZM.DR. BEHİYE MUNGAN
Nöroloji Uzmanı

UZM.DR. NEZAKET KAYA
Psikiyatri Uzmanı

PROF. DR. AYŞIN ZEYTİNOĞLU
EÜTF Tıbbi Mikrobiyoloji AD Öğretim Üyesi 

OP. DR. SUAT KAPTANER
KBB Uzmanı

PROF. DR. SAİT EĞRİLMEZ
EÜTF Hastanesi Göz Hastalıkları AD Öğretim Üyesi

PROF. DR. SUAT BÜKET
Kalp ve Damar Hastalıkları Uzmanı
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14 Nisan 2018
Genel Kurul ve Seçim

20 Nisan 2018 
1 Mayıs organizasyonu kurum temsilcileri 
toplantısı

23 Nisan 2018
Cumhuriyet Meydanı
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayra-
mı töreni 
Dr.Nuri Seha Yüksel

23 Nisan 2018
Ziyaretçi
TTB Mesleki Sağlık ve Güvenlik Dergisi Yayın 
Kurulu

25 Nisan 2018
Hukuk
Karşıyaka 2 Nolu ASM’de görev yapan 
Dr.Bülent Öner’in saldırıya uğraması hakkın-
da duruşma
Yer: Karşıyaka Adliyesi

25 Nisan 2018
Ziyaretçi
Hemşireler Derneği

25 Nisan 2018
Ziyaretçi
SES İzmir Şubesi

25 Nisan 2018
Ziyaretçi
Hekim Meclisi Divanı

25 Nisan 2018
Ziyaretçi
Çevre Sağlığı Komisyonu

25 Nisan 2018
Ziyaretçi
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

26 Nisan 2018
Ziyaretimiz
Kemalpaşa Devlet Hastanesi’nde saldırıya 
uğrayan Dr.Özlem Başak Demirel



-11-

İzmir Tabip Odası 2018-2019 Ara Genel Kurul Çalışma Raporu

01 Mayıs 2018
Emek ve Dayanışma Bayramı
Gündoğdu Meydanı

01 Mayıs 2018
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu

02 Mayıs 2018
Toplantı
Onur Kurulu

02 Mayıs 2018
Ziyaretçi
Sağlık Hukuku Komisyonu

02 Mayıs 2018
Ziyaretçi
Tamamlayıcı Sağlık Uygulamaları Çalışma 
Grubu

03 Mayıs 2018
Sunum
Tazelenme Üniversitesi (Av.Mithat Kara)

03 Mayıs 2018
Sunum
İYEM Mesul Müdürü Dr.Oğuz Yanık’ın 
Yönetim Kurulu’na sunumu

04 Mayıs 2018
Meslek Tanıtım Günleri
Karşıyaka Emlakbank Süleyman Demirel 
Anadolu Lisesi
Odamız adına Dr. Mübetcel İlhan katılmıştır.

07 Mayıs 2018
Ziyaretçi
CHP İzmir Milletvekili Zeynep Altıok

07 Mayıs 2018
Cumhuriyet Gazetesi İzmir Bürosu’nun açılışı
Dr.M.Lütfi Çamlı, Dr.Fatih Sürenkök, Dr.Hakan 
Köse

08 Mayıs 2018
Basın Açıklaması
“Sağlıkta Şiddet Son Bulmuyor”

08 Mayıs 2018
Toplantı
Asistan Hekimler Komisyonu

08 Mayıs 2018
Toplantı
Aile Hekimliği Komisyonu

09 Mayıs 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

09 Mayıs 2018
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komisyonu

10 Mayıs 2018
Toplantı
Özel Sağlık Kuruluşlarında Çalışan Hekimler 
Komisyonu
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10 Mayıs 2018
Toplantı
Çevre Sağlığı Komisyonu

11 Mayıs 2018
“Sıfır Atık Semineri” 
Dr.Hakan Köse
Yer: İzmir Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdür-
lüğü

11 Mayıs 2018
“12 Mayıs Hemşireler Günü Etkinliği”
“Küresel Sağlık, Küresel Hekimlik ve Sağlıkta 
Eşitlik” konulu konuşma
Dr.M.Lütfi Çamlı
Yer: Selahattin Akçiçek Kültür Merkezi

13 Mayıs 2018
Toplantı
Sağlık Çalışanlarının Sağlığı Çalışma Grubu 
Yer: TTB
Odamız adına Dr. Şahin Budak katılmıştır.

14 Mayıs 2018
Toplantı
Emekli Hekimler Komisyonu

14 Mayıs 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

14 Mayıs 2018
Ziyaretçimiz
İzmir Meslek Odaları Platformu

15 Mayıs 2018
Toplantı
Tıpta Uzmanlık Eğitimi Komisyonu

15 Mayıs 2018
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu

16 Mayıs 2018
Konferans – İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği 
Komisyonu
“Sanayi İşyerinde Çalışan İşçilerin Tetanoz 
Aşılamaları Daha Etkin ve Daha Verimli Yapı-
labilir mi?” 
Konuşmacılar : Dr.Hülya Özkan Özdemir, 
Dr.Selma Tosun

16 Mayıs 2018
Toplantı
Onur Kurulu

17 Mayıs 2018
Birim Toplantısı
Yer: Sağlık Bilimleri Üniversitesi Tepecik Eği-
tim ve Araştırma Hastanesi



-13-

İzmir Tabip Odası 2018-2019 Ara Genel Kurul Çalışma Raporu

17 Mayıs 2018
Toplantı
Tamamlayıcı Sağlık Uygulamaları Çalışma 
Grubu

20 Mayıs 2018
Toplantı
“TTB Tabip Odaları Yöneticileri Örgüt İçi Eği-
tim”
Yer: Kahya Otel/Ankara
Dr.Funda Barlık Obuz, Dr.M.Lütfi Çamlı, 
Dr.Şükrü Boylu 

21 Mayıs 2018
Ziyaretçi
Bornova Belediye Başkanı Olgun Atilla

21 Mayıs 2018
Toplantı
İzmir Meslek Odaları Platformu

22 Mayıs 2018
Toplantı
Onur Kurulu

22 Mayıs 2018
Toplantı
Özel Hekimlik Komisyonu

23 Mayıs 2018
Ziyaretimiz
İKÇÜ Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi 
Başhekimi Dr.Nurettin Ünal

23 Mayıs 2018
Birim Toplantısı
Yer: İKÇÜ Atatürk Eğitim ve Araştırma Hasta-
nesi 

23 Mayıs 2018
Hukuk
Hekime Yönelik Şiddet Duruşması
Dr.Bülent Öner’in Duruşması

23 Mayıs 2018
Toplantı
Asistan Hekimler Komisyonu

23 Mayıs 2018
Toplantı
Kültür Sanat Sosyal Faaliyetler Komisyonu

24 Mayıs 2018
Ziyaretçi
Eğit-Der

24 Mayıs 2018
TTB Büyük Kongre Delegasyonu toplantısı 

28 Mayıs 2018
“Mesleki Gölge Etkinliği”
TED Aliağa Koleji
Odamız adına Dr.Behiye Mungan katılmıştır.

28 Mayıs 2018
Toplantı
Sağlık Hukuku Komisyonu
29 Mayıs 2018
Toplantı
Hekim Meclisi

30 Mayıs 2018
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu



-14-

İzmir Tabip Odası 2018-2019 Ara Genel Kurul Çalışma Raporu

30 Mayıs 2018
Konferans – İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği 
Komisyonu
“İşyerinde Gürültü Kontrol Programının 
Uygulanması”
Konuşmacı : Dr.Ayşe Öztürk

31 Mayıs 2018
Ziyaretimiz
DEÜ Rektörü Prof.Dr.Erdal Çelik’i ziyaret

31 Mayıs 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

31 Mayıs 2018
İzmir Emek ve Demokrasi Güçleri “Gezi’nin 5. 
Yılı basın açıklaması”

01 Haziran 2018
Ziyaretçi
Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi İntörn-
lerinin ders kapsamında ziyareti

04 Haziran 2018
Ziyaretimiz
DEÜ Dekanı Prof.Dr.Oğuz Dicle’yi ziyaret

04 Haziran 2018
Birim Toplantısı
Yer: Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi 
Hastanesi 

05 Haziran 2018
Ziyaretçi
Halkların Köprüsü Derneği

05 Haziran 2018
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komisyonu

05 Haziran 2018
Açıklama
“Dünya Çevre Gününde Gerçek Çevre Müca-
delesinin İçinde ve Toplumun Yanındayız!”
İzmir Tabip Odası-Çevre Sağlığı Komisyonu

06 Haziran 2018
Ziyaretçi
Saadet Patisi Milletvekili adayları

06 Haziran 2018
Toplantı
Özel Sağlık Kuruluşlarında Çalışan Hekimler 
Komisyonu

06 Haziran 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

07 Haziran 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu
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07 Haziran 2018
Basın Açıklaması
“ARTIK YETER! Yağma düzenine karşı çıkıyor, 
TAMAM diyoruz.”
İzmir Tabip Odası-DİSK Ege Bölge 
Temsilciliği-KESK İzmir Şubeler Platformu-
TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu

08-09-10 Haziran 2018
TTB 69. Büyük Kongresi (Seçimli)
Ankara

08 Haziran 2018
Toplantı
Onur Kurulu

08 Haziran 2018
Toplantı
Tamamlayıcı Sağlık Uygulamaları Çalışma 
Grubu

11 Haziran 2018
Panel-Çevre Sağlığı Komisyonu
“İzmir’in Çevre Sorunları”
Konuşmacılar : Dr.Ali Osman Karababa, 
Dr.Ahmet Soysal
12 Haziran 2018
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu

12 Haziran 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

13 Haziran 2018
Basın Açıklaması
“Geleceğimize, Sağlığımıza ve Oyumuza 
Sahip Çıkalım”
(İzmir Tabip Odası-SES İzmir Şubesi)

13 Haziran 2018
Tiyatro Çalışma Grubu, tanıtım ve söyleşisi
Mahir Özel

18 Haziran 2018
Basın Açıklaması
“Sağlıkta Şiddete Alışmak İstemiyoruz”
Yer: EÜTF Acil Servis Önü

19 Haziran 2018
CHP Genel Başkanlı Kemal Kılıçdaroğlu, 
İzmir’in sivil toplum kuruluşları, meslek birlik-
leri, sendikaları, hemşeri ve inanç dernekleri-
nin temsilcileri ile toplantı
Yer: Ahmet Adnan Saygun Kültür Merkezi
Dr.Firdevs Çetin Uysal, Dr.Nuri Seha Yüksel
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19 Haziran 2018
Toplantı
Özel Hekimlik Komisyonu

19 Haziran 2018
Sinema Atölyesi Çalışma Grubu
Ufuk Tambaş

20 Haziran 2018
Ziyaretçi
CHP İzmir 1. Bölge Milletvekili Adayları

20 Haziran 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

20 Haziran 2018
Ayaküstü İzmir Söyleşisi
Nejat Yentürk

21 Haziran 2018
Ziyaretimiz
Çiğli Bölge Eğitim Hastanesi Başhekimi 
Op.Dr.İlker Kızıloğlu

21 Haziran 2018
Birim Toplantısı
Yer: Çiğli Bölge Eğitim Hastanesi 

21 Haziran 2018
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komisyonu

22 Haziran 2018
Sağlıkta Şiddete Karşı Görev Etkinliği
Yer: EÜTF Hastanesi

23 Haziran 2018
Toplantı
Asistan Hekimler Komisyonu
Konu: İstanbul Protokolü
25 Haziran 2018
Toplantı
Sağlık Hukuku Komisyonu

25 Haziran 2018
Tören
D.E.Ü.T.F. Mezuniyet Töreni
Prof.Dr.Funda Barlık Obuz
Yer: DEÜ Buca Tınaztepe Yerleşkesi Amfi 
Tiyatrosu 
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26 Haziran 2018
Toplantı
Hekim Meclisi

26 Haziran 2018
Toplantı
Asistan Hekimler Komisyonu
27 Haziran 2018
Toplantı
Onur Kurulu

27 Haziran 2018
Toplantı
Özel Hekimlik Komisyonu

27 Haziran 2018
Tören
E.Ü.T.F. Mezuniyet Töreni
Prof. Dr.Funda Barlık Obuz
Yer: İzmir Arena/Bayraklı

28 Haziran 2018
Rehberli Sergi Ziyareti
“Renk Işık Titreşim Türk İzlenimcileri”
ARKAS Sanat Merkezi
28 Haziran 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

03 Temmuz 2018
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu

04 Temmuz 2018
Ziyaretimiz
İzmir İl Sağlık Müdürü Dr.Bediha Salnur

04 Temmuz 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

05 Temmuz 2018
Toplantı
Hekime Şiddet Çalışma Grubu

06 Temmuz 2018
Ziyaretimiz
İzmir Valisi Erol Ayyıldız

10 Temmuz 2018
Basın Açıklaması
“Hukuksuz Şekilde İhraç Edilen Meslektaşla-
rımızın Yanındayız!”
İzmir Tabip Odası-TTB-TMMOB-KESK
Yer: DEÜ Rektörlüğü önü

11 Temmuz 2018
Toplantı
Özel Sağlık Kuruluşlarında Çalışan Hekimler 
Komisyonu

11 Temmuz 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

12 Temmuz 2018
Hukuk
Sağlık Hukuku Eğitimi
Yer: İrenbe Tüp Bebek Merkezi

12 Temmuz 2018
Ziyaretimiz
Konak Belediye Başkanı Sema Pekdaş
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12 Temmuz 2018
Rehberli Sergi Ziyareti
“Renk Işık Titreşim Türk İzlenimcileri”
ARKAS Sanat Merkezi

13 Temmuz 2018
Ziyaretimiz
Sağlık Bilimleri Üniversitesi Bozyaka Eğitim 
ve Araştırma Hastanesi Başhekimi Dr.Enver 
İlhan

13 Temmuz 2018
Birim Toplantısı
Yer: Sağlık Bilimleri Üniversitesi Bozyaka 
Eğitim ve Araştırma Hastanesi  

17 Temmuz 2018
Ziyaretimiz
İzmir Büyükşehir Belediyesi Eşrefpaşa Has-
tanesi Başhekim Yardımcısı Dr.Özlem Özde-
mir Yılmaz

17 Temmuz 2018
Birim Toplantısı
Yer: İzmir Büyükşehir Belediyesi Eşrefpaşa 
Hastanesi  

17 Temmuz 2018
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu

18 Temmuz 2018
Ziyaretimiz
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı 
Aziz Kocaoğlu

18 Temmuz 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

19 Temmuz 2018
Toplantı
Onur Kurulu
20 Temmuz 2018
Sağlıkta Şiddete Karşı Ortak Basın 
Açıklaması
Yer: DEÜTF Hastanesi

25 Temmuz 2018
Ziyaretimiz
Sağlık Bilimleri Üniversitesi Dr.Behçet Uz Ço-
cuk Hastalıkları ve Cerrahisi Eğitim ve Araş-
tırma Hastanesi Başhekimi Dr.Tanju Çelik
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25 Temmuz 2018
Birim Toplantısı
Yer: Sağlık Bilimleri Üniversitesi Dr.Behçet 
Uz Çocuk Hastalıkları ve Cerrahisi Eğitim ve 
Araştırma Hastanesi   

28 Temmuz 2018
Toplantı
“TTB Sağlıkta Şiddete Sıfır Tolerans Buluş-
ması”
Yer: Urfa Tabip Odası
Dr.Nuri Seha Yüksel

30 Temmuz 2018
Ziyaretimiz
İzmir İl Sağlık Müdürlüğü
Konu: Aile Hekimliği Uygulamasında Yaşa-
nan Sorunlar

31 Temmuz 2018
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu

31 Temmuz 2018
Toplantı
Sağlık Hukuku Komisyonu

01 Ağustos 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

04-05 Ağustos 2018
İstanbul Protokolü Eğitimi
İzmir Tabip Odası-Türkiye İnsan Hakları Vakfı

07 Ağustos 2018
Basın toplantısı
“Medyada Sağlıkta Şiddetin Ele Alınışı”
İzmir Tabip Odası-TTB-EBTO

8 Ağustos 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

15 Ağustos 2018
Ziyaretçi
Kimya Mühendisleri Odası Başkanı Saadet 
Çağlın

28 Ağustos 2018
Ziyaretçi
Prof.Dr.Onur Hamzaoğlu
28 Ağustos 2018
Toplantı
Onur Kurulu

04 Eylül 2018
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu

07 Eylül 2018
Toplantı
Halk Sağlığı İzleme ve Değerlendirme
Yer: Halk Sağlığı Hizm.Başk.
Dr.Nuri Seha Yüksel

10 Eylül 2018
İzmir İl Sağlık Müdürlüğü ile görüşme
Konu: E-nabız, E-reçete

11 Eylül 2018
Toplantı
Özel Hekimlik Komisyonu
11 Eylül 2018
Konferans
“Şarbon Hakkında Neler Biliyoruz”
Prof.Dr.Hüsnü Pullukçu
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12 Eylül 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu
13 Eylül 2018
Ziyaretçi 
CHP İzmir Milletvekili Kani Beko

16 Eylül 2018
Dünya Sepsis Günü Etkinliği: Bisiklet Gezisi
“Yaşamı Değil Sepsis’i Frenliyoruz!”
Bisikletliler Derneği İzmir Temsilciliği-Türk 
Yoğun Bakım Derneği

18 Eylül 2018
Konferans
“Hekimlikte Beden Dili”
Dr.Nezaket Kaya

20 Eylül 2018
Basın Açıklaması
“Yıpranma Payı ve Ücret Farkımızı İstiyoruz”
Yer: İKÇÜ Atatürk Eğitim ve Araştırma Hasta-
nesi Başhekimlik önü
20 Eylül 2018
Türk Halk Müziği Koro Çalışması

20 Eylül 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu 

20 Eylül 2018
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komisyonu

22 Eylül 2018
“TTB Şehir Hastaneleri İzleme Grubu toplan-
tısı”
Konu: Kriz; Sağlık Ortamı ve Şehir Hastanele-
rine Etkisi
Yer:TTB
Dr.Fatih Sürenkök

25 Eylül 2018
Tören
Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi 2018-
2019 Öğretim Dönemi açılış töreni
Prof. Dr.Funda Barlık Obuz
Yer: DEÜTF Kurucu Öğretim Üyeleri 
Konferans Salonu

25 Eylül 2018
Söyleşi ve Fotoğraf Sunumu
“Teknolojik Gelişim ve Toplumsal Değişim 
Çağında Fotoğraf Sanatı”
Doç.Dr.A.Beyhan Özdemir

26 Eylül 2018
Ziyaretimiz
İzmir İl Emniyet Müdürü 
Hüseyin Aşkın’ı ziyaret
Konu: Hekime Yönelik Şiddet Olguları
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26 Eylül 2018
Toplantı
Kültür Sanat Sosyal Faaliyetler Komisyonu

27-28 Eylül 2018
Toplantı
“Olağandışı Durumlarda Sağlık Hizmetleri ve 
Sağlıkçı Tutumu”
Yer: Mardin Tabip Odası
Dr.M.Lütfi Çamlı

27-28-29-30 Eylül 2018
Bilirkişilik temel Eğitimi

27 Eylül 2018
Türk Halk Müziği Koro Çalışması

01 Ekim 2018
“Dr.Emre Kapkın’ı Anma Etkinliği”
İzmir Tabip Odası-Türkiye İnsan Hakları Vakfı 
İzmir Temsilciliği-Türkiye Psikiyatri Derneği 
İzmir Şubesi, İzmir Psikodrama Derneği 

01 Ekim 2018
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

02 Ekim 2018
Toplantı
Onur Kurulu

02 Ekim 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

03 Ekim 2018
Toplantı
Aile Hekimliği Komisyonu

03 Ekim 2018
Basın Açıklaması
“Yetkilileri Harekete Geçirmek İçin Daha Kaç 
Can Vermemiz Beklenmektedir?”
Yer: Cumhuriyet Meydanı

03 Ekim 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

03 Ekim 2018
TMMOB EMO İzmir Şubesi
“50. Yıl Söyleşileri: Şehir Hastaneleri Gerçeği”
Yer: Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi
Prof.Dr.Funda Barlık Obuz

04 Ekim 2018
Toplantı
Tıpta Uzmanlık Eğitimi Komisyonu

04 Ekim 2018
Türk Halk Müziği Koro Çalışması
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04 Ekim 2018
Sunum
“Sunum Teknikleri: Uyutmadan Dinletme”
Prof.Dr.Serhat Bor

05-12-19-26 Ekim 2018
Film Atölyesi Çalışması

06 Ekim 2018
TTB Aile Hekimliği Kol toplantısı
Yer: TTB
Dr.Nuri Seha Yüksel

08 Ekim 2018
Toplantı
Hastane temsilcisi hekimler ile
Konu: Şiddete Karşı Eylem Takvimi

08 Ekim 2018
Türk Sanat Müziği Koro Çalışması

09 Ekim 2018
Basın Açıklaması
“Sağlıkta Şiddet Yasasını İstiyoruz! Hemen 
Şimdi!”
Yer: Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi 
Hastanesi, İzmir Sağlık Bilimleri Üniversitesi 
Tepecik Eğitim ve Araştırma Hastanesi, İKÇÜ 
Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi, Medi-
calpark İzmir Hastanesi

09 Ekim 2018
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

09-16-23-30-31 Ekim 2018
Fotoğraf Eğitimi

10 Ekim 2018
Birim Toplantısı
Yer: Sosyal Güvenlik Kurumu İzmir İl Müdür-
lüğü
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10 Ekim 2018
Sağlıkta Şiddet Yasasını İstiyorum Nöbet 
etkinliği
Yer: Türkan Saylan Kültür Merkezi önü

10 Ekim 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

11 Ekim 2018
Türk Halk Müziği Koro Çalışması

11 Ekim 2018
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komisyonu

11 Ekim 2018
İkimiz Müzik Dinletisi
Dr.Hulusi Sam, Mahsum Sızlanan

12 Ekim 2018
“TTB Hekimlik Ücret Tarifeleri Çalışma Gru-
bu” toplantısı
Yer: TTB
Dr.Ali Ağzıtemiz

13 Ekim 2018
“İşyeri Hekimliği Yol Haritası Çalıştayı”

13 Ekim 2018
Sağlıkta Şiddet Yasasını İstiyorum Karşıyaka 
Nöbet etkinliği
Yer: Karşıyaka Çarşı girişi

15 Ekim 2018
Ziyaretçi
Karşıyaka Belediye Başkanı Hüseyin Mutlu 
Akpınar

16 Ekim 2018
Ziyaretçi
DEÜTF İntörnlerinin ders kapsamında 
ziyareti

16 Ekim 2018
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

16 Ekim 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

16 Ekim 2018
Toplantı
İl Sağlık Müdürlüğü yetkilileri ile
Konu: E-Nabız 

17 Ekim 2018
“Türk Tabipleri Birliği’nin Sağlıkta Şiddete 
Karşı Bildirgesi”ni kamuoyuyla paylaşmak; 
Türkiye Büyük Millet Başkanı ve Sağlık Baka-
nı ile görüşme”
Prof.Dr.Funda Barlık Obuz
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17 Ekim 2018
Sunum-Halk Sağlığı Komisyonu
“Gezegen Sağlığı”
Konuşmacı : Prof.Dr.Hakan Abacıoğlu

18 Ekim 2018
Türk Halk Müziği Koro Çalışması

20 Ekim 2018
Toplantı
Ege Bölgesi Tabip Odaları
İzmir Tabip Odası ev sahipliğinde

22 Ekim 2018
Birim Toplantısı
Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi

22 Ekim 2018
Konferans
“Krizde Sağlık”
Dr.Eriş Bilaloğlu

23 Ekim 2018
Basın Açıklaması
“İzmir’ e Sahip Çık Platformundan, Türkiye 
Barolar Birliği’ne açık çağrı!”

25 Ekim 2018
Toplantı
Onur Kurulu

25 Ekim 2018
Türk Halk Müziği Koro Çalışması

25 Ekim 2018
“Kelebekler” Film Gösterimi
Yer: Karaca Sineması

27 Ekim 2018
“Kriz, Krizin Sağlık Üzerine Etkileri ve önü-
müzdeki sürecin planlanması değerlendir-
me” toplantısı
Yer: İstanbul Tabip Odası
Prof.Dr.Funda Barlık Obuz, Dr.M.Lütfi Çamlı

30 Ekim 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

31 Ekim 2018
Ziyaretimiz
İzmir Cumhuriyet Başsavcısı Ömer Faruk 
Aydıner
Konu: Cezaevlerindeki hekimlerin çalışma 
koşulları, cezaevlerindeki sağlık hizmetleri
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01 Kasım 2018
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komisyonu

01 Kasım 2018
Rehberli Sergi Ziyareti
“1001 Gece”
ARKAS Sanat Merkezi

02 Kasım 2018
“Baroların ve avukatların Avrupa İnsan Hak-
ları standartları konusunda kapasitelerinin 
arttırılması projesi” kapsamında toplantı
Yer: İzmir Barosu
Op.Dr.Fatih Sürenkök

02 Kasım 2018
Sunum
“Malpraktis ve Anestezi”
Yer: DEÜTF Anesteziyoloji ve Reanimasyon
Av.Mithat Kara

02 Kasım 2018
Basın Açıklaması
“Hekimler Kandırmaca Değil Haklarını İstiyor! 
Nöbet Etkinliği”
Yer: Türkan Saylan Kültür Merkezi önü
02-09-16-23-30 Kasım 2018
Film Atölyesi Çalışması

05 Kasım 2018
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

06 Kasım 2018
Toplantı
Aile Hekimliği Komisyonu

06 Kasım 2018
Toplantı
Çevre Sağlığı Komisyonu

06 Kasım 2018
Panel-Sağlık Hukuku Komisyonu
“Sağlıkta Şiddet”
Moderatör: Dr.Yakup Gökhan Doğramacı
Doç.Dr.Başak Bayram, Dr. Öğretim Görevlisi 
Pınar Bacaksız, Av.Dr.Rayhan Bozabalı

07 Kasım 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

07 Kasım 2018
Türk Halk Müziği Koro çalışması

08-11 Kasım 2018
21. Pratisyen Hekimlik Kongresi
Yer: Hatay
Dr.Hilal Tıpırdamaz Sipahi, Dr.Mustafa Vatan-
sever

9 Kasım 2018
Basın Açıklaması
Aile Hekimlerine uygulanan baskı ve mob-
bing protesto edildi.
İl Sağlık Müdürlüğü Önü
İzmir Tabip Odas- SES- Birlik Dayanışma 
Sendikası
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12 Kasım 2018
Toplantı
Hekim Meclisi-Kokteyli

13 Kasım 2018
Sağlık Hukuku Eğitim toplantısı
Yer: Özel Egepol Hastanesi
Av.Mithat Kara

13 Kasım 2018
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

13 Kasım 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

14 Kasım 2018
Torbaya, Zorbaya, Kandırmacaya Hayır!
İl Sağlık Müdürlüğü Konak

14 Kasım 2018
Ziyaretçi
Birlik ve Dayanışma Sendikası Genel Başkanı 
Dr.Murat Bolat

14 Kasım 2018
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

15 Kasım 2018
Ziyaretimiz
İzmir Barosu Başkanı Av.Özkan Yücel

17 Kasım 2018
Sempozyum
“Sağlıkta Mobbing Mobbingde Sağlık”
Yer: AÜTF Hasan Ali Yücel Konferans Salonu
Dr.Nuri Seha Yüksel

19 Kasım 2018
Sunum
“Göbeklitepe”
Doç.Dr.Nezih Aytaçlar

20 Kasım 2018
Ziyaretçi
Konak Belediye Başkanı
Sema Pekdaş

20 Kasım 2018
Ziyaretçi
İzmir İnsan Hakları Derneği 

20 Kasım 2018
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

20 Kasım 2018
Sunum-Tamamlayıcı Sağlık Uygulamaları 
Çalışma Grubu
“GETAT Yönetmeliği ve Ülkemizdeki 
Gelişmeler”
Dr.Deniz Aracı

21 Kasım 2018
Türk Sanat Müziği Koro Çalışması
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21 Kasım 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

22 Kasım 2018
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komisyonu

22 Kasım 2018
Sunum- Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı 
Komisyonu
“Ayrımcılık, Şiddet ve Toplumsal Cinsiyet”
Prof.Dr.Nilgün Toker

24 Kasım 2018
TTB Merkez Konseyi
Genel Yönetim Kurulu Toplantısı
Yer: Ankara
Op.Dr.Fatih Sürenkök

25 Kasım 2018
TTB Merkez Konseyi
Toplum ve Hekim Dergisi 40. Yıl Etkinlikleri
Yer: Ankara
Op.Dr.Fatih Sürenkök

26 Kasım 2018
Ziyaretimiz
İzmir Kızılay Ege Bölge Kan Merkezi Müdürü 
Dr.Gökay Gök

26 Kasım 2018
Basın Açıklaması
“Kök Hücre Bağışı Geleceği Kurtarır”
İzmir Tabip Odası-SES İzmir Şubesi

26 Kasım 2018
Seminer
“Modern Düşüncenin Üç Delisi: Marx-Freud-
Nietzche”
Dr.Doğan Emrah Zıraman

27 Kasım 2018
Ziyaretçi
Büro Emekçileri Sendikası İzmir Şubesi

27 Kasım 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu

27 Kasım 2018
Konferans-Tıpta Uzmanlık Eğitimi Komisyonu
“Hukuki Boyutuyla Sağlık Alanında Mobbing”
Moderatör: Prof.Dr.Süleyman Kaynak
Dr.Öğr.Üyesi Mine Kasapoğlu Turhan, Doç.
Dr.Alp Limoncuoğlu 

28 Kasım 2018
Ziyaret
Çevre Sağlığı Komisyonu Başkanı Dr.Ahmet 
Soysal
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28 Kasım 2018
Türk Halk Müziği Koro çalışması

28 Kasım 2018
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

28 Kasım 2018
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

29 Kasım 2018
Panel
“Aile Hekimliğinde Güncel Durum”
Moderatör: Doç.Dr.Tolga Günvar
Dr.Nuri Seha Yüksel, Dr.Kürşat Akkaya, Dr. 
Murat Bolat, Av.Mithat Kara 

30 Kasım/01-02 Aralık 2018
Ata Soyer XXII. Halk Sağlığı Güz Okulu
“Krizde Sağlık”
Yer: Alsancak Havagazı Fabrikası

30 Kasım 2018
Ziyaretimiz
İl Sağlık Müdürlüğü-Dr.Birol Durukan, 
Dr.Anıl Esen
Konu: Adli muayene ve adli raporların İstan-
bul Protokolüne uygunluğu konusunda ortak 
çalışmalar yapmak
Dr.Fatih Sürenkök, Dr.Nuri Seha Yüksel

30 Kasım 2018
Ata Soyer XXII. Halk Sağlığı Güz Okulu müzik 
dinletisi ve kokteyli

03 Aralık 2018
Toplantı
Asistan Hekimler Komisyonu

03 Aralık 2018
“Herşeyin Başı Sağlık, Sağlığın Başı Aşı Ol-
sun” fotoğraf sergisi açılış ve kokteyli
Dr.Mürşide Tuncel Başoğlu

04 Aralık 2018
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

05 Aralık 2018
Toplantı
Çevre Sağlığı Komisyonu

05 Aralık 2018
Türk Halk Müziği Koro çalışması

06-14-21-27 Aralık 2018
Fotoğraf Eğitimi
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07 Aralık 2018
Birim toplantısı
Özel Medicalpark İzmir Hastanesi

07 Aralık 2018
Dr.Ali Özyurt “Söz Uçar Yazı Kalır”  kitap tanı-
tımı ve söyleşisi

07-08 Aralık 2018
TTB Merkez Konseyi
LGBTİ Kursu
Dr.Zeynep Sedef Varol

08 Aralık 2018
TTB Merkez Konseyi
İnsan Hakları Kol toplantısı
Dr.Zeynep Sedef Varol

08 Aralık 2018
“XXIV. Tıpta Uzmanlık Eğitimi Kurultayı”
Yer: DEÜ Eski Derslikler Grubu Konferans 
Salonu

10 Aralık 2018
Ziyaret
Narlıdere Belediye Başkanı Abdül Batur’un 
ziyareti

10 Aralık 2018
Toplantı
Hekim Meclisi

11 Aralık 2018
Toplantı
Onur Kurulu

11 Aralık 2018
Ziyaretçi
D.E.Ü.T.F. İntörnlerinin ders kapsamında 
ziyareti

11 Aralık 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu
11 Aralık 2018
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

12 Aralık 2018
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

13 Aralık 2018
Basın Açıklaması
“TTB Merkez Konseyi Üyelerinin Yanındayız!”
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14 Aralık 2018
Türk Halk Müziği Koro çalışması

15-16 Aralık 2018
TTB Merkez Konseyi
Etik Bildirgeler Çalıştayı
Dr.Hüseyin Cemal Güvercin

17 Aralık 2018
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

17 Aralık 2018
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

18 Aralık 2018
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu

18 Aralık 2018
Sunum:Halk Sağlığı Komisyonu
“Kamusalın Değişimi”
Prof.Dr.Atilla Göktürk

20 Aralık 2018
Toplantı
Tiyatro topluluğu

20 Aralık 2018
Fotoğraf Slayt Sunumu
“Macahel’de Sonbahar”
Dr.Nail Uygur

21 Aralık 2018
Toplantı
Sağlık Çalışanlarının Sağlığı Çalışma 
Grubu
22 Aralık 2018
Film Gösterimi-Asistan Hekimler 
Komisyonu
Ekümenopolis-Ucu Olmayan Şehir

24 Aralık 2018
DEÜTF Dahiliye ABD Eğitim Semineri
Av.Mithat Kara

24 Aralık 2018
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği 
Komisyonu

24 Aralık 2018
Sunum
“Tıbbi Malpraktiste Güncel Durum ve 
Korunma Yolları”
Prof.Dr.Erdem Özkara

25 Aralık 2018
Yeni Yıla Merhaba Opera Dinletisi
Devlet Opera ve Balesi Sanatçıları
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26 Aralık 2018
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

26 Aralık 2018
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

27 Aralık 2018/03-10-17 Ocak 2019
Modern Düşüncenin Üç Delisi Semineri

04 Ocak 2019
Film Gösterimi-Çevre Sağlığı Komisyonu
“Külkent”

07 Ocak 2019
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyo-
nu kokteyli

08 Ocak 2019
Toplantı
Sağlıkta Şiddet Çalışma Grubu

08 Ocak 2019
Toplantı
Onur Kurulu

08 Ocak 2019
Panel
“Dr.Engin Tonguç’u Anarken Türkiye’de 
Eğitim ve Sağlık”
Prof. Dr. Feride Aksu Tanık, Prof. Dr. Ke-
mal Kocabaş, Dr. Ali Ağzıtemiz, Dr. Semi-
ha Özalp Günal

09 Ocak 2019
Türk Sanat Müziği Koro çalışması
10 Ocak 2019
Toplantı
Tamamlayıcı Sağlık Uygulamaları Çalış-
ma Grubu

10 Ocak 2019
Toplantı
Hekim Meclisi
11 Ocak 2019
Ziyaretçi
Ege Üniversitesi Sağlık Bilimleri Ensti-
tüsü Halk Sağlığı Hemşireliği Doktora 
Öğrencileri
Ders uygulaması
Dr. M. Lütfi Çamlı, Dr.Tuğrul Şahbaz

11 Ocak 2019
Türk Halk Müziği Koro çalışması

14 Ocak 2019
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

15 Ocak 2019
“Nazım Hikmet’in Doğum Günü Anısına 
Şiir Gecesi”
Oğuz Tümbaş, Dr.Can Ceylan, Dr.Coşkun 
Şimşekli, Dr.Önder Çolakoğlu, Dr.Yusuf 
Alper

16 Ocak 2019
Meslek Tanıtım Günleri
Sıdıka Rodop Anadolu Lisesi
Dr.M.Lütfi Çamlı
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16 Ocak 2019
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

17 Ocak 2019
Sempozyum
“Nöroşirürji Hemşireliğinde Güncel 
Yaklaşımlar”
Av.Mithat Kara
Yer:İKÇÜ Atatürk Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi
17 Ocak 2019
Toplantı
Çevre Sağlığı Komisyonu

17 Ocak 2019
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komis-
yonu

18 Ocak 2019
Türk Halk Müziği Koro çalışması

18 Ocak 2019
Konferans
“Hasta Hekim İletişiminde Sorunlar”
Prof.Dr.Özen Önen Sertöz

21 Ocak 2019
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

21 Ocak 2019
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyo-
nu

22 Ocak 2019
Toplantı
İnsan Hakları Komisyonu

23 Ocak 2019
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

23 Ocak 2019
Toplantı
Şiddet Çalışma Grubu

24 Ocak 2019
Toplantı
Özel Hekimlik Komisyonu

26 Ocak 2019
TTB Edebiyat Matineleri-3 
Söyleşi:Edebiyat... Şart mıdır?
Konuk Yazar:Şükrü Erbaş

28 Ocak 2019
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

29 Ocak 2019
Forum:Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı 
Komisyonu
“Kadın Hekim Olmak” 
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30 Ocak 2019
Toplantı
Kültür Sanat Sosyal Faaliyetler Komisyo-
nu

31 Ocak 2019
Toplantı
Özel Hekimlik Komisyonu

04 Şubat 2019
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

05 Şubat 2019
Toplantı
Tiyatro Topluluğu
05 Şubat 2019
Türk Halk Müziği Koro çalışması

05-14-19-26 Şubat/05 Mart 2019
Photoshop Kursu

06 Şubat 2019
Toplantı
Aile Hekimliği Komisyonu

06 Şubat 2019
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

07 Şubat 2019
Toplantı
Hekim Meclisi

08 Şubat 2019
Ziyaretçi
CHP İzmir Büyükşehir Belediye Başkan 
adayı Tunç Soyer

11 Şubat 2019
“Felsefenin Tesellisi Seminerleri”nin 
Tanıtımı
Prof.Dr.Solmaz Zelyüt

11 Şubat 2019
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyo-
nu

12 Şubat 2019
Sunum
“Tıbbi Bilgi Kaynaklarına Erişim”
Prof.Dr.Osman Açıkgöz

13 Şubat 2019
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

14 Şubat 2019
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komis-
yonu

15 Şubat 2019
Türk Halk Müziği Koro çalışması

18 Şubat 2019
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

20 Şubat 2019
Ziyaretçi
CHP Karşıyaka Belediye Başkan aday 
adayı Dr.Cemil Tugay

20 Şubat 2019
Toplantı
Tamamlayıcı Sağlık Uygulamaları Çalış-
ma Grubu
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20 Şubat 2019
Türk Halk Müziği Koro çalışması

21 Şubat 2019
Toplantı
Asistan Hekimler Komisyonu

21 Şubat 2019
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

21 Şubat 2019
Sunum
“Başka 1 Yer İzlanda”
Dr.Şakir Güler, Dr.Yüce Ayhan

22-23-24 Şubat 2019
TTB II.Aile Hekimleri Buluşması
Yer:Antalya
Dr.Nuri Seha Yüksel, Dr.Sibel Uyan, 
Dr.Zafer Becerik

22 Şubat 2019
Yitik Ozanlar Belgesel Sunumu ve İz-
mir Tabip Odası Halk Müziği Topluluğu 
Dinletisi
Yönetmen:Ahmet Gülümser  / 
Sunum:Hüseyin Koçak 

25 Şubat 2019
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

25 Şubat 2019
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyo-
nu

26 Şubat 2019
Toplantı
Sağlıkta Şiddet Çalışma Grubu 

26 Şubat 2019
Toplantı
Tiyatro Topluluğu

27 Şubat 2019
Türk Halk Müziği Koro çalışması

27 Şubat 2019
Konferans
“İnsan Sağlığında Mikrobiyatanın Önemi”
Prof.Dr.Serhan Sakarya, Moderatör:Dr.
Mustafa Torun, 

28 Şubat 2019
Fotoğraf Sunumu
Dr.İsmail Ertin

28 Şubat 2019
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komis-
yonu
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28 Şubat 2019
Konser
İzmir Tabip Odası Türk Sanat Müziği 
Korosu
Yer:İsmet İnönü Sanat Merkezi

01 Mart 2019
Tören
D.E.Ü.T.F.’nin Kuruluşunun 41. Yılı 
Prof.Dr.Funda Barlık Obuz
Yer: DEÜTF Derslikler Grubu Binası Ku-
rucu Öğretim Üyeleri Konferans Salonu

 01 Mart 2019
Toplantı
Tiyatro topluluğu

01 Mart 2019
Türk Halk Müziği Koro çalışması

01 Mart 2019
Sunum
“Yakın İlişkiler” Dr.Gizem Sürenkök

04 Mart 2019
Türk Sanat Müziği Koro çalışması

04 Mart 2019
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyo-
nu

05 Mart 2019
Toplantı
Özel Hekimlik Komisyonu

06 Mart 2019
Toplantı
Asistan Hekim Komisyonu

06 Mart 2019
Toplantı
Halk Sağlığı Komisyonu

06 Mart 2019
Toplantı
Aile Hekimliği Komisyonu

06 Mart 2019
Film Gösterimi:Asistan Hekim Komisyo-
nu
“Kapitalizm:Bir Aşk Hikayesi”

07 Mart 2019
Toplantı
Hekim Meclisi

08 Mart 2019
Konferans:Kadın Hekimlik ve Kadın Sağ-
lığı Komisyonu
8 Mart Dünya Kadınlar Günü “Kadın 
Emeği ve Sağlık” Doç.Dr.Aslı Davas             
8 Mart Kadın Yürüyüşü      
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09 Mart 2019
Basın Açıklaması
14 Mart’ın 100. Yılında Türkiye’de Sağlık 
(İzmir Tabip Odası, İzmir Eczacı Odası, 
İzmir Veteriner Hekimler Odası, İzmir 
Aile Hekimleri Derneği, Sağlık ve Sosyal 
Hizmet Emekçileri Sendikası (SES) İzmir 
Şubesi, Birinci Basamak Birlik ve Daya-
nışma Sendikası)

11 Mart 2019
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyo-
nu

11 Mart 2019
Tıp Haftası Etkinlikleri
Takım Satranç Turnuvası 
Yer:İKÇÜ Personel Yemekhanesi 
2. Kat-Çiğli Kampüsü 
Sanatçı Hekimler Sergisi açılış ve kok-
teyli 

(11-13 Mart 2019)
Söyleşi: “Edebi/ebedi değişim 80’lerden 
bugüne Latife Tekin romanlarında Türki-
ye ve dünya” 
 (Konuşmacı:Latife Tekin, 
Moderatör:Mustafa Sütlaş)

12 Mart 2019
Toplantı
Onur Kurulu

12 Mart 2019
Tıp Haftası Etkinlikleri
Masa Tenisi Finalleri 
Yer:DEÜTF Dekanlık Binası 4.Kat Fuaye 
Alanı
Konser:”İKÇÜ Özgün Halk Dansları Türk 
Halk Müziği Korosu” Şef:Murat Atmaca
Yer:İKÇÜ Merkez Konferans Salonu, Çiğli 
Kampüsü
Sunum: Klasik Yunan Mitolojisi ve Tıp (Dr.
Mehmet Mustafa Açıl)

13 Mart 2019
Tıp Haftası Etkinlikleri
Panel:Hekimin Yolculuğu (Prof.Dr.Ayşen 
Baykara,Öğr.Gör.Dr.Ahu Pakdemirli,Araş.
Gör.Dr.Ayşe Pelin Avcı,Dönem 6 Öğ-
rencisi Sercan Çetin, Dönem 1 Öğren-
cisi İpek Kılıç) Moderatör:Doç.Dr.Başak 
Baykara
Yer:DEÜTF Kurucu Öğretim Üyeleri Kon-
ferans Salonu
Kısa Film Gösterimi “Hekimlik Serüveni”
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14 Mart 2019
Tıp Haftası Etkinlikleri
Atatürk Anıtına Çelenk Sunma Töreni 
Yer:İzmir Cumhuriyet Meydanı
Tıp Bayramı Resmi Töreni, Saygı Duruşu 
ve İstiklal Marşı,Açılış Konuşmaları,

Meslekte 40. yılını Dolduran Hekimler 
Plaket Töreni
Spor Karşılaşmaları Ödül Töreni,Kokteyl
Yer:Atatürk Kültür Merkezi-Konak
Konferans:Klasik Müzik ve Tıp (Prof.
Dr.Mete Neptün)
Yer:EÜTF Muhittin Erel Amfisi
Sunum:Tarihsel Süreçte İzmir’de Tıp (Dr.
Eren Akçiçek)
Yer:EÜTF Muhittin Erel Amfisi
Panel:Şiddetin Gölgesinde Sağlık (Doç.
Dr.Başak Bayram, Dr.Murat Bolat,Dr.
Gizem Keçeci) Moderatör:Dr.Mübetcel 
İlhan
Yer:Atatürk Kültür Merkezi-Konak
Fotoğraf Sergisi:”Hekim Gözüyle Yaşama 
Dair” Açılış ve kokteyli
Konser: İzmir Tabip Odası Halk Müziği 
Topluluğu
Yer:Atatürk Kültür Merkezi-Konak

15 Mart 2019
Tıp Haftası Etkinlikleri
Sunum:”Kamu Özel Ortaklığı Şehir Has-
taneleri Ne Getiriyor? Ne Götürüyor?” 
(Op.Dr.Bayazıt İlhan, Dr.Yıldız Tur Biçer) 
Moderatör:Dr.Fatih Sürenkök

Tiyatro:Cephede Piknik İzmir Tabip Odası 
Tiyatro Grubu
Yer:İsmet İnönü Sanat Merkezi

16 Mart 2019
Konferans:Gıda Güvenliğinde Güncel 
Meseleler (Konuşmacı:Bülent Şık)

16 Mart 2019
Tıp Haftası Etkinlikleri
Tıp Balosu    
Yer:Nevizade

17 Mart 2019
Tıp Haftası Etkinlikleri
Bergama Gezisi
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18-25 Mart/01-08-15 Nisan 2019
Felsefe Eğitimi

20 Mart 2019
Ziyaretçi
DSP Büyükşehir Belediye Başkan adayı 
Selçuk Karakülçe ve 
Konak Belediye başkan adayı Av.Ali 
Sami Er

22 Mart 2019
Söyleşi:Roman ve Ekoloji
Dr.Necdet Özkaya (Mistik Göl Dörtlüsü)
Dr.Ahmet Soysal (Bir Ekolojistin Not Def-
teri)

23 Mart 2019
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyo-
nu Sürekli Eğitim Programı
“İşçi Sağlığı İzlem Ölçüt ve Göstergeleri”

25 Mart 2019
Toplantı
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği 
Komisyonu

25 Mart 2019
Toplantı
Aile Hekimliği Komisyonu

27 Mart 2019
Toplantı
Kültür Sanat Sosyal Faaliyetler Komisyo-
nu
28 Mart 2019
Toplantı
Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komis-
yonu

01 Nisan 2019
Basın Açıklaması
“Sağlıkta Şiddete Alışmayacağız” 

02 Nisan 2019
Ziyaretçi
Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi 
İntörnlerinin ders kapsamında ziyareti

02 Nisan 2019
Toplantı
Özel Sağlık Kuruluşlarında Çalışan He-
kimler Komisyonu

03 Nisan 2019
Toplantı
Emekli Hekimler Komisyonu
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3 Nisan 2019
Basın Açıklaması
“Şiddet Varsa Biz Yokuz”
Yer: Konak Meydanı

03-10-17-24 Nisan/08-15 Mayıs 2019
Kısa Film Atölyesi
“Senaryo-Kamera-Yönetmenlik ve Kurgu 
Dersleri”

04 Nisan 2019
Toplantı
Hekim Meclisi

08 Nisan 2019
“Barış ve Umut Söyleşisi ve İmza Günü” 
Dr.A.Özdemir Aktan, Dr.Ali Özyurt

11 Nisan 2019
Cinselliğin farklı yüzleri panel dizisi
1.Panel: Cinselliği Konuşmak

17 Nisan 2019
İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu 
Sürekli Eğitim Programı
“İşyerinde Yedi Adımda Dünya Standart-
larında Sağlık Organizasyonu (WCM-
WCH)”
Konuşmacılar: Dr.Bülent Aslanhan-Dr.
Serap Erkula

20 Nisan 2019
Ara Genel Kurul
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BASIN AÇIKLAMALARI
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BASIN AÇIKLAMASI
08.05.2018
Sağlıkta Şiddet Son Bulmuyor!
Ye: DEÜTF Çocuk Acil Servis Önü

BASIN AÇIKLAMASI
05.06.2018
Dünya Çevre Gününde Gerçek Çevre Mücadelesi-
nin İçinde ve Toplumun Yanındayız!
İzmir Tabip Odası – Çevre Sağlığı Komisyonu

BASIN AÇIKLAMASI
07.06.2018
ARTIK YETER! Yağma Düzenine Karşı Çıkıyor, TA-
MAM diyoruz!
DİSK Ege Bölge Temsilciliği - KESK İzmir Şubeler 
Platformu –  TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu – 
İzmir Tabip Odası

BASIN AÇIKLAMASI
13.06.2018
Geleceğimize Sağlığımıza ve Oyumuza Sahip Çıka-
lım
İzmir Tabip Odası – SES İzmir Şubesi

BASIN AÇIKLAMASI
18.06.2018
Sağlıkta Şiddete Alışmak İstemiyoruz!
Yer: E.Ü.T.F. Acil Servis Önü
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BASIN AÇIKLAMASI
19.06.2018
Ege Üniversitesi’ni Güvenlik Önlemlerini Yeterli Hale 
Getirmeye, Yasa Yapıcıları Sağlıkta Şiddet Yasası Öne-
rimizi  Yasalaştırmaya Çağırıyoruz!
Türk Tabipleri Birliği Merkez Konseyi - İzmir Tabip 
Odası Yönetim Kurulu

BASIN AÇIKLAMASI
10.07.2018
Hukuksuz Şekilde İhraç Edilen Meslektaşlarımızın 
Yanındayız!
İzmir Tabip Odası – TTB – TMMOB – KESK 
Yer: DEÜ Rektörlüğü önü

BASIN AÇIKLAMASI
20.07.2018
Sağlıkta Şiddete Karşı Ortak Basın Açıklaması
İzmir Tabip Odası – Türk Tabipleri Birliği 
Yer: DEÜTF Hastanesi

BASIN AÇIKLAMASI
31.07.2018
Görevini yapmaktan başka bir eylemi olmayan mes-
lektaşımız 
Dr. Özlem Yağdıran derhal görevine iade edilmelidir!

 

BASIN AÇIKLAMASI
07.08.2018
Medyada Sağlıkta Şiddetin Ele Alınışı
Afyon Tabip Odası -Antalya Tabip Odası - Aydın Tabip 
Odası - Balıkesir Tabip Odası - Çanakkale Tabip Odası 
- Denizli Tabip Odası - Isparta-Burdur Tabip Odası - 
İzmir Tabip Odası - Manisa Tabip Odası - Muğla Tabip 
Odası - Uşak Tabip Odası
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BASIN AÇIKLAMASI
20.09.2018
Yıpranma Payı ve Ücret Farkımızı İstiyoruz! 
İzmir Tabip Odası - Sağlık Emekçileri Sendikası 
(SES) izmir Şubesi  - Türk Psikologlar Derneği  
İzmir Şubesi - Sosyal Hizmet Uzmanları Derneği  
İzmir Şubesi - Tüm Radyoloji Teknisyenleri ve 
Teknikerleri Derneği
Yer: İzmir KÇÜ Atatürk Eğitim ve Araştırma Has-
tanesi Başhekimlik önü

BASIN AÇIKLAMASI
03.10.2018
Yetkilileri Harekete Geçirmek İçin Daha Kaç Can 
Vermemiz Beklenmektedir?
Yer: Cumhuriyet Meydanı

BASIN AÇIKLAMASI
09.10.018
Sağlıkta Şiddeti Durdurmak İçin Herkesi Sorum-
luluk Almaya Davet Ediyoruz!
Yer: Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi Has-
tanesi – İzmir SBÜ Tepecik Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi – İKÇÜ Atatürk Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi - Özel Medicalpark İzmir Hastanesi

BASIN AÇIKLAMASI
23.10.2018
İzmir’e Sahip Çık Platformundan, Türkiye Barolar 
Birliği’ne açık çağrı! 

BASIN AÇIKLAMASI
02.11.2018
Hekimler Kandırmaca Değil Haklarını İstiyor!
Nöbet Etkinliği
Yer: Türkan Saylan Kültür Merkezi Önü
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BASIN AÇIKLAMASI 
09.11.2018
Aile Hekimleri Baskılara ve Mobbinge Karşı Ses 
veriyor!
Yer: İzmir İl Sağlık Müdürlüğü önü

BASIN AÇIKLAMASI 
14.11.2018
Şiddeti Değil Çalışma Hakkını Engelleyen Yasayı 
Kabul Etmiyoruz!
Yer: İzmir İl Sağlık Müdürlüğü önü

BASIN AÇIKLAMASI 
26.11.2018
Kök Hücre Bağışı Geleceği Kurtarır!
İzmir Tabip Odası – SES İzmir Şubesi

BASIN AÇIKLAMASI 
13.12.2018
“Savaş Bir Halk Sağlığı Sorunudur” Dediği için Yargı-
lanmaya Başlayacak TTB Merkez Konseyi Üyeleri-
nin Yanındayız!

BASIN AÇIKLAMASI
09.03.2019
14 Mart Tıp Haftası
İzmir Tabip Odası - İzmir Eczacı Odası - İzmir Veteri-
ner Hekimleri Odası - Türk Hemşireler Derneği İzmir 
Şubesi - İzmir Aile Hekimleri Derneği  - Ses İzmir 
Şubesi - Birinci Basamak Sağlık Çalışanları Birlik Ve 
Dayanışma Sendikası
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BASIN AÇIKLAMASI
01.04.2019
Şiddet Varsa Biz Yokuz!
Türk Tabipleri Birliği (TTB) - İzmir Tabip Odası - Birinci Basamak Birlik Dayanışma Sen-
dikası İzmir Şubesi - SES İzmir Şubesi - Türk Sağlık-Sen İzmir Şubesi - Genel Sağlık İş 
İzmir Şubesi - Demokratik Sağlık-Sen İzmir Şubesi - Aile Hekimleri Dernekleri Fede-
rasyonu (AHEF) - İzmir Aile Hekimleri Derneği (İZAHED) - Türkiye Aile Hekimleri Uz-
manlık Derneği (TAHUD)
Yer: Bornova Yunus Emre 29 Nolu ASM

BASIN AÇIKLAMASI
03.04.2019
Şiddet Varsa Biz Yokuz!
Türk Tabipleri Birliği (TTB) - İzmir Tabip Odası - Birinci Basamak Birlik Dayanışma Sen-
dikası İzmir Şubesi - SES İzmir Şubesi - Türk Sağlık-Sen İzmir Şubesi
Genel Sağlık İş İzmir Şubesi - Demokratik Sağlık-Sen İzmir Şubesi - Aile Hekimleri 
Dernekleri Federasyonu (AHEF) - İzmir Aile Hekimleri Derneği (İZAHED) - Türkiye Aile 
Hekimleri Uzmanlık Derneği (TAHUD)
Yer: Konak Meydanı 
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HEKİM MECLİSİ

Oda Yönetim Kurulu yeni Hekim Meclisi oluştu-
ruluncaya kadar önceki hekim meclisi divanının 
göreve devam etmesine ve bu haliyle hekim 
meclisi toplantılarının yapılmasına karar verdi.

29 Mayıs 2018  tarihli Hekim Meclisi Toplantısı

Yeni dönem ilk toplantısını 29 Mayıs 2018 Salı 
günü saat 18:00’ de gerçekleştirdi. Toplantıda 

Dr. Kemal Özbek ve Dr. Burçak Karaca divanda yer aldı. Yönetim kurulu adına 
Genel Sekreter Dr. Lütfi Çamlı oda faaliyetleri konusunda meclisi bilgilendirdi. 
Daha sonra gündeme geçildi. Yeni dönem Hekim Meclisi ve tüzük çalışmaları 
konusunda, değerlendirme yapıldı. 8-9-10 Haziran 2018 de yapılacak olan TTB 
olağan genel kuruluna götürülecek öneriler tartışıldı.

26 Haziran 2018  tarihli Hekim Meclisi Toplantısı

Hekim Meclisi Haziran ayı olağan toplantısı 26 Haziran 2018 tarihinde yapılmıştır. 
TTB 69. Genel Kurulu hakkında Oda Başkanı Prof. Dr. Funda Barlık Obuz, Oda 
çalışmaları hakkında Genel Sekreter Dr. Lütfi Çamlı bilgi vermiştir.

Sağlıkta şiddet konusu görüşülmüş, ilimizde yaşanan olaylar ve Odamız tarafın-
dan yapılanlar hakkında bilgi verilmiştir. Bu konuda yapılabilecek ek çalışmalar 
(birimlerden sıfır vaka ve ramak kala olayların bildirilmesinin önemi, Sağlık Ba-
kanlığı Beyaz Kod uygulamaları ile ortak çalışmalar yapılması, ... vb.) görüşülmüş-
tür.

Son dönemde Obezite Cerrahisi konusunda artan uygulamalar ve Odamıza ileti-
len şikayetler dikkate alınarak bir inceleme komisyonu kurulması, ilgili uzmanlık 
derneği (Genel Cerrahi) ile ortak çalışmalar yapılarak kriterlerin ve temel ilkelerin 
tespiti, hasta ve hekimlerin bilgilendirilmesi, bu alandaki reklam uygulamalarının 
düzenlenmesi ve denetlenmesi vb. konularının araştırılması görüşülmüştür.

Hekim Meclisi Tüzük çalışmaları değerlendirilmiştir. Bu konuda öncelikle Tabip 
Odası’nın tüm hekimler için bir cazibe 
merkezi haline getirilmesinin önemi ifade 
edilmiştir. Önceki dönem Tüzük ve Yöner-
ge dökümanları da dikkate alınarak ha-
zırlanan ve Oda Genel Sekreteri Dr. Lütfi 
Çamlı tarafından 17 Haziran 2018 tarihinde 
bu ortamda paylaşılan taslak Tüzük do-
kümanı konusunda üyelerin ve hekimle-
rin görüşlerinin önemli olduğu, önerilerin 
13 Temmuz 2018 - Cuma akşamına kadar 
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öncelikle bu ortamda paylaşılması, doğrudan Yönetim Kurulu’na ya da Hekim Meclisi 
divanına yapılması kararlaştırılmıştır.  

Yaz dönemi nedeniyle Hekim Meclisi çalışmalarına ara verilmesi, Temmuz ve Ağus-
tos toplantılarının tatil edilmesi, Eylül ayında Hekim Meclisi seçimlerinin tamamlanarak 
Yeni Meclis’in 25 Eylül 2018 tarihinde toplanmasına karar verilmiştir.

Oda Yönetim Kurulu tarafından 12.09.2019 tarihinde kabul edilen yeni hekim meclisi 
tüzüğü ile hekim meclisi seçimleri 10-11 Ekim 2019 tarihinde yapılmış yeni hekim mec-
lisi oluşturulmuştur.

12.11.2018 Hekim Meclisi Toplantı Notları 

Temsilci seçimi süreci tamamlanarak, İzmir 
Tabip Odası Yönetim Kurulu’nun çağrısıyla, 
12 Kasım 2018 tarihinde yeni dönem Hekim 
Meclisi ilk toplantısı 55 üye, 6 üye olmayan 
meslektaşımızın katılımıyla yapıldı. 13 üye 
mazeret bildirdi.

• Seçim Kurulu adına Dr. Ahmet Etit’in seçim 
süreci hakkında bilgi vermesinden sonra en 
kıdemli üye Prof. Dr. Türkan Süren ve en genç 
üye Dr. Enis Yiğitaslan’dan oluşan geçici divan 
kurulu oluşturuldu. 

• Açılış konuşmasında İTO Başkanı Prof.Dr. 
Funda Barlık Obuz,  Hekim Meclisini ve ko-
misyonları daha işler hale getirmek için ça-
lıştıklarını dile getirerek birimlerdeki genç 
hekimlerin İzmir Tabip Odası etkinliklerine 
katılmasının önemini belirtti ve önceki dönem 
yaptıkları çalışmalardan dolayı Hekim Meclisi 

Divanı adına Divan Başkanı Dr. Kemal Özbek’ e bir teşekkür plaketi verdi. 

• Yapılan oylama sonucu Dr. Yıldıray Orhon, Dr. Selin Demet, Dr. Ceylan Özkan Hekim 
Meclisi Divan Kurulu’na seçildi. 

• Usule uygun verilen önergeler ile iç tüzükte değişiklik yapılması oy çokluğu ile kabul 
edildi.

•Buna göre;  Hekim meclisi iç tüzüğünün 3. maddesinin, tanımlanan “doğal üyeler” 
kapsamına 2010 yılından itibaren seçilmiş hekim meclisi divan başkanlarının da alına-
cak şekilde değiştirilmesi, 

HEKİM MECLİSİ
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• Hekim meclisi iç tüzüğünün 6. maddesine “ilimizde bulunan her Tıp Fakültesi  ve/
veya Eğitim Araştırma Hastanesi, üye sayısına bakılmaksızın en az 1 olmak üzere üye 
sayısına göre temsilci seçerler” cümlesinin eklenmesi kararlaştırıldı. 

• TTB’nin çağrısıyla Torba yasa tasarısına karşı Ankara’da yapılan toplantı ve yürüyüşe 
dair Dr. Behiye Mungan ve Dr. Halil Hüseyin Çağatay tarafından bilgi aktarımı yapıldı. 

• Yeni mezun olan genç hekimlerin çeşitli mağduriyetler yaşamaması adına önlemler 
alınması, çeşitli yöntemler geliştirilmesi gerektiği ve daha fazla sayıda meslektaşımızın 
bir araya gelerek çalışmalar yapılması önerildi.

• KHK’lar ile atılanlar, şiddete uğrayan hekimler gibi sadece mağdur olanların değil 
tüm hekimlerin bir araya gelmesinin sonuca götüreceğine dair birlik beraberlik mesajı 
verildi. 

• Hekim Meclisi toplantılarının her ayın 2. Pazartesi günü yapılmasına, ikinci toplantının 
10 Aralık 2018 tarihinde yapılmasına karar verildi. Gelemeyen üyelerin mutlaka maze-
ret bildirmeleri, dilek ve temenniler ile toplantı sonlandırıldı.

TOPLANTI TARİHİ: 10.12.2018
Gündem: Sağlıkta Şiddet

10.12.2018 Hekim Meclisi Toplantı Notları

49 meslektaşımızın katılımıyla toplantı yapıldı. Oda YK adına Başkan Prof. Dr. Funda 
Barlık Obuz, 2016-2018 TTB Merkez Konseyi Üyeleri ile ilgili yürütülmekte olan adli 

sürece ilişkin, 13 Aralık Perşembe günü İzmir 
Tabip Odası’nda yapılacak basın açıklaması ve 
27 Aralık 2018 de Ankara’dayapılacak olan ilk 
duruşmaya tüm meslektaşlarımızın katılımı için 
çağrıda bulundu.  

Dr. Firdevs Çetin Uysal, 2013 TBMM Araştırma 
Komisyon Raporu’ndan yararlanarak hazırladığı 
“Sağlık Çalışanlarına Şiddet” başlıklı sunumun-
da: Dünyada ve Türkiye’de şiddetin yaşandığı 
alanlar, farklı ülkelerde sağlıkta şiddet oranları, 

şiddetin yönetilmesinde ülke örnekleri hakkında bilgi verdi. Sağlık çalışanlarına yöne-
lik şiddetin ana nedenlerini özetledi.TBMM Araştırma Komisyonu Raporu’nda yer alan, 
sağlıkta şiddeti önlemeye yönelik çözüm önerilerinin özetini 44 madde halinde açık-
ladı. 

Prof. Dr. Süleyman Kaynak, “Sağlık Alanında Şiddet, Nedenleri ve Çözümleri” başlıklı 
sunumunda sağlıkta şiddetin nedenlerini, Siyasi nedenler, Ahlaki ve Moral nedenler, 
Sağlık İhtiyacının Kışkırtılması, Düzenlemelerin Yetersizliği, Hekimlerin ayrışması,ana 
hatlarıyla değerlendirdi.

HEKİM MECLİSİ
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Doç. Dr. Başak Bayram, sunumunda TBMM 
Araştırma Komisyonu Raporu’nda sunulan 
çözüm önerilerinin yerine getirilmesinin 
aslında pek çok sorunu çözeceğini vurgu-
ladı.Dünyada ve ülkemizdeki sağlıkta şid-
det oranları, nedenleri, benzerlikler, farklı-
lıklar, çözüm önerileri hakkında verileri ve 
görüşlerini aktardı.

Dr. Yakup Gökhan Doğramacı, şiddete ma-
ruz kalmış bir hekim ve hukukçu bir hekim olarak hekime şiddet konusunu ele aldı. 
“Şiddeti hak etme” söyleminin tehlikelerinden söz ederek, önleme yöntemlerini “has-
taya yaklaşım” “risk yönetimi” ve “kriz yönetimi” başlıklarıyla özetledi. Hekimlerin yasal 
haklarından, yasal sürecin nasıl işlediğinden, kayıt tutmanın ve tutanak tutmanın, ihbar 
ve bildirimin öneminden bahsetti.“Güvenli ve sağlıklı koşullarda çalışma hakkı”nın altını 
çizerek, sağlıkta şiddetin, “İş Kazası” olarak değerlendirilmesi gerektiği ve bu yaklaşı-
mın yaygınlaştırılmasının önemini vurguladı.

Dr. Cemal Güvercin, şiddeti etik açıdan de-
ğerlendiren konuşmasında “araçsallaştır-
ma” kavramına değindi. Araçsallaştırmanın 
insan ruhuna en büyük saldırı olduğunu 
belirterek 10 Aralık İnsan Hakları Günü’nü 
hatırlattı. Otoritenin şiddeti “rol çalma” açı-
sından cezalandırdığını, sağlıkta şiddet uy-
gulayana “sağlık hizmetlerinden mahrum 
etme” anlayışının evrensel insan hakları açı-
sından uygun olmadığını belirtti.

Av. Mithat Kara, devam etmekte olan huku-
ki süreçlerle ilgili sayısal veriler sundu. Şiddet olaylarına karşı TTB ve Tabip odalarının 
hekimleri sahiplendiği dönemlerde hekimlerin odaya bakışının da değiştiğini ve baş-
vuru sayısının arttığını aktardı. 2018 yılında da yine bir şiddet olayı ardından, yeni göre-
ve başlayan İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu’nun refleksleri, eylemleri, basın açıkla-
maları ile konuyu görünür hale getirmeleri sonucu şiddet mağduru hekimlerin Oda’ya 
başvurularında artış gözlendiğini belirtti.

Soru, katkı ve tartışmaların ardından Sağlıkta Şiddet Çalışma Grubu oluşturulması 
önerildi.

HEKİM MECLİSİ
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Hekim Meclisi’nin 10 0cak 2019 Perşembe 
günü toplanmasına, sonraki toplantıların 
her ayın ilk Perşembe günü yapılmasına 
karar verildi.
TOPLANTI TARİHİ:10.01.2019
Gündem: Türk Tabipleri Birliği (TTB) ge-
çen dönem Merkez Konseyi üyelerinin 
yargılanmaları sürecine ilişkin bilgilen-
dirme 
Sağlıkta Şiddetin Önlenmesi Çalışma 
Grubu kurulmasına ilişkin Çalıştay süre-

ci hakkında bilgilendirme
7146 sayılı Torba Yasa uyarınca 1.1.2019 tarihinden itibaren emekli hekimlere yapı-
lacak ilave ödemelere ilişkin hukuksal ve uygulama sorunları 
Özel muayenehane hekimlerinin yaşadıkları sorunlar

10.01.2019 Hekim Meclisi Toplantı Notları

Prof. Dr. Süleyman Kaynak, “Sağlıkta Şiddet Çalışma Grubu” oluşturulmasına yönelik 
Çalıştay süreci hakkında bilgi verdi. Özel olarak sağlık alanında şiddetin önlenmesi ko-
nusunda sistematik bir yaklaşım yapılmasının uygun olacağının düşünüldüğünü belir-
terek, üyelerimizin katkısı ile bu süreçte üç aşamalı bir davranış ve yaklaşım algoritma-
sı çıkarılabileceğini ifade etti:
1.Şiddet öncesi,
2.Şiddet sırasında,
3.Şiddet sonrası yapılması gerekenler.

7146 sayılı Torba Yasa uyarınca 1.1.2019 tarihinden itibaren emekli hekimlere yapılacak 
ilave ödemelere ilişkin hukuksal ve uygulama sorunları hakkında Av. Mithat Kara’nın 
sunumu sonrasında konu tartışıldı. Esas olarak iki yönden “eşitlik ilkesi”ne aykırı olduğu 
dile getirildi: 1. SGK bağlantılı çalışan hekimlere ödeme yapılmaması, 2. Bu yasadan 
Emekli Sandığı dışındaki emeklilerin yararlanamaması. Karşı çıkış noktamızın, “eşitlik il-
kesine aykırılık” olması gerektiği konusunda görüş birliği oluştu. Mağduriyet üzerinden 
Anayasa Mahkemesi’ne bireysel dava açılabileceği, Oda Hukuk Birimi’nden bu konuda 
yardım alınabileceği dile getirildi.

Türk Tabipleri Birliği (TTB) geçen dönem Merkez Konseyi üyelerinin yargılanmaları sü-
recine ilişkin bilgilendirmeyi, Oda Genel Sekreterimiz Dr. Lütfi Çamlı yaptı ve yargılanan 
arkadaşlarımıza gösterilen yoğun destek için İzmir’li meslektaşlarımıza teşekkür etti.

Özel muayenehane hekimlerinin yaşadıkları sorunlar dile getirildi. Oda Yönetimi ta-
rafından, çok kısa süre içerisinde ilgili meslektaşlarımızla bir toplantı yapılarak daha 
ayrıntılı değerlendirileceği bilgisi verildi.

Çevre Komisyonu Başkanı Prof. Dr. Ahmet Soysal, İzmir’in çevre sorunları, komisyon 
çalışmaları ve   önümüzdeki günlerde dahil olmamız gereken etkinliklerle ilgili bilgi 
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vererek, tüm üyelerimizi Çevre Komisyonu çalışmalarına katılmaya, İzmir’in çevre 
sorunlarına duyarlı olmaya davet etti.

Gelecek toplantımız 7 Şubat 2019 Perşembe günü yapılacaktır.

TOPLANTI TARİHİ:07.02.2019
Gündem: Obezite Cerrahisi alanında yaşanan uygulama sorunları…
Çevre Komisyonu temsilcisi tarafından bilgi aktarımı
Özel Hekimlik Komisyonu temsilcisi tarafından bilgi aktarımı
İnsan Hakları Komisyonu temsilcisi tarafından bilgi aktarımı

07.02.2019 Hekim Meclisi Toplantı Notları

45 meslektaşımızın katılımıyla toplantı yapıldı. Obezite cerrahisinde yaşanan uy-
gulama sorunları tartışıldı. Dr. Kemal Özbek’in sorunları özetleyen konuşmasının 
ardından Ege Cerrahi Derneği Başkanı Prof. Dr. Cengiz Aydın tarafından “Obezi-
te ve Bariatrik Cerrahi” hakkında ayrıntılı bir sunum yapıldı. Tartışma kısmında bu 
alandaki düzenlemeler ve uygulamaların, etik çerçeve içerisinde; halk sağlığını 
korumaya, hekim hatalarını önlemeye yönelik bir yaklaşımla TTB ve çatısı altında-
ki uzmanlık dernekleri tarafından incelenmesinin, standardizasyon eksikliği varsa 
oluşturulmasına yönelik çalışma yapılmasının uygun olacağı dile getirildi. İzmir 

Tabip Odası olarak bu konuda bir Çalışma 
Grubu kurulması önerisi kabul edildi.

İnsan Hakları Komisyonu temsilcisi tarafın-
dan, cezaevlerinde sürdürülen açlık grevle-
riyle ilgili bilgi verildi. İzmir cezaevlerinde de 
açlık grevine katılanlar olduğu, bu kişilerin 
muayene ve kayıtlarında uygunsuzluklar 
olduğu, İstanbul Protokolü’ne aykırı uygu-
lamaların tespit edildiği, cezaevi hekimleri-
nin açlık grevine katılanları görmediği/ gö-

remediği, Tabip Odası heyetinin mahkumlarla görüşmesine izin verilmediği, bu 
mahkumların sağlık bilgilerine ulaşılamadığı belirtildi. Açlık grevinin bitmesi du-
rumunda yapılacak tıbbi müdahalelerle ilgili, birçok meslektaşımızın önemli bilgi 

eksiklikleri olduğu vurgulandı. Oda tarafın-
dan cezaevi hekimlerine ulaşılarak bilgilen-
dirme yapılması, hasta-hekim iletişimi ala-
nındaki sorunlarla ilgili dayanışma ve destek 
mesajı verilmesi istendi.

Özel Hekimlik Komisyonu temsilcisi tarafın-
dan özel sağlık sigortası şirketleri ile yaşa-
nan sorunlar aktarıldı. Bir özel sigorta şirke-
tinin, mevcut uygulamaya aykırı olarak TTB 
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asgari ücretlerinin altında ücretle anlaşma yapmaya çalıştığı, az gibi görünse de bu 
farkın hekim emeğinin ucuzlatılması anlamına geldiği ve örnek teşkil edeceği belirtildi. 
Bu uygulamaya karşı durulması gerektiği vurgulanarak, Oda YK tarafından sigorta şir-
ketine bir uyarı yazısı gönderilmesi, sigorta şirketi ile resmi bir görüşme yapılması için 
konunun TTB’ne iletilmesi, birlikte hareket etmenin uygun olacağı düşüncesiyle diğer 
Tabip Odaları ile görüşülmesi önerildi.

TOPLANTI TARİHİ:07.03.2019

Gündem:
14 Mart Tıp Bayramı- 100. Yıl/Sunum: Prof.Dr. Feride Aksu Tanık
8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü/Kadın Hekimlik Komisyonu
İşçi Sağlığı İşyeri Hekimliği Komisyonu temsilcisi/ Güncel sorunlar hakkında bilgi-
lendirme
Genel Sağlık Sigortası Fon gelir-gider dengesine toplu bir bakış / Dr. Ergün Demir

07.03.2019 Hekim Meclisi Toplantı Notları

Hekim Meclisi aylık olağan toplantısı 47 mes-
lektaşımızın katılımı ile 07.03.2019 tarihinde İzmir 
Tabip Odası’nda gerçekleşti. 

Açılış konuşması ardından İzmir Tabip Odası Ge-
nel Sekreteri Lütfi Çamlı, 14 Mart Haftası etkin-
likleri hakkında bilgi verdi. Panel, konser, tiyatro, 
balo, sergi, sinema gibi 18 etkinlik yapılacağın-
dan bahsederek üyeleri bu etkinliklere davet 
etti. 

Prof. Dr. Feride Aksu Tanık, 14 Mart’ın 100. Yılı 
nedeniyle, 1827 Modern Tıp Eğitiminin başlangı-
cından 14 Mart 1919’da işgal altındaki İstanbul’da 
Haydarpaşa Tıp Fakültesi öğrencilerinin işga-
li protesto amacıyla yaptıkları eylemlere kadar 
süreci aktararak tarihe saygıyla tanıklık etmemi-
zi sağladı. 

Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı komisyonu adı-
na Dr. Yasemin Öz Akdöl, “Kadının Tıpla İmtihanı” 
adlı sunumuyla, kadının tıp tarihindeki yerini ve 

mücadelesini aktardı. 

İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği komisyonu adına Dr. Hakan Toksöz, güncel sorunlar ve 
komisyon çalışmaları ve İzmir İşçi Sağlığı Meclisi girişimi hakkında bilgi verdi.

Dr. Ergün Demir, “Genel Sağlık Sigortası Fon Gelir-Gider Dengesine Toplu Bakış” isimli 
sunumunda Genel sağlık sigortasından sağlanan ve sağlık hizmetleri dışında başka 
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bir amaçla kullanılmaması gereken genel sağlık sigortası fonunun yasaya aykırı 
olarak sosyal sigorta fonu açıklarını kapatmak için kullanıldığının tespit edildiğini 
beyan etti ve önerilerini aktardı. 

Toplantı, katılımcıların gündemle ilgili görüş ve önerileri de alınarak 04.04.2019 ta-
rihinde toplanmak üzere sona erdi. 

TOPLANTI TARİHİ:04.04.2019
Gündem:
Genç Hekimler ve Tabip Odası: Ne istiyoruz?  
Ara Genel Kurul’a doğru-Serbest Kürsü: 
İzmir Tabip Odası Yönetim faaliyetlerinin ve
Hekim Meclisi dönem faaliyetlerinin değerlendirilmesi/beklentiler/öneriler.         
Farklı sosyal güvenlik kurumlardan emeklilik: Bağ-Kur’lu hekimlerin sorunları.
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İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu, kamu hastaneleri, üniversite hastaneleri ve özel 
hastaneler olmak üzere 10 hastanede birim toplantıları yapmıştır. Birim toplantılarına 
İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu üyeleri katılmış, hekimlerle görüş alışverişi yapılmış, 
sorunlar dile getirilmiş ve çözüm önerileri paylaşılmıştır. Toplantılara katılan hekimlerin 
İzmir Tabip Odasından istekleri göz önünde bulundurularak gerekli çalışmalar yapılmış 
ve yapılmaya devam edilecektir.

BİRİM TOPLANTILARI
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BİRİM TOPLANTILARI
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KOMİSYON RAPORLARI
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Aile Hekimliği Komisyonu 08.05.2018 tarihinde İzmir Tabip Odası Veli Lök toplantı sa-

lonunda bir araya geldi. Toplantıya Dr.Birtürk Karaboğa, Dr.AşkınKesal, Dr.Süheyla Sal-

man, Dr.Seval Acar, Dr.İbrahim Çalan, Dr.Ajlan Aktaş, Dr.Abdulkadir Kasımoğlu, Dr.Nuri 

Seha Yüksel katıldı. Toplantı gündeminde konuşulan ana başlıklar;

 1. Evde Sağlık Hizmetle-

rinde aile Hekiminin yeri 

ve sorumlulukları

2. ASÇ(aile saglığı çalışa-

nı) olmadan hizmet veren 

AHB(Aile Hekimliği Birimi)

leri. Aile Hekimlerinin ya-

şadığı sorunlar.

3. 24 Haziran seçimleri 

nedeni ile seyyar sandık-

larda oy kullanılması için 

rapor düzenlenmesi ko-

nusunda yaşanan sıkıntı-

lar.

4. ASM binalarının yenilenmesi tadilatı konusunda ki uygulamalar. Farklı kurumlardan 

kiralanan ASM’ lerin bu konularda yaşadığı sıkıntılar

5. ASM denetimlerinde yaşanan keyfi uygulamalar ve farklı yaklaşımlara karşı .denetim 

süreçlerine dahil olabilmek amacıyla çalışma yapılması.

6. Son günlerde Bakanlık yetkilileri ve AHEF in yaptığı görüşmeler sonucunda yayın-

lanan değerlendirmelerin sıkıntı yaratabilecek bir çok unsuru taşıması nedeni ile ince-

lenmesi.

7. Son dönemde açılan ya da açılması planlanan “0” nüfuslu AHB lerin iş barışını boza-

cak, hak kayıplarına yol açacak noktalara ulaşma ihtimali ve yanlış planlamalarla halkın 

ihtiyaç olan yerlerde hizmet alması yerine beli çevrelere fayda sağlayabileceği anlaşı-

lan yer seçimlerinin değerlendirilerek yönetimle paylaşılması.

8. Sağlıkta şiddet yasasının çıkarılması konusunda baskı oluşturulması.Bunun için saha 

ile beraber harekete geçme ,tavır koyabilme yollarının değerlendirilmesi.

9. Düşük emeklilik ücretleri, yıpranma payı konusunda yaşanan sıkıntılara karşı diğer 

basamaklardaki meslektaşlar ve çalışanlarla mücadelenin yükseltilerek sürdürülmesi

10)Aile hekimliğini ilgilendiren konularda oda, dernek ve sendikaların ortak çalışmalar-

da bulunması .

Genel hatlarıyla görüşülen konuların sonraki toplantılarda ,  sorunları somut olarak or-

AİLE HEKİMLİĞİ KOMİSYONU
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taya koyarak çözüm önerileri üretecek çalışmalar yapılması kararına varıldı.

30 Temmuz 2018 tarihinde İl Sağlık Müdürlüğü ile aile hekimliği uygulamasında ya-

şanan sorunları  görüşüldü.

30 Temmuz 2018 tarihinde, İzmir İl Sağlık Müdürü Dr. Bediha Salnur ile yapılan görüş-

meye İzmir Tabip Odası adına  Genel Sekreter Dr.Lütfi Çamlı, Yönetim Kurulu Üyesi Dr. 

Nuri Seha Yüksel, Sağlık ve Sosyal Hizmet  Emekçileri Sendikası adına İzmir Şube-

si Başkanı Dr. Fatih  Sürenkök, Birinci Basamak Sağlık Çalışanları Birlik ve Dayanışma  

Sendikası adına Ege Şube Başkanı Dr. SimayMemiş ve Yönetim Kurulu Üyesi Dr. Aşkın 

Kesal  katıldılar. Görüşmelerde Sağlık Müdürlüğünden  konularla ilgili olarak  Halk Sağ-

lığı Hizmetleri Başkanı Dr. Hakan Bayrakcı ve Başkan Yardımcısı Dr. Gökhan Afacan da 

bulundu.

Aile Hekimliği denetimlerinin uygulanma şekli, denetimler sonucunda yapılan soruş-

turmalar ele alındı. Denetimlerde yaşanan sorunlarla ilgili bilgiler paylaşıldı ve çözüm 

önerilerimiz iletildi. Denetimler öncesinde yapılan eğitimlerde ve denetim sırasında  İz-

mir Tabip Odası’ndan gözlemci bulunmasının İl Sağlık Müdürlüğünce değerlendirme-

ye alınacağı ifade edildi.

Aile Hekimliği performans değerlendirmelerinde yaşanan sorunlar, yapılan kesintiler 

konusunda çalışanlar tarafından dile getirilen yakınmalar aktarıldı. Performans  itirazla-

rında yaşanan sorunların Müdürlüğe bildirilmesi,mevzuattan kaynaklanan sorunlar için 

ise Müdürlüğe raporlama yapılarak Bakanlık düzeyinde yeni düzenlemelerin sağlan-

ması  görüşü paylaşıldı.

Denetlemeler sırasında uy-

gulanan kriterlerin ilçeler ve 

denetleyiciler arasında fark-

lılıklar göstermesi konusu 

tartışıldı. İdari uygulamalar, 

disiplin konularına yakla-

şımlar ve aylık çalışmalar ile 

ilgili  karşılıklı bilgilendirme 

yapıldı.  Aile Hekimlerinin 

rahatsız olduğu noktalar ifa-

de edildi. Defin nöbetlerine 

çözüm üretebilmek adına 
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yeni bir düzenleme gerektiği görüşüldü.

Mesleğimize yakışır bir ortamda geçen gö-

rüşmelerde iletişim kanallarını açık  tutmak  

adına iki ayda bir koordinasyon toplantıları 

düzenlenmesi konusunda fikir birliğine varıldı.  

7 Eylül 2018 tarihinde İzmir İl Sağlık 

Müdürlüğü’nde Aile Hekimlerinin Sorunları 

Görüşüldü

İzmir İl Sağlık Müdürlüğü’nde 7 Eylül 2018 tarihinde Aile Hekimliği ile ilgili yapılan top-

lantıya, İzmir Tabip Odası adına Yönetim Kurulu üyesi Dr. Nuri Seha Yüksel katıldı. Top-

lantıya İl Sağlık Müdürlüğü Halk Sağlığı Hizmetleri Başkanı Dr.Hakan Bayrakçı, Başkan 

Yardımcıları Dr. Neşe Zeren Nohutcu, Dr. Özlem Haydaroğlu ve İzleme Değerlendirme 

Birimi sorumlusu Dr. İlknur İnanlı, İzmir Aile Hekimleri Derneği (İZAHED) Başkanı Dr. Bi-

rol Kocaman ve Yönetim Kurulu üyeleri katıldılar.

Denetim dönemi öncesinde aile hekimlerinin sorunları, önceki denetimlerde yaşanan 

sorunlar, çözüm önerileri ve beklentiler dile getirildi. Denetimlerde İzmir Tabip Odasi ve 

İZAHED temsilcilerinin gözlemci olarak bulunması kararlaştırıldı.

Defin nöbetleri konusunda yaşanan sorunlar tartışılırken bu nöbetlerin aile hekimleri-

nin görevi olmadığı, kalıcı ve farklı bir çözüm için ortak çaba harcanması gerektiği gö-

rüşleri dile getirildi. Bu toplantıların iki haftada bir yapılması kararlaştırıldı.

 

12 Ekim 2018 tarihinde Renkli reçete sistemi derhal durdurulsun! açıklaması yapıldı.

26 Eylül 2018 tarihinde İzmir’in pilot il seçildiği “Renkli Reçete Sistemi” uygulamasının 

tüm reçetelerde hayata geçirilmesi Aile Hekimliğinde çok büyük sorunlar yaratmıştır. 

Bu sistemin neden uygulanmaya başladığı sorusuna anlamlı bir yanıt bulamayan he-

kimler yaptıkların işlemin gerekçesini bilmek istemektedir Sık olarak arıza veren sistem 

Aile Sağlığı Merkezlerinde gün içinde uzun süre hizmetin aksamasına neden olmakta-

dır.zmir Tabip Odası konu ile ilgili bildiri hazırladı.

Polikliniklerde muayene işlemi sonrasındaki reçete düzenlenme süresi daha önceki 

döneme göre üç katına çıkmıştır. Uzayan işlemler hekimlerin hastalarına yoğunlaşma-

larını engellerken dışarıda biriken hastaların tepkisi oluşmaktadır. Bu baskı nedeniyle 
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muayene olmak isteyen has-

talar şikâyetlerini tam anlata-

mamakta, hekim hata yapmaya 

zorlanmaktadır. Kayıtlarda ciddi 

kayıplar yaşanmakta, hastanın 

geçmişini inceleme, değerlen-

direbilme şansı ortadan kalk-

maktadır. Koruyucu hizmetler 

olan gebe, bebek izlemleri, bil-

gilendirmeleri aksamakta, kro-

nik hastalıklar konusunda hasta 

eğitimine zaman kalmamakta-

dır. 

Ücretsiz bir Aile Hekimliği Bilgi Sistemi istenmekle birlikte, alt yapısı yetersiz teknik 

destek hattının,  sorunlara çözüm üretemeyen, hastayı ve hekimi mağdur eden siste-

min derhal durdurulması gereklidir. Sistemin farklı bölgelerde farklı hastalara ilaç reçe-

te edilebilmesine yol açması, bilgi güvenliği açısından da ciddi bir sorundur. 

Alt yapısı yetersiz, sahadaki hekimlerin görüşleri alınmadan yapıldığı çok açık olan 

“Renkli Reçete Sistemi”, hekimlik uygulamasında hatalara ve hekimlere yönelik şiddete 

yol açmadan hemen durdurulmalıdır. 

 

9 Kasım 2018 tarihinde Aile hekimlerine uygulanan baskı ve mobbing Sağlık Müdür-

lüğü önünde bir basın açıklamasıyla protesto edildi.

 

İzmir’de aile hekimlerine uygu-

lanan baskı ve mobbing 9 Ka-

sım 2018 tarihinde İzmir İl Sağlık 

Müdürlüğü önünde İzmir Tabip 

Odası, Sağlık ve Sosyal Hizmet 

Emekcileri Sendikası İzmir Şube 

ve Birinci Basamak Sağlık Ça-

lışanları Birlik ve Dayanışma 

Sendikası İzmir Şubesinin ortak 

düzenlediği basın açıklaması ile 

protesto edildi.
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On dört  farklı ilden aile hekimliği ör-

gütleri temsilcilerinin de katıldığı  et-

kinlikte ilk sözü alan İzmir Tabip Oda-

sı Genel Sekreteri Dr. Lütfi Çamlı son 

dönemde hekimlere yönelik artan 

baskılardan ve şu anda TBMM’de gö-

rüşülen torba yasadan bahsederek 

antidemokratik düzenlemelerden 

derhal vazgeçilmesini istedi. Mes-

lektaşına mobbing uygulayan sağlık 

müdürlüğü yöneticilerini uyararak bu 

durumun devam etmesi durumunda İzmir Tabip Odası olarak etik, deontolojik ve yasal 

süreçleri başlatacaklarını ifade etti. 

 Daha sonra söz alan Türk Tabipleri Birliği Aile Hekimliği Kolu Başkanı Dr. Filiz Ünal 

görüşülen torba yasada aile hekimlerinin izinleri ile ilgili de kabul edilemez maddeler 

bulunduğunu belirtti. “Bu yasaların çıkması ve hekimlerin de buna ses çıkarmaması için 

bizlere mobbing uygulanıyor.” dedi. Birinci Basamak Sağlık Çalışanları Birlik ve Daya-

nışma Sendikası Genel Başkanı Dr. Murat Bolat ise yaptığı konuşmada “Buradaki sorun 

sadece kişiler özelinde uygulanan baskı ve mobbing değildir. Aile hekimlerini yola ge-

tirme çalışmasıdır. Bizi sokmak istedikleri kalıba uymayacağız.” açıklamasında bulundu.

İzmir Aile Hekimleri Derneği ve diğer illerden gelen aile hekimliği örgütleri adına kısa 

konuşmaların ardından İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu Üyesi Dr. Nuri Seha Yüksel 

ortak basın açıklamasını okudu. Okunan aşağıdaki basın açıklaması sonrası toplantı 

sona erdi.

29 Kasım 2018 tarihinde Aile Hekimliğinde Güncel Durum konulu panel yapıldı.

İzmir Tabip Odası, İzmir Aile Hekimleri Der-

neği ve Birinci Basamak Sağlık Çalışanları 

Birlik ve Dayanışma Sendikası işbirliğiyle dü-

zenlenen “Aile Hekimliğinde Güncel Durum” 

paneli, 29 Kasım 2018 tarihinde Odamızda 

yapıldı.
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Moderatörlüğünü DEÜ Tıp Fakültesi Aile Hekimliği AD öğretim üyesi Doç. Dr. Tolga 

Günvar’ın yaptığı panelde, Odamız Yönetim Kurulu üyesi Dr. Nuri Seha Yüksel, İZAHED 

Yönetim Kurulu üyesi Uz.Dr. Kürşat Akkaya, Birinci Basamak Sağlık Çalışanları Birlik ve 

Dayanışma Sendikası Genel Başkanı Dr. Murat Bolat ve Odamız Avukatı Mithat Kara 

birer konuşma yaptılar.

Dr. Nuri Seha Yüksel, birinci basamak sağlık hizmetlerinin temelini oluşturan aile he-

kimliği sistemininde önemli sorunlar olduğunu, Sağlık Bakanlığı’nın bu sorunlara çö-

züm üretmek yerine dışarıdan izlediğini, hekimlerin ve aile sağlığı merkezi çalışanları-

nın çaba ve özverisi ile sistemdeki açıkların kapatılabildiğini, ülke düzeyinde birçok aile 

sağlığı merkezinin koşulları nedeniyle tercih edilmediğini ve boş olduğunu, aile he-

kimlerin ve birlikte görev yaptığı çalışma arkadaşlarının birlikteliğinin önemli olduğunu, 

aile hekimliğinde getirilmek istenen birçok olumsuz düzenlemenin birlikte yürütülen 

mücadele sayesinde engellendiğini vurguladı.  

Uz. Dr. Kürşat Akkaya, aile hekimlerinin her geçen gün yeni sorunlarla karşı karşıya gel-

diğini,  aile hekimlerine koruyucu sağlık hizmetleri ile ilgisi olmayan birçok görevin ve-

rildiğini, aile hekimlerinin bu yeni görev tanımlamaları nedeniyle hastalarla karşı karşıya 

geldiğini, aile hekimlerine satranç oynamak isteyenler için dahi rapor verme yükümlü-

lüğü getirildiğini, ağır iş yükü nedeniyle koruyucu sağlık hizmetlerinin yürütülmesinde 

aksamalar oluştuğunu ifade etmiştir.

Dr. Murat Bolat, aile hekimliği mevzuatı ve sözleşmelerinin bir çok hukuki sorun içer-

diğini, bir metnin sözleşme olarak kabul edilebilmesi için tarafların üzerinde konuştuk-

ları ve anlaştıkları bir metin olması gerektiğini, aile hekimliği sözleşmelerinin gerçek 

anlamda bir sözleşme olmadığını, mevzuattaki tanımlamalar ve yargının bakış açısı 

nedeniyle aile hekimlerinin hukuki statüsünün belirsizlikler içerdiğini, aile hekimlerinin 

statüsünün ne olması gerektiği konusunda farklı görüşler olduğunu, birinci basamak 

sağlık çalışanlarının birlikte mücadelesinin önemli olduğunu, birlikte mücadele edildiği 

takdirde aile hekimliği uygulamasındaki hukuksuzlukların önüne geçilebileceğini ifade 

etmiştir.

Av. Mithat Kara,  devletin kamu hizmetlerinde farklı istihdam modellerini uyguladığı-

nı, bu istihdam politikalarını kamu hizmetlerinin özelleştirilmesi birlikte değerlendir-

mek gerektiğini, aile hekimliği mevzuatı ve uygulamalarının ilk ortaya çıktığı günden 

bu yana hukuki güvenceden uzak belirsizlikler içerdiğini, Anayasa Mahkemesi’nin aile 

hekimlerinin hukuki statüsünü Anayasa’nın 128.maddesi bağlamında “diğer kamu gö-

revlileri” olarak tanımladığı, kanun yapma tekniği açısından uygun olmasa da aile he-

kimlerinin özlük haklarına ilişkin birçok düzenlemenin yönetmeliklere bırakıldığını, aile 
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hekimliği sözleşmelerinin yanlış anlaşılmaya neden olduğunu, bu sözleşmelerin an-

laşıldığı şekliyle bir özel hukuk sözleşmesi olmadığını, karşılıklılık içermediğini, teknik 

anlamda idari sözleşme olarak değerlendirilebileceğini, sözleşme olarak ifade edilen 

bu metin ile aile hekimlerinin aile hekimliği statüsüne girdiğini ve aile hekimliği mevzu-

atında belirlenen kurallara uymayı taahhüt ettiğini, aile hekimliği mevzuatındaki huku-

ka aykırılıklara karşı hukuksal mücadelenin devam edeceğini ancak hekimlerin birlikte 

mücadelesinin de önemli olduğunu vurgulamıştır.

 

Sunumların ardından soru ve yanıt bölümüne geçilen toplantıda, toplantıya katılan din-

leyiciler sorularını ve değerlendirmelerini paylaştı.

03.01.2019 İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu tarafından  “Aile Hekimlerinin Yaşada-

ğı Sorunlar her geçen gün artıyor! “ basın açıklaması yapıldı.

2019’da  12. yılını dolduracak aile hekimliği uygulaması yeni yıla büyük sıkıntılarla gir-

mekte olup yeni sözleşmeler endişelerle tek taraflı bir şekilde imzalandı.  Yıllar içinde 

sık sık değişen uygulamalar, yeni eklenen görevler, angaryalarla tükenen aile hekim-

leri, şu an ülkede yaşanan ekonomik durumun tanımının ifadesinin bile  krize dönüştü-

ğü ortamda zorlanmaktadır. İşletmeye dönüştürülen Aile Sağlığı Merkezlerinin (ASM) 

son torba yasayla artık bir bilinmeze doğru sürüklendiğini düşünen Aile Hekimleri, 7151 

sayılı sağlık torba yasasındaki “Aile hekimleri ferden veya müştereken personel çalış-

tırabilir ve işveren olabilir.” ifadesinin gelecekte  birinci basamak sağlık hizmetlerinde 

de piyasalaşmanın ve özelleşmenin habercisi olduğunu düşünmekte ve kaygılanmak-

tadır. Düzenlenmesi beklenirken ücretsiz izin hakkının torba yasada vekalet bırakılması 

şartına bağlanması Aile Sağlı Merkezi çalışanlarını son derece üzmüştür.

Kendine kayıtlı nüfusun koruyucu hizmetlerini veren, bağışıklama, bebek, gebe, loğusa 

ve yaşlı hastaların takiplerini yapan aile hekimleri, dört yüzün üzerinde farklı konuyla 

ilgili düzenlenmesi istenen raporlar nedeniyle büyük bir iş yüküyle uğraşırken bu iş-

lem nedeniyle hakarete, baskıya ve hatta fiziksel şiddete uğramaktadırlar. Son torba 

yasayla sağlıkta şiddeti önleme konusunda bir ilerleme sağlanacağı belirtiliyorsa da 

beklenen olmamış hekimleri şiddetten koruyacak caydırıcı cezalar getirilmemiştir.

Aile Hekimliği Uygulama Yönetmeliğinin 3. maddesi b bendinde  Aile Hekimliği Biri-

minin ”Bir aile hekimi ile en az bir aile sağlığı elemanından oluşan yapıyı” ifade ettiği 

açıkça belirtilmesine rağmen yıl ortasında alınan resmi verilere göre İzmir ilinde 177  
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birimde Aile Sağlığı Çalışanı bulunmamaktadır. Yani 177 birimde  aslında yönetmeliğe 

göre aile hekimliği hizmeti uygulanamamakta  yaklaşık 460 bin vatandaş bu hizmeti 

gerektiği şekilde alamamaktadır. Bu eksiklik nedeni ile kendi birimindeki iş yükü ya-

nında bu eksikliği gidermeye çalışan Aile Sağlığı Çalışanına kayıtlı yine en az 460  bin 

vatandaşın da  bebek izlem, gebe izlem ve eğitimi, loğusa bakım ve eğitimi eksik kal-

maktadır. Aile Hekimliği Uygulama Yönetmeliğinin 16. madde 1 bend C fıkrasında da 

belirtildiği üzere ”Valilik Aile Sağlığı Elemanı olarak çalıştırılmak üzere ihtiyaç duyulan 

yerleri ve sayıyı belirleyerek kurumdan talepte bulunur. Bakanlığın önerisi ve Maliye 

Bakanlığının uygun görüşü ile pozisyon adedi belirlenir.”  Bu büyük eksikliğin; bebek ve 

anne ölümleri ile karşılaşmadan , koruyucu hizmetlerin aksamasına bağlı ciddi kayıp ve 

sağlık sorunları yaşanmadan, iş barışını bozacak durumlar oluşmadan  hızla giderilmesi 

valiliğin sorumluluğundadır. 

Yeni sözleşme döneminde kamu binalarının kiraları %46 artış göstermiştir. Özel binalar-

da hizmet veren aile hekimleri de bu ekonomik durumda yüksek kira artışları ile karşı 

karşıya kalacaktır. Asgari ücretteki artış çalışanlar için  tarafımızca yetersiz bulunmakla 

birlikte bu artışın Aile Hekimlerine “cari giderler” adı altında verilen ödenekle karşılana-

mayacağı görülmektedir. 2019 yılında bu ödenekte yeterli artış yapılmaması durumun-

da ASM’ler işlemez hal alacak ve ASM’de hizmet veren bir çok çalışan işsiz kalacaktır. 

Bunların yanı sıra  elektrik, telefon, internet ücretlerindeki artışlar yüksek enflasyon ne-

deni ile artan masraflar, tıbbi sarf malzemelerde yükselen fiyatlarla ASM’lerde hizmetin 

sürdürülmesi imkansız gözükmektedir.

Sabahın ilk ışıklarıyla başlayan geç saatlere kadar süren programlarda halk, sağlık ko-

nusunda yanlış bilgilendirilmekte, vatandaşın sağlığıyla ilgili yersiz kaygılar oluşturul-

makta ve eksik bilgilendirme nedeni ile sağlık kuruluşlarına gereksiz başvurular ol-

maktadır. Bu bilinçli yayınlar piyasalaşan sağlığa yeni müşteriler kazandırırken, müşteri 

memnuniyeti esas alan bir ortamda koruyucu hizmetleri sürdürmek neredeyse ola-

naksız hal almaktadır. Kolay ulaşılabilirliği nedeni ile  bunun etkilerine en sık maruz 

kalan  aile hekimleri, tartışmaların , gereksiz isteklerin ve şiddetin merkezindedir.

SABİM ve CİMER’e yapılan şikayetlerin gereksiz olanlarının  Sağlık Müdürlüğünce elen-

diği ifade edilse de açılan soruşturmalardaki gerekçeler ya bu elemenin yeterli  olma-

dığını ya da bu gereksiz şikayetlerin,  kimi idareciler tarafından art niyetli olarak bazı aile 

hekimleri üzerinde mobbinge varan baskı unsuru olarak kullanıldığını düşündürmek-

tedir.

Sağlık Bakanlığının merkezi birimleri arasındaki koordinasyon eksikliği belirgin bir şekil-

de ortaya çıkmaktadır. Her gün yenisi eklenen yetersiz planlanmış, sahaya danışılmadı-
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ğı açık uygulamalar aile hekimlerini tüketmektedir.

Bu zorlaşan şartlar nedeni ile hekimler artık Aile hekimliği sistemi içinde çalışmak is-

tememektedir. Boş kalan ve yeni açılan 49 Aile Hekimliği Birimi için yapılan son yer-

leştirmede sadece 19 birim seçilmiş 30 birim boş kalmıştır. Bu yaklaşık 50 bin kişinin 

koruyucu sağlık hizmetinden mahrum kalacağının da bir göstergesidir.

Negatif performans, ülkenin içinde bulunduğu ekonomik durumun zorlukları yanında, 

kayıtlı hasta sayısı bakanlıkça düşürülerek gelirleri de azalacak aile hekimleri, mutsuz, 

yorgun ve endişelidir.Türk Tabipleri Birliği’nin  kamuoyuyla paylaştığı talepler dikkate 

alınarak sahanın görüşleri önemsenmelidir. Tek taraflı sözleşmeye mecbur bırakılan 

bu sistemde hekimlerin haklarını savunmak, halkın daha nitelikli ve eşit sağlık hizmeti 

almasını sağlamak için İzmir Tabip Odası olarak aile hekimliği sistemi içinde  koruyucu 

sağlık hizmeti sunan meslektaşlarımızın yanında olacağımız bilinmelidir.

6 Şubat 2019 tarihli Aile Hekimliği Komisyon Toplantısı

Aile Hekimliği Komisyonu 06.02.2019tarihinde İzmir Tabip Odası Veli Lök toplantı sa-

lonunda bir araya geldi. Toplantıya Dr.NuriSeha Yüksel, Dr.Birtürk Karaboğa, Dr.Sibel 

Uyan, Dr. Derya Mengücük katıldı. 22.02. 2019 tarihli TTB Aile Hekimliği Çalıştayı Gün-

demiyle Komisyonumuzda aşağıdaki kararlar alınmıştır.

1-Sağlık sistemindeki dikey  yapılanma ve örgütlenme modellerinin sağlık harcamala-

rının artmasına neden  olduğu ve toplumun sağlık hizmetlerinde etkin ve yararlı olma-

dığı pek çok çalışmada ortaya konmuştur. Hastalık ve hastalık maliyetlerinin azaltılma-

sında yatay yapılanma modellerinin daha etkili olacağı düşünülmüştür.

2-Birimler arasında denetleme dışında bir bağlantı ve işbirliği olmaması, sağlığın birey 

bazında ele alınması, toplumun geneline yansımasına engel olmaktadır.

3-Sistemin tamamen vatandaş memnuniyeti üzerine kurgulanması, bilimsel ve etik 

gerekliliklerin gözardı edilmesi, aile hekimliği verilerinin toplum yararına analiz edilme-

sini engellemektedir..

4-TSM  hizmetlerinin  toplum sağlığı açısından herhangi bir işlev ve sorumluluğu ola-

madan sadece Aile hekimliği birimleri ile evrak alışverişi şeklinde yürütülmesi gerçek 

anlamda bir sağlık hizmeti oluşmasını engellemektedir.

5-Defansif Tıp davranışlarının artması da sağlık harcamalarının artmasına sebep olarak 

‘’sağlıksız’’ sisteme dolaylı olarak hizmet etmektedir.

6-Sağlık politikaları ve SGK uygulamaları birinci basamak hekimliğini kısıtlamakta ,üst 
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basamaklara sevki arttırarak maliyeti arttırmaktadır.

7-Sağlık hizmetinin kolay ulaşılabilir ve vatandaşa maliyetinin az olması ,kişinin kendi 

sağlık sorumluluğunu alarak yaşam tarzı değişiklikleri gibi koruyucu sağlık önlemlerine 

önem vermesini engellemektedir.

8-ASM lerde pratikte gerçekleştirilemeyen hizmetler için zorunlu kılınan mekan ,ci-

haz ve sarf malzemeleri harcamaları ayrı bir ekonomik yük oluşturmaktadır.Örn: Üreme 

Sağlığı odası,stapler,negatoskop

9-Ödeme yönetmeliği , negatif ve pozitif performans uygulamaları  emeğin değeri  üze-

rinden ücretlendirilmesini engellemektedir. Bu uygulama ve yönetmelik kaldırılmalı , 

odalar, sendikalar ve diğer STK ların katılımı ile toplu sözleşme olanağı sağlanmalıdır.

 

TTB Aile Hekimliği Kolu II. Aile Hekimleri buluşması Antalya’da gerçekleştirildi. 

Sonuç Bildirgesinde aşağıdaki kararlar alın

•	 Sağlıklı yaşam, doğa, çevre ve sağlıklı toplum istiyoruz

•	 Sağlık giderlerinin tamamı genel vergilerden karşılansın, sağlık hizmeti kamu tara-

fından, herkese eşit tamamen ücretsiz verilsin istiyoruz

•	 Birinci basamak sağlık hizmetlerinin, tüm ihtiyaçları eksiksiz karşılanmış kamu bina-

larında, toplum yönelimli, kapsayıcı ve koruyucu hekimliğin öncelendiği bir anlayış-

la kamusal hizmet olarak sunulmasını istiyoruz

•	 Performansa dayalı olmayan, emeğimizi karşılayacak ve emekliliğimize de yansıya-

cak bir ücret istiyoruz

•	 Mezuniyet sonrası eğitimlerin mevcut haliyle devam etmesine karşı görüş ve öne-

rilerimizin yaşama geçirilmesini istiyoruz
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25 Mart 2019 tarihli Aile Hekimliği Komisyon Toplantısı

Aile Hekimliği Komisyonu 25.03.2019tarihinde İzmir Tabip Odası Veli Lök toplantı sa-

lonunda bir araya geldi. Toplantıya Dr. Birtürk KARABOĞA, Dr.Aşkın KESAL, Dr. Derya 

MENGÜCÜK, Dr.Sibel UYAN, Dr.NuriSeha YÜKSEL katıldı.

Komisyonda;

1) Tabip Odası çalışmalarının sahada tanıtılması, sahadaki Aile Hekimleri ile ilişkilerin ve 

iletişimin güçlendirilmesi amacı ile Nisan ve Mayıs aylarında,

-Ödemiş, Tire, Torbalı, Beydağ, Kiraz

-Bergama, Dikili ve Kınık ilçelerine

İzmir Tabip Odası Aile Hekimliği Komisyon üyelerinin ziyareti planlanmaktadır.

Bu amaçla ;

İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulundan:

1-Ziyaretin yönetimden katılacak kişi veya kişilerce fiilen desteklenmesinin,

2-Aile Hekimleri ile direk iletişim kurabilmek için İzmir Tabip Odası uzantılı mail adresi 

oluşturulması, Aile Hekimliği Komisyonu sayfasına yerleştirilmesinin,

3-Açılan bu mail adresine yönlendirilmiş, Aile Hekimliği Komisyonu sayfasında öneri/ 

talep formu oluşturulmasının,

4-Ziyaretlerde dağıtılmak üzere, içeriği Komisyonca belirlenmiş ekteki broşürün çoğal-

tılmasının,

5-Çalışmaya ait: ulaşım yemek ve konaklama masraflarının odaca karşılanmasının

Talep edilmesi kararlaştırılmıştır.
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Asistan Hekim Komisyonu ilk toplantısı 23.05.2018 tarihinde yapılmıştır. 

Toplantıya katılan Hekimler : 
Dr.Enis Yiğitaslan, Dr.Gizem Keçeci Özgür, Dr.Coşkun Kahraman, Dr.Kevser Durmuş, 
Dr.Servan Küçük, Dr.Mehmet Ali Ak, Dr.Sera Şimşek, Dr.Dilara Güner

TOPLANTIDA GÖRÜŞÜLEN KONULAR VE ALINAN 
KARARLAR

1. İzmir Asistan Hekim Komisyonu kuruldu

2. Örgütleme adına taleplerimizi dile getirdiğimiz 
afiş ve bildirilerin basılıp, İzmir’deki tüm hastanelerin 
asistan odalarına dağıtılması

3. Asistan hekimlerin Tabip Odası ile temasının artmasını, üyeliklerin yapılmasını sağ-
layan etkinlikler planlamak

4. Kültür-sanat komisyonu ile görüşülerek sosyal etkinliklerin yapılması

5. Eylül ayına planlanacak asistan hekim çalıştayı düzenlemek ve asistanların tüken-
mişlik ile ilgili görüşlerinin anket aracılığıyla alınması

6. Bir sonraki toplantı gününün grup (whatsapp) üzerinden belirlenmesi 

İstanbul Protokolü

Aistan Hekimler KOmisyonu ve İnsan Hakları Komis-
yonu tarafından hazırlanan ve 23-24.06.2018 tarihinde 
Türkcan Baykal tarafından 20 asistan hekimin katıldığı 
‘İstanbul Protokolü’ adlı atölye çalışması yapılmıştır.

 Asistan Hekimler Komisyon Toplantısı 26.06.2018 yapılmıştır.

Toplantıya katılan Hekimler	 : Dr.Gizem Keçeci Özgür, Dr.Öykü İskenderoğlu, 
Dr.Kevser Durmuş, Dr.Özgür Beşli, Dr.Mehmet Ali Ak, Dr.Sera Şimşek

TOPLANTIDA GÖRÜŞÜLEN KONULAR VE ALINAN KARARLAR
1. Yaz döneminde İstanbul Protokolüne dair uygulamalı bir eğitim düzenlenmesi kararı 
alındı. (Temmuz ayında)
(acil servis, aile hekimliği ve adli tıp asistanlarına bu konuyla ilgili özellikle çağrı yapıl-
ması)

ASİSTAN HEKİM KOMİSYONU
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2. Temmuz ayı içerisinde asistan odalarına afiş ve broşür dağıtımının tamam-
lanması.
3. Ağustos ayında sosyal etkinlik (sinema gibi) düzenlenmesi
4. Ağustos ve eylül ayında asistan çalıştayının başlıklarının, tarihinin belirlen-
mesi ve hazırlıklara başlanması.Anket çalışması.
5. Ekim ayında asistan çalıştayının düzenlenmesi. (Diğer illerden asistan komis-
yonundaki arkadaşlarımızın da çalıştaya davet edilmesi)  

Asistan Hekimler Komisyon Tutanağı 03.12.2018 tarihinde yapılmıştır.

Toplantıya katılan Hekimler : Dr.Coşkun Kahraman, Dr.Gizem Keçeci Özgür, 
Dr.Kevser Durmuş, Dr.Sera Şimşek

24. Tıpta Uzmanlık Eğitimi Kurultayı

08.12.2018 tarihinde Dokuz Eylül 
Üniversitesi’nde 24. Tıpta Uzmanlık Eğitimi 
Kurultayı Asistan ve Genç Uzman Hekimler 
oturumunda Dr. Kevser Durmuş ve Dr. Coşkun 
Kahraman; Türkiye sağlık ortamı ve TTB Gün-
demi Oturumunda da Dr. Gizem Keçeci görev 
almıştır.

Film Gösterimi: Ekümenopolis

Komisyonda alınan kara gereği; belgesel ve film gös-
terimleri yapılmış bu kapsamda

1. 22.12.2018 tarihinde Ucu Olmayan Şehir: Ekümeno-
polis adlı film gösterimi yapılmıştır. 

2. 06.03.2019 tarihinde Kapitalizm: Bir Aşk Hikayesi adlı 
film gösterimi yapılmıştır. 

Sağlıkta Şiddet Paneli 14 mart Tıp Bayramı haftası etkinlikleri kapsamında 
14.03.2019 tarihinde Atatürk Kültür Merkezinde yapılan ‘Sağlıkta Şiddet’ konulu 
panelde Dr. Gizem Keçeci Özgür konuşmacı olarak katılmıştır.
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İzmir Tabip Odası Emekli Hekimler Ko-
misyonu 14.05.2018’de toplandı. Top-
lantıya katılan hekimler; Dr.Türkan 

Süren, Dr.Ramazan Gök, Dr.Gülümser 
Güren, Dr.Zeren Özdilek, Dr.Baha Ta-
neli, Dr.Aysel Gürsoy, Dr.Fatma Yurttaş, 
Dr.Birsen Avcıoğlu, Dr.Doğan Sarıca, 
Dr.Sedef Önde, Dr.Rıza Çakmak, Dr.Güzin 
Karagöz. Oda Yönetimi adına Genel Sek-
reter Dr.Lütfi Çamlı katıldı.

Toplantıda görüşülen konular ve alınan 
kararlar;

1. Lokal ihtiyacının önemli olduğu bu konuda yönetimin çaba göstermesi istendi. DE-
VAK önerisi getirildi.

2. Ücretlerde sadece emekliler için değil tüm sağlık çalışanlarla birlikte ücret artışı 
mücadelesi verilmelidir.

3. Sağlıkta emeklilere yönelik kolaylıklar, Devlet hastaneleriyle emeklilere öncelik pro-
tokolü, Özel hastanelerde katkı payının alınmaması ya da indirim yapılması için görü-
şülmesi

4. Genç ve çalışmayan emekli hekimlerin komisyona çağrısı ve katılımlarının sağlan-
ması için ne yapılır.

5. Emekli hekimlerin ücretlerinde Hakim ve Subay hekimlerin statüsüne uygun düzelt-
me yapılmalıdır.

6. Geçici olarak Fatih Sürenkök, Doğan Sarıca, Sedef Önde yürütme olarak seçildi. Fat-
ma Yurttaş

7. Başka bir STK’nın lokalinin kullanılması Ege Tıp ve Dokuz Eylül Tıp Fak. eski mezunlar 
üzerinden yıllık buluşmasının organize edilmesi.

8. Park sorunu olmayan bir lokal ayarlanması.

9. Whatsapp grubunun kurulması. Emekli Hekimler Komisyonu için. 

10 İlaç firmalarıyla iletişim kurulması (Lokal için)

11. Toplantı odalarının bir tanesinin geçici olarak lokale dönüştürülmesi

12. Özel hastanelerle konuşulup indirimli, farksız ücretlendirmenin organize edilmesi 
(Can Hast.)  

EMEKLİ HEKİMLER KOMİSYONU
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Alınan kararlar çerçevesinde özel sağlık 
kuruluşları ile temasa geçilerek emekli 
hekimlere uygulanacak katkı payı indi-
rimi ve öncelikler belirlendi. Bunlar Oda 
web sayfasında duyuruldu. Hekim Lokali 
girişimleri maliyet nedeniyle olumlu so-
nuç vermedi. 
13-14 Ekim 2018 tarihinde Manisa Tabip 
Odası tarafından düzenlenen Emekli 
Hekim Kol toplantısına Emekli hekimle-
ri temsilen Dr.Fatma Hikmet Yurttaş ve 
Dr.Aysel Gürsoy katıldı.

Bu toplantıda;

1. Maaş artışının Bağkur ve SSK emeklisi hekimlere de yansıtılması için çalışmaya karar 
verildi. Ayrıca çalışan emekli hekimlerinde maaş artışından yararlanabilmesi için hu-
kuki işlemler başlatıldı. (Daha önce aynı yasa emekli hekimler için çıkartılmış. Önceleri 
çalışan emekli avukatlar mahkemeye başvurmuş ve kazanmışlar. Önümüzde örnek 
dava olduğu için aynı yasadan faydalanma hakkımız olduğu söylendi.)

2. Emekli hekimlere yönelik sosyal destek alanlarından (huzur evleri, yaşam evleri, 
gündüz aktivite merkezleri) oluşturulmasının önemi ve çalışmalar konuşuldu.

3. İzmir Tabip Odası Emekli Hekim Komisyonu Dr.Birsen Avcıoğlu tarafından (Çınarlar 
ve Filizler buluşuyor) projesinin uygulamalarının anlatılması değerlendirildi. 

4. Emekli Hekim sorunlarının tüm hekimlerin sorunu olduğunun anlatılmasına yönelik 
plan üzerinde çalışıldı.

Hükümet tarafından uygulamaya konulan emekli hekim maaş artışı birçok haksız-
lığı, adaletsizliği beraberinde getirmiştir. Bu konuda yaklaşık 600 emekli hekime 
Odamız Hukuk Bürosu tarafından hukuksal danışma verildi. Dava açan hekimle-

re hukuksal destek verilmesi sağlandı.
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Halk Sağlığı Komisyonu ilk toplantısını 14.05.2018 tarihinde gerçekleştirdi. Daha 
sonra 31.05.2018 tarihinde Dr. Feride Aksu, Dr.Şafak Taner, Dr.Kevser Durmuş, 
Dr.Sera Şimşek, Dr.Meltem Çiçeklioğlu, Dr.Mehmet Gülay, Dr.Ramazan Güngöl, 
Dr.Meral Türk, Dr.Ali Osman Karababa katılımıyla komisyon çalışmalaraına başladı. 

Bu dönemde 16 kez toplanan komisyon aşağıdaki etkinlikleri gerçekleştirdi. 

Ata Soyer 22. Halk Sağlığı Güz Okulu 

“Krizde Sağlık” konusu ile 30 Kasım- 2 Aralık 2018 
tarihlerinde İzmir Alsancak Havagazı Fabrikasında 
yapıldı. Türk Tabipleri Birliği desteğiyle İzmir Tabip 
Odası tarafından SES İzmir Şube ve İzmir  Büyükşe-
hir Belediyesinin katkılarıyla düzenlenen okula ço-
ğunluğu sağlık çalışanı olmak üzere 70 kişi katıldı.
İlk gün krizlerin oluşum süreçleri, ikinci gün krizin 

emekçilere etkisi, son gün krizin sağlığa etkisi ve baş etme yolları tartışıldı.Güz Oku-
lunda her eğitim günü katılımcı ve eğiticilerin birlikte olduğu müzik dinlentileri ile son-
landırıldı. Okulun öğrencileri arasında TTB merkez konseyi üyeleri ve İzmir Tabip Odası 
yönetim kurulu üyeleri de vardı.

Güz Okulunda yapılan sunumlar:

• Yaşanan Krizler ve Nedenleri (Mustafa Dur-
muş)
• Krizlerin Siyasal Değerlendirilmesi (Sungur 
Savran)
• Krizleri Anlamak; Türkiye Örneği Üzerinden 
(Ali Rıza Güngen)
• Krizin Emekçilere Etkisi (Mustafa Kemal 
Çoşkun)
• Toplumsal Cinsiyet Açısından Kriz (Melda 
Yaman)
• Emeğe Saldırıda Güncel Politikalar (Onur Bakır)
• Kriz ve Sosyal Politikalar (Kuvvet Lordoğlu)
• Kriz ve Sağlık (Kayıhan Pala)

PANEL: Krizle Baş Etmek

Moderatör: Mehmet Zencir
Panelistler:
Arzu Çerkezoğlu
Bülent Nazım Yılmaz
Fikret Çalağan

HALK SAĞLIĞI KOMISYONU
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Şarbon Hastalığı

13.09.2018 tarihinde İzmir Halk Sağlığı Müdürlüğü tarafından düzenlenen ‘’Şar-
bon Hastalığı’’ konulu panele komisyonumuzdan Ali Osman Karababa konuş-
macı olarak katılmıştır.

Gezegen Sağlığı Sunumu

17.10.2018 tarihinde Prof.Dr. Hakan 
Abacıoğlu tarafından Gezegen Sağ-
lığı konulu bir sunum gerçekleştirildi.

Kamusalın Değişimi

18.12.2018 tarihinde Prof. Dr. Atilla 
Göktürktarafından kamusallık, kamu-
sal alan ve bunun yıllar içerisindeki 
değişimi ile ilgili sunum yapıldı. 

Gıda Güvenliğinde Güncel Meseleler

16.03.2019 tarihinde Yrd. Doç. Dr. Bü-
lent Şık tarafından gıda güvenliği ve 
güvencesine ilişkin güncel sorunlar 
ve tartışmalar ile ilgili sunum yapıldı. 
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İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu ilk toplantısını 
09.05.2018 tarihinde yapmıştır.Düzenli komisyon toplan-
tıları gerçekleştirmiştir.  Yeni dönemde komisyonun yü-
rütme kurulu seçimleri yapılmış. Yeni düzenlemeler ge-
tirilimiştir. 

Ana Başlıklar Altında Tüm faaliyetler

İşyeri Hekimleriyle Toplantılar
Eğitim Toplantıları
Çalıştay Faaliyetleri
Sivil Toplum Örgütleriyle Toplantılar
TTB Kol Toplantılarına Katılım
TTB Kol Yürütme Kurulu Üyeliği
Sosyal Medya Faaliyetleri
Destek Hizmetleri

1 İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞYERİ HEKİMLİĞİ KOMİSYONU TOPLANTILARI: 
Aşağıda yer alan isimlerden oluşan komisyon yapılanması ile her işyeri hekiminin katı-
lımına açık komisyon toplantıları düzenli gerçekleştirildi.

KOMİSYON YÜRÜTME KURULU:
KOMİSYON BAŞKANI  : 
Dr. Hakan Toksöz
GENEL SEKRETER	 : 
Dr. Hasan Ter 
ÜYELER		 : 
Dr. Mustafa Vatansever
Dr. Osman Bölükbaş
Dr. Tuğrul Şahbaz
KOMİSYON ÜYELERİ:
Dr. Hakan Köse (Yönetim Kurulu Üyesi)
Dr. Okhan Aydın
Dr. Banu Döner
Dr. Hünkar Karabulut
Dr. Semra Karaca
Dr. Yıldıray Orhon
Dr. Hülya Çamlıbel
Dr. Ergun Demir

Komisyon yılın her ayında 2. Ve 4. Haftaları Pazartesi günleri 19.00 saatinde toplanmak-
taydı. (Dönem içinde gün değişiklikleri oldu)
Son alınan karar uyarınca ayın ilk Pazartesi günü Komisyonun toplanması, 
2. ve 4. Pazartesi günlerinde Komisyon Yürütme Kurulunun toplanması, 
3. Pazartesi günü ise İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği alanında çeşitli etkinlikler yapılması 

İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞYERİ HEKİMLİĞİ KOMİSYONU
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uygun görüldü.

Komisyon Toplantı Gündemleri (Ana hatlarıyla);
• İşyeri hekimliği eğitimleri
• İş Sağlığı ve Güvenliği yasasındaki (6331) değişikliklerin incelemeleri
• Yönetmeliklerdeki değişikliklerin incelemeleri
• Çalışma Bakanlığının iş sağlığı ve güvenliği alanındaki uygulamaları
• Çalışma Bakanlığı işyeri hekimliği yetkilendirmesi
• Sağlık bakanlığının işyeri hekimliğine yaklaşımı
• Toplum Sağlığı Merkezlerinin işyeri hekimliği 
alanına müdahalesi
• İşyeri hekimliğinin Aile hekimliğine entegre edil-
mesi yaklaşımları ve yetkilendirilmiş aile hekimli-
ği konusu
• OSGB lerin işçi sağlığı ve işyeri hekimliği alanın-
da yaptıkları ve tabip odası yaklaşımı
• Özel eğitim kuruluşlarının işyeri hekimliği ala-
nındaki faaliyetleri
• İşyeri hekimliğinde reçete yazma konusu, e- re-
çete, renkli reçete
• İşyeri hekimliği kayıtları ve defterleri
• İzmirdeki işçi sağlığı ortamı ve iş kazalarının iz-
lenmesi
• Meslek hastalıkları bildirimi
• Diğer konular
  

2. TTB İŞYERİ HEKİMLİĞİ ASGARİ SÖZLEŞME ÜCRETLERİ ÇALIŞMALARI: 

Bu konuda enflasyon verileri, TEFE, TUFE ve alandaki uygulamalara göre çalışma ya-
pılıp 2019 yılı için öneri hazırlanmıştır. Ankara’da yapılan toplantıya komisyonumuzu 
temsilen Dr. Hasan Ter katılarak bu konudaki çalışmalara katkıda bulunmuştur.

3. TTB İŞÇİ SAĞLIĞI İŞYERİ HEKİMLİĞİ KOL TOPLANTILARINA KATILIM: 

Ankara’da Türk Tabipleri Birliğinde belli peryodlarda yapılan İşçi Sağlığı ve İşyeri He-
kimliği kol toplantıları için İzmir Tabip Odası İSİH komisyonu adına ilk toplantıya  Dr. 
Hasan Ter ve Dr.Hülya Çamlıbel katıldı. 
Dr. Hasan Ter  kol toplantılarına düzenli katılıp katkı vermektedir. Ayrıca TTB İşçi Sağlığı 
ve İşyeri Hekimliği Kol Yürütme Kurulunda da görev almıştır.

4. İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞYERİ HEKİMLİĞİ DANIŞMANLIĞI: 

Komisyonumuza gelen işyeri hekimliği konusundaki çok sayıdaki yazılı ve sözlü bilgi 
isteği ve birçok konudaki destek talepleri yerine getirilmiştir.
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5. İZMİR’DE GÖREV YAPAN İŞYERİ HEKİMLERİNİN 
ODAYA ÜYE YAPILMASI İLE İLGİLİ FAALİYETLER: 

Ankara 14. İdare Mahkemesi kararı uyarınca, Çalışma 
Bakanlığı, İzmir’de görev yapmakta olan işyeri he-
kimlerinin ve işyerlerinin listesini İzmir Tabip Odası 
ile paylaşmıştır. Listenin Odamıza ulaşması üzerine, 
Odamız kayıtları ile Çalışma ve Sosyal Güvenlik Ba-
kanlığı kayıtları karşılaştırılarak üye olmaksızın işyeri 
hekimliği faaliyetini sürdüren meslektaşlarımız ile iş-
yeri hekimliği bilgisi güncel olmayan üyelerimiz sap-
tanmıştır.
Meslektaşlarımızın üyelik işlemleri 6023 sayılı Türk 
Tabipleri Birliği Kanunu uyarınca tamamlanacaktır.  
Odamız, işyeri hekimliği yapmakta olan meslektaş-
larımızın mesleki hak ve çıkarlarının korunmasına 
ve işçi sağlığı hizmetlerinin nitelikli yürütülmesi ge-
rekliliğine büyük önem vermektedir.Gerek birey-
sel gerekse de OSGB’ler aracılığıyla işyeri hekimliği 
yapmakta olan meslektaşlarımızın Odamız üyeliğini 
yasal zorunluluk ötesinde yukarıda yer verdiğimiz 
gerekçelerle de önemsiyoruz. Bu nedenle tespit edi-
len işyeri hekimlerine mektup gönderilerek üyeliğe 
davet edilmiştir.

 16.05.2018
6. “SANAYİ İŞYERİNDE ÇALIŞAN İŞÇİLERİN TETA-
NOZ AŞILAMALARI” KONULU TOPLANTI YAPILDI: 

İZMİR TABİP ODASI İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞYERİ HEKİM-
LİĞİ KOMİSYONU’nun Erişkin Aşılama Derneği ile bir-
likte düzenlediği “Sanayi İşyerlerinde Çalışan İşçilerin 
Tetanoz Aşılamaları” konulu toplantı 16 Mayıs 2018’ 
de odamız konferans salonunda gerçekleştirildi.
Toplantıda ilk konuşmacı Uzm. Dr. Hülya Özkan Öz-
demir “Tetanoz Aşılamasının Önemi Konulu” sunu-
munu yaptı.  İkinci konuşmacı Doç. Dr. Selma Tosun 
“Sanayi İşyerinde Çalışan İşçilerin Tetanoz Aşılamala-
rı Daha Etkin ve Daha Verimli Yapılabilir mi?”  konulu 
interaktif sunumunu gerçekleştirdi. Aşı takip sistemi-
nin önemine dikkat çekildi. Soru ve katkıların ardın-
dan toplantı sona erdi. 
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30.05.2018
7. “İŞYERİNDE GÜRÜLTÜ KONTROL PROGRAMININ 
UYGULANMASI” TOPLANTISI YAPILDI: 

İZMİR TABİP ODASI İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞYERİ HEKİMLİ-
Ğİ KOMİSYONU’nun İzmir işyeri hekimlerinin özellikle 
işitmenin korunması konulu bir eğitim talepleri üzerine 
planladığı toplantı odamız toplantı salonunda 30 Mayıs 
tarihinde gerçekleştirildi. İzmir Ekonomi Üniversitesi 
Öğretim üyesi ve aynı zamanda komisyon üyemiz olan 
Dr. Ayşe Öztürk son bilimsel iş sağlığı bilgilerine göre 
hazırladığı “İşyerinde Gürültü Kontrol Programının Uy-
gulanması” başlıklı sunumunu işyeri hekimlerine ak-
tardı.  İzmir ve Manisa da özellikle büyük işyerlerinde 
çalışan işyeri hekimlerinin  ilgiyle katıldığı toplantının 
ana başlıkları;
1. Gürültünün İzlemi
2. Çalışanların Eğitimi
3. Mühendislik ve Yönetsel Önlemler
4. Odyometrik Değerlendirme
5. Kişisel Koruyucuların Seçilmesi

Normalde 2 günlük eğitim olan programı anahatlarıyla 
aktaran Dr. Ayşe Öztürk son bölümde katılan işyeri he-
kimlerinin alandan getirdikleri deneyim paylaşımları 
ve soru cevaplarıyla toplantıyı tamamladı.

14.07.2018
8. İŞYERİ HEKİMLİĞİ WHATSAPP GRUBU KURULMA-
SI: 

İzmir’ de İzmir Tabip Odası üyesi işyeri hekimleri için; 
a. İşçi Sağlığı alanında, Tabip Odamızın, diğer meslek 
odalarının ,ilgili derneklerin, üniversitelerin ve diğer il-
gili kuruluşların  düzenlediği etkinlerin duyurulması,
b. Hukuksal düzenlemeler, bilimsel gelişmelerin pay-
laşılması
c. Deneyim paylaşımı, bilgi istekleri, hak ihlalleri, 
önemli iş kazaları vb. olaylarda,
hızlı  haberleşme amacıyla İzmir Tabip Odası İşçi Sağ-
lığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonunca oluşturulmuştur.

Uyulması istenen kurallar:
08:30 – 21:30 saatleri dışında paylaşım yapmamaya özen göstermenizi rica ediyoruz.
Bu grupta Herkesin yararlanacağı İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği alanına uygun konula-
rın paylaşılması uygun olacaktır. Whatsapp bir mail programı değil kısa mesaj progra-
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mıdır. Çok uzun olan mesajları göndermek için uygun değildir 
. Köşe yazıları  bilimsel makale vb. gibi beğendiğiniz uzun yazı-
ları paylaşacağınız bir grup üyesiyseniz kopyala/yapıştır yerine 
internet adresinin linkini gönderebilirsiniz.  Resim, video ve ses 
dosyası paylaşılmaması uygun olur (hem internet kotası hem 
de pil tüketmektedir), bu durumda link gönderilmesi uygun 
olur BÜYÜK HARFLERLE mesaj yazmak bağırmak anlamına 
geldiği için kaçınmamız uygun olur. Paylaşımlar saygı ve ne-
zaket çerçevesinde olmalıdır. Kişiyi rencide edici ya da kanun-
lara aykırı  paylaşımlar yapılması halinde sorumluluk sadece mesajı yazan kişiye aittir.  
Dini, siyasi, etnik, cinsel vb.  ayrımcı, ayrıştırıcı, ötekileştirici her türlü paylaşımdan ka-
çınmaya çalışalım. Gruba yazdıklarınızı göndermeden önce en az 1 kez daha okuyarak, 
herkesin anlayabileceği açıklık ve netlikte olduğundan emin olmaya çalışalım. Gruba 
yeni katılan kişilere çok fazla “hoş geldin” mesajı gönderilmesi; 
yazılan bir mesaja aynı anda teşekkür edilmesi, geçmiş olsun, 
başın sağ olsun vb. denmesi uygun değildir. Doğrudan mesajı 
yazan arkadaşımıza yazmamız daha tercih edilmelidir.  Ticari 
amaç taşıyan, kişi, şirket ya da ürün-hizmet tanıtımı maksatlı 
olan duyuruların gönderilmemesi gerekir. Hekim arayan işyer-
lerine  ya da işyeri hekimliği yapmak isteyenlerin bu konudaki 
paylaşımları için bu grup uygun değildir. Amacımızın hep bir-
likte ve dayanışma içinde meslek örgütümüze ve meslektaş-
larımıza sahip çıkmak olduğunu hatırlayalım. İşyeri hekimliği 
faaliyetini sonlandırmanız ya da İzmir ilinden ayrılmanız du-
rumunda grup yöneticilerini bilgilendirmeniz gerekmektedir. 
Yukarıdaki kurallara uyulmaması durumunda uyarı alacağınızı 
hatırlatır anlayışınız ve desteğiniz için teşekkür ederiz.

13.10.2018
9. “İŞYERİ HEKİMLİĞİ YOL HARİTASI ÇALIŞTAYI” GERÇEKLEŞTİRİLDİ: 
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İşyeri Hekimliği Yol Haritası Çalıştayı, İzmir Tabip Odası’nın İşçi Sağlığı ve İşyeri He-
kimliği alanında yürüteceği çalışmalara yol gösterici olmak üzere işyeri hekimlerinin 
katılımıyla 13 Ekim 2018 Cumartesi günü oda binamızda yapıldı.  Çalıştayda üç ana 
konu üzerinde çalışma grupları oluşturularak bu grupların topladığı veriler bir sunumla 
paylaşıldı.  

1.Grup : İşyeri hekimliğinde eğitim ve sürekli mesleki gelişim
2.Grup : İşe giriş ve periyodik muayenelerde yaşanan sorunlar çözüm önerileri
3.Grup : İşyeri hekimlerinin özlük hakları sorunları ve OSGB’ler
Tıp fakültelerinin ilgili birimlerinin katkılarıyla düzenlenen çalıştay oldukça verimli geç-
ti. Çalışma gruplarının hazırladığı rapor web sayfasında paylaşıldı.

ÇALIŞTAY RAPORU
1. GRUP : İŞYERİ HEKİMLİĞİNDE EĞİTİM VE SÜREKLİ MESLEKİ GELİŞİM

Kolaylaştırıcı : Alp Ergör
Raportör: Tuğrul Şahbaz
İzmir Tabip Odası İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Okulu oluşturulmalı. Eğitim programı-
nın yürütülmesini Komisyon, eğitici desteğini üniversiteler üstlenmeli.

Kolaylaştırıcı sorular:

1. İşyeri hekiminin yetkinliği nasıl tanımlanmalı, işyeri hekimi hangi bilgilere ve beceri-
lere sahip olmalı.İşyeri hekiminin bilgi dağarcığı açısından öncelikli gereksinimleri ne-
lerdir?

İşyeri hekiminin ilgili yönetmeliğe göre 5 ana başlıkta tanımlanmış 36 adet görevi var. 
Bunları yerine getirebilmesi için Eğiticilik, İyi İletişim, Örgütleme ve Klinik becerileri ol-
malı, Epidemiyoloji ve İş Sağlığı Güvenliği alanında bilgileri yeterli olmalı.

2. İşyeri hekimliği temel eğitimi nasıl olmalı, kimlere verilmeli, ne kadar sürmeli, içeriği 
neleri
kapsamalı?

Alanda bu eğitimi özel eğitim kurumları ve üniversiteler yürütüyor. Kapsam ve içeriği 
konusunda Odalar insiyatif sahibi değil. Alanda eğitimin kalitesine ilişkin sorunlar var. 
(Katılım olmaksızın eğitimlerin yapılması, yenileme eğitimlerinin yönetmelikte kaldı-
rılmış olması, alanda ihtiyaçtan fazla sertifikalı işyeri hekimi bulunması nedeniyle eği-
tim talebinin düşmesi, kamuda ve az tehlikel sınıfta 50’den az işçili işyerlerinde işyeri 
hekimliğinin ötelenmesi, üniversitelerdeki yüksek lisans derslerine askerliği öteleme 
veya iş güvenliği uzmanlığında hızlı sınıf yükselmesi gibi nedenlerin öne çıkması vb.)
Oda, alandaki eğitim kurumlarına denetim değil, izleme ve danışmanlık verme tarzın-
da yaklaşım göstermeli.

3. İşyeri hekimleri için sürekli eğitim olmalı mı? Gerekliyse hangi sıklıkta olmalı, nasıl 
kurgulanmalı (yüzyüze, internet üzerinde veya işyerinde) hangi konuları kapsamalı? İş-
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yeri hekimlerinin erişmesi gereken bilgi kaynakları nelerdir? Tabip Odasının bu konuda 
yapacakları nelerdir?

Odamız, aşağıdaki eğitim konularında alandaki işyeri hekimlerinin önceliklerini öğren-
mek amacıyla bir anket (Google doc. üzerinden) yapıp, en fazla talep olan konulardan 
başlayarak 2 yıllık dönem için
eğitimler planlanmasını önermektedir.

Konu Başlıkları
•	 Risk Değerlendirmesi
•	 Ergonomi
•	 Psikososyal Riskler
•	 İşitmenin Korunması
•	 Solunumun Korunması
•	 İşçi Sağlığı İzlem Göstergeleri
•	 İletişi Becerileri (işçi – işveren – sendika)
•	 Eğitim becerileri
•	 Kimyasallarla Çalışma – Biyolojik ve Ortam Sınır değerleri
•	 İşyerinde Sağlık Hijyeni (Gıda, su vb)
•	 Bulaşıcı Hastalık Kontrolü
• 	 İş Kazası Değerlendirme

• MODÜLER TARZDA HAZIRLANMIŞ,
• KREDİLENDİRİLEN,
• EĞİTİM MASRAFLARINI KARŞILAYACAK DÜZEYDE ÜCRETLENDİRİLEN,
• TERCİHAN YÜZ YÜZE,
• SOSYAL MEDYA, YOUTUBE, İNTERAKTİF EĞİTİM OLANAĞI SAĞLAYAN YAZILIMLARI 
DA KULLANAN bir kapsamda olmalı.

Eğitimler sadece kredilendirmeye yönelik olmamalı, arada alandaki işyeri hekimlerinin 
deneyim paylaşımını kolaylaştıracak toplantılarla desteklenmeli. Alanda çalışacak he-
kimler, hangi alanda çalışacağına dair algoritmalar, periyodik muayeneler, kayıt form-
ları, işçi bilgilendirme formları gibi kaynaklara CD, web sayfası, kütüphane gibi alan-
lardan, youtube veya başka interaktif eğitim-tartışma olanağı sunan Oda alanlarından 
ulaşabilmeli. Ancak yapılacak her işyeri hekimliği uygulamasının standardize olması 
gibi bir hedef yerine, kendi çalışacağı alana ilişkin danışmanlık benzeri bir hizmet
alabileceği bir yapılanma için de Oda Komisyonları görev alabilmelidir.
Eğitimler, alanda zaten yürütülmesi gereken İş Sağlığı Güvenliği Kurulu üyelerinin eği-
timi, Çalışan temsilcisi eğitimi, İlkyardım vb destek elemanı eğitimleri ile İşyerlerinde 
Çalışanların İSAGÜ eğitimleri kapsamında işyeri hekimi tarafından yürütülmelidir. Eği-
timlerde hekimin hedef kitlesi; varsa sendika temsilcisi, işveren veya işveren örgütleri 
de olabilir. Oda bunlara yönelik eğitim hazırlığı yapmalı. Çalışma, Aile ve Sosyal Po-
litikalar Bakanlığı’nın işyeri hekimlerinin eğitimlerinin kredilendirilmesiyle ilgili tasarı-
ları göz önüne alınarak, proaktif bir yaklaşimla alandaki boşluğun Odalar tarafından 
doldurulması önem taşımaktadır. Alanda uzun zamandır Oda’lardan uzaklaşmış olan 
işyeri hekimlerinin Odayla bağı bu yolla güçlendirilmelidir. Eğitim sıklığı en az 2 ayda 
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bir olmalı. Talebe göre modüler tarzda hazırlanmış eğitim aynı yıl içinde
tekrarlanabilmeli.

2. GRUP : İŞE GİRİŞ VE PERİYODİK MUAYENELERDE YAŞANAN SORUNLAR , ÇÖZÜM 
ÖNERİLERİ

Kolaylaştırıcı : Yıldıray Orhon
Raportör: Hülya Çamlıbel

Kolaylaştırıcı sorular:
•	 Sağlık gözetimi ve işe giriş muayeneleri için bilgi açığı var mı?
•	 İşe giriş ve sağlık gözetimi için uygun bilgi kaynakları, kılavuzlar var mı?
•	 İşe giriş ve sağlık gözetimleri sürecinde yasal düzenlemelere uyum ile ilgili sorun-

lar var mıdır?
•	 İşe girişte işverenin tutumu ile ilgili sorunlar nelerdir?
•	 İşe giriş ve sağlık gözetimi sürecine ilişkin, iş ve işyeri ile ilgili veriler ve bunlara eri-

şim konusunda
•	 sorunlar var mıdır?
•	 İşe giriş sürecinde çalışan ile ilgili sorunlar var mıdır?
•	 Sağlık gözetiminde işverenden kaynaklanan sorunlar nelerdir?
•	 Sağlık gözetiminde çalışanlardan kaynaklanan sorunlar var mıdır?
•	 İşe girişte gereken laboratuvar değerlendirmeleri ya da konsültasyonlarla ilgili so-

runlar nelerdir?
•	 Sağlık gözetimi sürecinde yapılması gereken laboratuvar değerlendirmeleri ya da 

konsültasyonlarla
•	 ilgili sorunlar nelerdir?
•	 Sağlık gözetimleri ve risk değerlendirmeleri ya da durum saptamaların eklemlen-

mesi, eş güdümü
•	 bağlamında sorunlar var mıdır?
•	 İş güvenliği ve sağlık birimi arasında sağlık gözetimi ve işe girişlerle ilgili eş güdüm 

ve işbirliği sorunları var mıdır?
•	 Periyodik izlemler açısından iş hijyeni uygulamaları ile ilgili sorunlar var mıdır?
•	 İşe giriş ve periyodik muayene verilerinin saklanması, bilgilendirmeler ve kararların 

yürütümü ile ilgili sorunlar var mıdır?
•	 İşe giriş ve sağlık gözetimi süreçleri ile ilgili denetim sisteminden kaynaklanan so-

runlar var mıdır?
•	 İşe giriş ve sağlık gözetimi süreçleri ve İSG kurulları ilişkisi ile ilgili sorunlar var mıdır?
•	 İşe giriş ve sağlık gözetimleri ile ilgili kayıt ve izlem sorunları var mıdır?

SORUNLAR

1. İşyeri Hekimleri (İYH)’nin, İşe Giriş Muayeneleri (İGM) ve Periyodik Muayeneler (PM)’ 
in sektörlere ve işlere göre uygulama farklılıkları konusunda bilgi açığı mevcuttur. Uy-
gun bilgi kaynakları ve kılavuzlara ulaşmada sorun yaşanmaktadır.
2. İGM/PM formlarının geliştirilmesi gerekmektedir.
3. İGM/PM formlarının muhafaza edileceği yerle ilgili sorunlar yaşanmaktadır.
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4. Sağlık kayıtlarının arşivlenmesi ile ilgili sorunlar mevcuttur.
5. Yetkisiz hekimler tarafından verilen İGM raporları olabilmektedir.
6. Stajyerlerin İGM ile ilgili sorunlar, karışıklıklar yaşanmaktadır.
7. Geçici süreyle çalışanların muayene raporlarının düzenlenmesi ve kabul sorunları 
yaşanmaktadır.
8. Sağlık gözetimi kapsamındaki tetkiklerin ideal koşullarda yapılıp-yapılmaması (gü-
venilirliği),
9. Tetkiklerin yorumları ile ilgili riskler (hukuki-etik açıdan),
10. Tetkiklerin finansman sorunu mevcuttur.
11. İşçilerin istenen tetkikleri yaptırmaması durumunda alınacak tutum konusunda bilgi 
eksikliği
mevcuttur.
12. İşverenlerin İSG mevzuatı (yasal düzenlemeler) konusunda bilgi eksikliği mevcuttur.
13. Özellikle küçük işyerlerinde çalışanlarla görüşme ve muayene için kullanılabilecek 
uygun mekan /
mekansızlık sorunu yaşanmaktadır.
14. Tehlikeli ve çok tehlikeli bazı işyerlerinde İGM yapılmadan işe girişler olmakta, Pe-
riyodik
muayenelerin zamanında yapılması konusunda işverenle koordinasyon ve iletişim so-
runu yaşanabilmektedir.
15. İGM/PM kapsamında talep edilen tetkiklere, ekonomik kaygılarla işveren defansı 
olabilmektedir.
Standart tetkik listeleri mevcut olmadığı için işverenin ikna edilmesinde güçlükler ya-
şanmaktadır.
16. İGM/PM sonuçlarının işverene bildirilmesi sürecinde çalışan mahremiyetini ihlal 
edebilecek
talepler olabilmektedir. Sağlık bilgilerini içeren kayıtların sağlık birimi dışındaki perso-
nel dosyalarında muhafaza edilmesi, sık görülen bir uygulamadır.
17. Madde kullanımı şüphesinde karşılaşılan sorunlar,
18. Kamu iş sağlığı ve güvenliği çalışmalarında mevzuatla ilgili sorunlar,
19. Sağlık gözetimi ve risk değerlendirmeleri ya da durum saptamaların eklemlenme-
si, eşgüdümü
bağlamında sorunlar,
20. İş güvenliği ve sağlık birimi arasında sağlık gözetimi ve işe girişlerle ilgili eşgüdüm 
ve iş birliği sorunları mevcuttur.

ÇÖZÜM ÖNERİLERİ
• Sağlık gözetimleri ve bu kapsamdaki tetkiklerle ilgili teknik şartnameler geliştirilmesi 
ve işyeri hekimleriyle paylaşılması
• SFT, Odyo, Akciğer grafisi gibi tetkiklerin yorumlanması için işyeri hekimlerine eğitim 
verilmesi
• Sektör bazında istenilecek tetkiklerle ilgili standart bilgi paylaşımı
• İzmir Tabip Odası işyeri hekimliği komisyon çalışmalarına katılımın arttırılması
• Arşivleme konusunda hekimlerle bilgi paylaşımı
• İş güvenliği uzmanı ile işyeri hekiminin koordineli çalışması konusunda çaba harcan-
ması
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3. GRUP : İŞYERİ HEKİMLERİNİN ÖZLÜK HAKLARI SORUNLARI VE OSGB’LER

Kolaylaştırıcı : Mustafa Vatansever
Raportör: Osman Bölükbaş

Kolaylaştırıcı sorular:
•	 İşyeri Hekimliği Özlük Sorunları
•	 Ücretlerin belirlenmesi ve uygulanmasıyla ilgili sorunlar nelerdir?
•	 İşyeri Hekimliği sözleşmeleri ve hekim yetkilendirmesiyle ilgili sorunlar nelerdir?
•	 Diğer meslek odalarının yetkilendirme ve ücretlendirmeyle ilgili çözümleri neler-

dir?
•	 İşyeri hekimlerinin sürekli eğitim almalarıyla ilgili sorunları nelerdir?
•	 İşyeri hekimlerinin yıllık izin, hastalık vb. durumlarda yaşadığı sorunlar nelerdir?
•	 İşyeri hekimlerinin mesleki tazminatlar ve mesleki hata vb nedenlerle ilgili yaşadığı 

sorunlar nelerdir?
•	 İşyeri hekimlerinin işverenler ve işçilerden kaynaklı sorunları nelerdir?
•	 OSGB’lerin mevcut hizmetler içindeki payı nedir?
•	 OSGB’ler ile çalıştırdıkları hekimler arasındaki sorunlar nelerdir?
•	 OSGB’ler ile alanda bireysel olarak çalışan işyeri hekimleri arasındaki sorunlar ne-

lerdir?
•	 OSGB’lerin işyeri hekimleri ile yaptıkları sözleşmeler hangi maddeleri içermeli?
•	 OSGB’lerde işten ayrılan hekimlerin sorunları ve Oda’nın bu konudaki sorumluluk-

ları nelerdir?
•	 Alandaki İş Hijyeni laboratuarlarından alınan hizmetlerle ilgili sorunlar nelerdir?
•	 Alanda işçilere mesleki eğitim veren kurumlardan kaynaklı sorunlar nelerdir?
•	 Işyeri hekimliği ve iş sağlığı güvenliği denetimi yapan devlet kurumları ile ilgili so-

runları nelerdir?

İŞYERİ HEKİMLERİNİN ÖZLÜK HAKLARI VE OSGB LER
1- İşyeri hekimlerinin asgari ücretlerinin belirlenmesinde illere göre Tabip Odaları aktif 
rol almalı ve oluşturulan asgari ücret tarifelerinin uygulanmasını sağlamalı.
2- Birden fazla çalışılan işyerlerinde işyerleri arasında ulaşımda geçen sürelerin de-
ğerlendirilmeye alınmaması nedeniyle ücret kaybına neden olmakta
3- Kamuda çalışan hekimlerden 30 saati aşan işyeri hekimliği yapan hekimlerin İSG 
Katipten takiplerinin yapılması gerekmekte 
4- Genç mezun hekimler, bazı emekli çalışan hekimler, kamuda çalışmakta olupta 
gayri hukuki olarak çalışması engellenenler ücretlerin düşmesine neden olmakta
5- Özellikle bazı OSGB lerde çalışıpta ücretlerini zamanında alamayanlar ve hatta hiç 
alamayanlar için örnek bir sözleşme örneğinin oluşturulup işyeri hekimlerinin bu stan-
dart sözleşmeyi kullanması sağlanmalı, sözleşmeye uyulmaması durumunda oda 
avukatından hukuki destek sağlanmalı
6- Sözleşmede olmazsa olmaz denilen ücret, izin, ulaşım, yeme içme, sosyal diğer 
haklar, fesih şartları vb. gibi maddeler olmalı
7- İSG Katipteki süre ile gerçekte yapılan çalışma süreleri arasında uyum olmalı
8- Yapılan denetimlerde müfettişler arasındaki farklılıkların önlenmesi açısından sağ-
lıkla ilgili standartların ilgili taraflara iletilerek bu konuda denetçilerin eğitilmesi sağ-
lanmalı 
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9- İSG Katipteki işyeri hekimlerinin atanmaları sırasında hekimin bilgisi dışında atama-
larının engellenmesi gerekir. İSG Katipte belirlenen sürelere fiili olarak uyulmaması 
nedeniyle ücret kayıplarının engellenmesi gerekir
10- Mesleki sorumluluk sigortasının işlevselliğinin sağlanması için çalışma yapılması 
gerekir 
11- OSGB lerin devreye girmesiyle iş sağlığında taşeronlaşma başlamıştır, rekabet or-
tamında alan ticarileşmiş ve iş sağlığı hizmetinde nitelik sorunu yaşanmaya başlamıştır
12- OSGB lerin hizmet verdikleri firmalardan alacaklarını alamamaları çalışan işyeri
hekimlerinin ücret alacaklarını olumsuz etkilemekte. Bu tür firmaların bilinmesi açısın-
dan bir bilgi bankası oluşturulması yararlı olabilir
13- İSG Katipte işyeri hekimlerinin tanımlı olduğu işyerleri çalışanları dışındaki sigortalı
çalışanlar için talep edilen reçete yazım istekleri kabul edilmemeli
14- Uzun süreli rapor, hastalık, gebelik durumlarında hak kayıplarının ve işten çıkarma-
ların önlemesinin sağlanması gerekir
15- OSGB ler çalıştırdıkları hekimleri Tabip Odalarına bildirmekle yükümlüdür
16- İşyeri hekimleri özellikle işverenlerle (İK) ile, özellikle eğitim ve denetimlerle ve 
işyeri hekimliği çalışmaları ile ilgili olarak sorunlar yaşamaktadırlar
17- OSGB lerin verdikleri işyeri hekimliği hizmetlerinin belirli kriterlere göre Tabip Oda-
ları tarafından akredite edilmeleri sağlanmalıdır
18- İşyeri hekiminin işyerlerindeki fiziki çalışma şartlarının standardizasyonu sağlan-
malıdır
19- İşyeri Hekiminin çalışma şartları nedeniyle maruz kaldığı mesleki riskler
20- İşyeri hekimliği ile ilgili etik ilkeler belirlenmeli, tabip odaları bünyesinde bununla 
ilgili denetim mekanizmaları oluşturulmalı
21- İşyeri hekimlerinin mesleki eğitimi, ve eğitimin çalışmadan sayılması konusunda 
Tabip odaları çalışma yapmalıdır. (İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev Yet-
ki Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkındaki Yönetmelik Madde 10/2. 07.03.2016)
22- İşyeri Hekimlerinin hak ve sorumlulukları hakkında tüm üyelere tabip odası tarafın-
dan bilgilendirme yapılmalıdır
23- İşyeri hekimine yüklenen sorumluluklar ile belirlenmiş olan çalışma süreleri ara-
sında uyumsuzluk söz konusudur. Çalışan başına ayrılan süreler yeterli değildir. Bu sü-
relerle nitelikli hizmet sunulması mümkün değildir. Bu sürelerin akılcı bir şekilde tekrar 
belirlenmesi gerekmektedir.
Sürelerin yetersizliği nedeni işyeri hekimlerinin yakın bir gelecekte çok ciddi sorunlar 
yaşaması kaçınılmazdır.
24- Yönetmelikte yer alan tehlikelerin Çalışma Bakanlığına ihbarı konusunun iş sağlığı 
ve güvenliği profesyonellerinin yükümlülüğü olmaktan çıkarılması gerekmektedir.
25- OSGB ler arasındaki haksız rekabetin önlenmesi için çalışmalar yapılmalıdır. Etik 
çalışan OSGB ler desteklenmelidir. Sonuçta kötü çalışan OSGB lerden dolayı buralar-
da çalışan işyeri hekimleri de olumsuz etkilenmektedir.
26- Kamuda açılmış olan iş sağlığı güvenliği birimlerinin İSG KATİP üzerinden tanım-
lanması ve çalışanların İSG KATİP sözleşmlerinin yapılması gerekmektedir. Yapılmadığı 
zaman çalıştıkları kurumda tüm İSG konularından sorumlu tutulmakta ancak bunun 
yasal karşılığı bulamamaktadır. Bir diğer husus sözleşme ile çalışmayan İSGB perso-
nelleri için hak kayıplarıdır. İş sağlığı ve güvenliği uzmanlarının çalışma yılından kay-
naklanan yükselme hakkı, işyeri hekimlerinin yine çalışma yılından kaynaklanan eğitici 
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olabilme hakları sözleşme yapılmadığı taktirde ellerinden alınmış olmaktadır.

10.12.2018
10. “HEKİM MECLİSİNE KOMİSYON OLARAK KATILIM: 

İzmir Tabip Odası Hekim Meclisi çalışmalarına esas olan Hekim Meclisi İç Tüzüğün-
de yapılan değişikliklere göre, Hekim Meclisinde her komisyondan 1 temsilci olması 
istenmektedir. Komisyonumuz adına Dr. Hakan Toksöz temsilci olarak hekim meclisi 
toplantılarına katılarak katkıda bulundu

04.11.2018
11. KOMİSYON WEB SAYFASI HAYATA GEÇİRİLDİ: 

İzmir Tabip Odası İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekim-
liği web sayfası tasarımı yapılıp yayınlanmaya 
başladı. İçerikle ilgili zenginleştirme halen de-
vam ediyor.

http://isih.izmirtabip.org.tr/

 

09.01.2019
12. “İŞYERİ HEKİMLERİNİN İŞYERİNDEN SAĞLIK KURULUŞLARINA OLGU SEVKİ KO-
NUSUNDAKİ YAKLAŞIMLARI” KONULU ARAŞTIRMANIN 9 EYLÜL ÜNİVERSİTESİ TIP 
FAKÜLTESİ İLE PLANLAMASI YAPILDI: 

İşyerinde çalışanların sağlıklarının korunması ve geliştirilmesi, iş sağlığı uygulamaları-
nın temel hedefidir. İşyeri hekimi, bu hedefe yönelik çalışmaların tamamından sorum-
ludur.  Bu bağlamda çalışanların hastalık, rehabilitasyon gibi farklı endikasyonlarla 1., 2. 
ve 3.basamak sağlık kuruluşlarına sevki gerekebilmektedir. Sevk endikasyonunu koy-
ma, işçinin sevki için idari mekanizmaların harekete geçirilmesi, sevk edilen kuruluş ile 
ilişkiler ve sevk sırasında çalışanın değerlendirilmesinin en doğru şekilde yapılabilmesi 
için gerekli işlemlerin tam olarak yerine getirilmesi süreci önemlidir. Çünkü sevk endi-
kasyonunun amacına süratle ve doğru olarak ulaşmasına olanak sağlar. Bu süreç aynı 
zamanda etik sorunlara da gebedir ve etik kod dikkate alınmalıdır. Bu önemli sorumlu-
luğun doğru olarak yerine getirilmesi için işyeri hekimlerinin bilgilendirilmeleri önem 
taşımaktadır. 
Çalışmanın amacı, İzmir ilinde görev yapan işyeri hekimlerinin sağlık kurumlarına olgu 
sevki konusundaki tutum ve davranışları hakkında bilgi sahibi olmaktır.Bu amaçla yapı-
landırılmış anketin İzmir Tabip Odası bilgi ağı üzerinden odaya bağlı işyeri hekimlerinin 
tamamına uygulanması hedeflenmiştir. Elde edilen sonuçlar, işyeri hekimlerinin çalış-
tıkları işyerlerinde çalışanların sağlık kuruluşlarına sevki konusunda verilecek eğitimin 
içeriğini belirlemekte kullanılacaktır. Bu amaçla Prof. Dr. Arif Çımrın ile görüşmeler ya-
pıldı ve ortak çalışma planlandı.
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16.01.2019
13. “ÇALIŞTAY SONRASI EĞİTİM ANKETİ YAPILDI: 

Çalıştay sonrasında meslektaşlarımızın gereksinimlerine yanıt verecek, modüler bi-
çimde hazırlanmış, yüz yüze ve sosyal medya olanakları kullanılarak izlenebilecek 
eğitimler düzenlenmesi kararlaştırılmıştır. Konular belirlenmiştir.
 
İTO İzmir İşyerihekimleri Grubunda yapılan ve 64 meslektaşımızın katıldığı öncelik sıra-
laması çalışmasında çıkan sonuçlara göre konular şöyle sıralanmıştır:
1.	 İşçi sağlığı izlem göstergeleri
2.	 Kimyasallarla çalışma – Biyolojik ve Ortam sınır değerleri
3.	 Ergonomi
4.	 Psikososyal Risk etmenleri
5.	 İşyerinde Sağlık Hijyeni (Gıda, su vb.)
6.	 Risk Değerlendirmesi
7.	 İş kazası değerlendirme
8.	 İşitmenin Korunması
9.	 Solunumun Korunması
10.	 İşyerinde Bulaşıcı hastalık kontrolü
11.	 Eğitim becerileri
12.	 İletişim becerileri (işçi – işveren – sendika ilişkileri)

07.01.2019
14. İŞYERİ HEKİMLERİ DAYANIŞMA TANIŞMA KOKTEYLİ YAPILDI

İzmir’ de İzmir Tabip Odası üyesi işyeri hekimlerinin 
tanışması ve biraraya gelmesi için bir kokteyl yapıl-
dı. Kokteyl izmir tabip odası binasında yapıldı.

 
12.02.2019
15. İZMİR’DE İŞÇİ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MECLİ-
Sİ OLUŞTURULMASINA 
KATKI VERİLDİ

İstanbul’da sivil toplum örgütlerinin biraraya gele-
rek kurduğu işçi sağlığı ve güvenliği meclisi ben-
zeri bir oluşumun İzmir’de kurulması için çalış-
malar başlatıldı. Bu amaçla Dr. Hakan Toksöz ve 
Dr. Hasan Ter yönetim kurulu tarafından görevlendirildi. Baro, TMMOB ve diğer örgüt 
temsilcileriyle toplantılar yapılacak.
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10.03.2019
16. “HEKİM MECLİSİNE SUNUM YAPILDI

İzmir Tabip Odası Hekim Meclisi toplantısında “iş sağ-
lığı ve işyeri hekimliği” alanıyla ilgili güncel konular 
hakkında Dr. Hakan Toksöz sunum yaparak hekim 
meclisi üyelerini bilgilendirdi. Gelen sorular cevap-
landırıldı.

23.03.2019
17. “İŞÇİ SAĞLIĞI İZLEM ÖLÇÜT VE GÖSTERGELERİ” 
EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

İzmir Tabip Odası İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Ko-
misyonu Sürekli Eğitim programının ilki olan “İşçi 
Sağlığı İzlem Ölçüt ve Göstergeleri” başlıklı eğitim; 23 
Mart Cumartesi günü Saat 10:00-16:00 saatleri ara-
sında, 13 katılımcı ve 3 eğitici ile gerçekleştirilmiştir. 
Etkinlik Tabip Odası Yönetim Kurulu adına Dr. Mustafa 
Vatansever’in açılış konuşmasıyla başladı. Daha son-
ra eğitici olarak Dr. Tuğrul Şahbaz ve Prof. Dr. Alp Er-
gör kendilerini ve eğitimi tanıttılar. Ardından katılımcı-
lar kendilerini tanıttılar. Prof. Dr. Alp Ergör’ün kuramsal 
sunumu intertaktif  katkılarla gerçekleştirildi. Yemek 
ve öğlen arasından sonra, 3 grupta senaryolarla iz-
lem ölçüt ve göstergeleri tartışılıp, sonuçlar sunuldu. 
Katılımcılar eğitimi, beklentilerinin karşılanması ve 

gördükleri eksiklikler anlamında değerlendirdiler. Eğiticiler adına Dr. Tuğrul Şahbaz ve 
komisyon adına Dr. Hasan Ter, geçmiş komisyon çalışmalarının ve ilk eğitimin sunul-
ması ışığında; eğitim programının geleceğini anlattı. Komisyon çalışmalarına katılım ve 
birlikte çalışma isteği belirtildi. İşçi Sağlığı İzlem Ölçüt ve Göstergeleri başlıklı eğitim 
talep edildiği sürece tekrarlanacaktır.

25.03.2019
18. “İŞYERİNDE YEDİ ADIMDA DÜNYA STANDARTLARINDA 
SAĞLIK ORGANİZASYONU” BAŞLIKLI SUNUM PLANLANDI

Bursa Tabip Odası’ndan Dr. Bülent Aslanhan ve Dr. Serap 
Erkula’nın sunacağı “İşyerinde Yedi Adımda Dünya Standart-
larında Sağlık Organizasyonu”  başlıklı sunum planlandı. 17 
Nisan Çarşamba günü Saat:18.30 da odamızda gerçekleşti-
rilecektir.
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ÇEVRE KOMİSYONU
- KOMİSYON ÜYELERİ

•	 Ahmet Soysal (Komisyon başkanı; 06.11.2018 itibaren)
•	 Oya Otyıldız (06.11.2018 tarihine kadar komisyon başkanı)
•	 Tuğrul Şahbaz (Komisyon sekreteri; 06.11.2018 itibaren)
•	 Hüseyin Güven (06.11.2018 tarihine kadar komisyon sekreteri)
•	 İnci Çetin Köseoğlu
•	 Ali Osman Karababa
•	 Raika Durusoy
•	 Hüseyin Aydın Turan
•	 Ergun Demir
•	 Yıldıray Orhun
•	 Hakan Köse (Yönetim kurulu üyesi)

- KOMİSYON TOPLANTILARI
06.11.2018
05.12.2018
17.01.2019
11.04.2019

- NİSAN 2018-NİSAN 2019 ÇALIŞMALARI
•	 5 Haziran 2018 Dünya Çevre Günü Basın açıklaması 
•	 11 Haziran 2018 “ İzmir’in Çevre Sorunları 

Paneli” ; İTO adına Ahmet Soysal katıldı.
•	 10 Ağustos 2018: Bergama Yukarıbey kö-

yünde altın madenine karşı etkinliğe Ali 
Osman Karababa katıldı

•	 17 Ağustos 2018: Efemçukuru Kapasite Ar-
tırımı davasının reddinin Danıştay tarafın-
dan bozulması üzerine yapılan basın açık-
lamasına katılım-Oya Otyıldız

•	 7 Eylül 2018: Yeni Foça ve Gencelli’deki 
petrol sızıntısına karşı Aliağa’ da yapılan ba-
sın açıklamasına katılım- İnci Çetin Köseoğlu

•	 9 Eylül 2018 Yelki Go Kart pistine karşı piknik - Tuğrul Şahbaz
•	 14 Eylül 2018: ITO’nun davacı olduğu Ovacık Altın Madeni Davasının İzmir İdare 

Mahkemesindeki duruşmaya katılım- Oya Otyıldız 
•	 25 Eylül 2018: Yelki Go Kart Pistine karşı Güzelbahçe’de yapılan panele katılım: Ah-

met Soysal - Tuğrul Şahbaz 
•	 2 Ekim 2018: İzmir Tabip Odası YK’nu bilgilendirme 
•	 15 Ekim 2018: İzmir Demir Çelik Termik Santral davasına katılım- Oya Otyıldız- Ali 

Osman Karababa 
•	 17 Ekim 2018: Körfez Geçiş Projesi duruşmasına katılım- Ali Osman Karababa
•	 23 Ekim 2018: Türkiye Barolar Birliği’nin Çevre Komisyonunu kapatma kararına karşı 

ITO’da yapılan basın açıklamasına katılım- Tuğrul Şahbaz 
•	 23 Ekim 2018: Efemçukuru Altın Madenine karşı yürütülen davada İzmir Tabip Oda-

sının bilirkişi ücretlerinin bir bölümünü karşılaması
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•	 28 Ekim 2018: Yamanlar Taş Ocağı na kar-
şı yapılan halk bilgilendirme etkinliği- Oya 
Otyıldız 

•	 8 Kasım 2018: Ovacık Altın Madeni keşfi- 
Mithat Kara 

•	 13 Kasım 2018: Emiralem Taş Ocağı Yürüt-
menin durdurulması kararının halkla pay-
laşımı- H. Güven

•	 Aralık 2018: “İzmir’de nasıl bir belediye baş-
kanı istiyoruz metni hazırlığı ve bunun İzmir 
Tabip Odası YK’ya sunumu

•	 24 Aralık 2018 : Körfez Geçiş Projesi basın açıklaması katılımı H. Köse, H. Güven, O. 
Otyıldız 

•	 29 Aralık 2018: Yamanlar Taş Ocağı davası-
na ITO katılımı- M. Kara 

•	 4 Ocak 2019 - Kül Kent Filmi ve yönetmeni 
Tolga Barman’la, Bahadır Doğutürk’le söy-
leşi- Ahmet Soysal, Oya Otyıldız, Tuğrul 
Şahbaz

•	 10 Ocak 2019 : Foça ve Gencelli’deki de-
nizdeki petrol kirliliği konulu ITO’da yapılan 
basın açıklamasına katılım- Tuğrul Şahbaz

•	 11 Ocak 2019: Ege Üniversitesi Hemşire-
lik Fak. 2 öğrencisinin ITO ziyaretine Lütfi 
Çamlı ile birlikte katılım- Tuğrul Şahbaz 

•	 17.01.2019: İzmir Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’ne Hava Kirliliği ölçüm sonuçları-
nın açıklanması için ITO’dan yazı yazılması 

•	 18 Ocak 2019 :Tepekule’ de IDÇ II Termik Santrali Davası için yapılan toplantıya ka-
tılım- H. Güven 

•	 28 Ocak 2019: IDÇ Termik Santralinin ÇED iptal davasının dördüncü kez açılması 
nedeni ile basın açıklamasına katılım- H. Güven, M. Kara, A. Soysal 

•	 1 Mart 2019: Allianoi’de AIHM’den ifade özgürlüğünün ihlali kararı alınması konulu 
İzmir Barosundaki basın açıklamasına katılım- O. Otyıldız- T. Şahbaz 

•	 4 Mart 2019: İzmir Barosu’nda Aliağa Termik Santralinde mahkeme kararlarının uy-
gulanması konulu basın açıklamasına katılım- O. Otyıldız 

•	 8 Mart 2019: Efemçukuru Altın Madenine karşı keşfe katılım- M. Kara, A. Osman Ka-
rababa, O. Otyıldız, T. Şahbaz 

•	 18 Mart 2019: Mimarlar Odası’nda İzmire Sahip çık platformunda yapılan yerel yöne-
tim adayları ile ilgili toplantıya katılım- Ahmet Soysal, Yıldıray Orhon,  Oya Otyıldız

•	 22.03.2019 Dünya Su Günü Basın açıklamasına katılım ve diğer meslek odaları ile 
ortak bildirinin hazırlanması; Oya Otyıldız, Ahmet Soysal 
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İNSAN HAKLARI KOMİSYONU

Komisyon ilk toplantısını 01 MAYIS 
2018 tarihinde yaparak yürütme-
si seçmiştir. Sonrasında 15 Mayıs 

2018, 30 Mayıs 2018, 12 Haziran 2018, 
3 Temmuz 2018, 17 Temmuz 2018, 31 
Temmuz 2018, 12 Aralık 2018  ve 22 
Ocak 2018 tarihlerinde toplantı yap-
mıştır.

Alınan kararlar ve işlem yapılanlar:
1. Atanamayan hekimler ve KHK ile ih-
raç edilen hekimler için çalışma yapıl-
ması gerekliliği görüşüldü.Odamız hukuk bürosu tarafından atanamayan hekimle-
re hukuki destek verildi. 

2. Bornova ilçesinde açlık grevi yapan belediyeden ihraç edilmiş işçinin verdiği di-
lekçe doğrultusunda sağlık izlemi için odamız tarafından hekim görevlendirmesi. 
Bir dahiliye ve bir kardiyoloji uzmanı görvlendirmesi yapıldı.

3. Çocuk hakları ile ilgili çalışma grubu oluşturulması önerildi bunun komisyon ta-
rafından çağrı yapılması ve bu konu ile ilgili çalışmak isteyen kişilerin çağrılması 
önerildi Alt komisyon oluşturuldu.

4. Adli muayene ve raporlandırmalardaki usulsüzlükler tartışıldı. İstanbul Protoko-
lüne uygun föylerin hazırlanarak acil servislerde ve adli muayene yapan diğer he-
kimlerle görüşülmesi önerildi. 

5. Sağlık Müdürlüğü İzmir Valiliği aracılığı ile en kısa sürede İstanbul Protokolü 
eğitimlerinin başlanması konuşuldu ve İstanbul Protokolü eğitimleri için görev-
lendirme yapıldı. Yönetim kurulunun yazılı başvurusuna yanıt gelmemesi üzerine, 
yönetim kurulu üyelerinin randevu alınarak İzmir İl Sağlık Müdürlüğü yetkilileri ile 
görüşmesi gerçekleşti. Ancak sağlık müdürlüğünün izin vermemesi sonucu hekim 
ziyaretleri ve adli rapor düzenlemesinde rehber olan İstanbul Protokolü eğitimle-
rinin yapılması için işbirliği kabul edilmedi.

6. Uzmanlık alanlarına göre işkence ve diğer kötü muameleye dair tutum belgesi 
hazırlanması için uzmanlık  dernekleri ile bağlantıya geçilmesi konuşuldu. Gerçek-
leştirilemedi.

7. Cezaevi hekimlerinin ziyaret edilerek şartlarının değerlendirilmesi olası açlık 
grevleri durumlarında nasıl davranılmasını dair bilgi paylaşımı yapılması konuşul-
du. Yönetim kurulu üyelerinin İzmir ili cezaevi savcılığı ile cezaevi hekimlerinin zi-
yareti ve bilgilendirme amaçlı ziyaret talebi görüşüldü ancak savcılık tarafından 
kabul edilmediği için bu ziyaretler gerçekleştirilemedi.  
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8. İstanbul protokolüne uygun adli ra-
por düzenleme ile ilgili;

a.Ziyaret edilecek olan gözaltı birimleri 
ve acil servislerde adli rapor düzenle-
yen doktorlar ile yüz yüze görüşülme-
sine ve alanda verilecek eğitim ihtiyacı 
belirlemek için karşılaştıkları zorlukları 
tespit etmek için anket hazırlanmasına,

b. Bu ziyaretler öncesinde İTO tarafın-
dan kurumların haberdar edilerek ran-

devu almasından sonra yapılmasına karar verildi. Gerçekleştirilemedi.

9. Tabib odası web sitesinde, İstanbul protokolüne uygun adli rapor düzenleme ile ilgili 
bilgilendirme notlarının (föyler, broşürler) yayınlanması için yönetim kuruluna öneril-
mesine karar verildi.TTB link bağlantısı paylaşıldı.

10. İstanbul Protokolü eğitimleri için hekimlerin ve hukukçuların birlikte olduğu bir 
organizasyonun yapılması ve bu eğitimin İzmir Tabip Odası ve Türkiye İnsan Hakları 
Vakfı’nın birlikte organize etmesine, 4-5 Ağustos 2018 tarihinde olmasına karar verildi. 
Katılımcılar 10 Hekim, 10 hukukçu olarak belirlendi. 20 katımcı ile 2 günlük eğitim ger-
çekleşti.

11. İzmir Ekonomi Üniversitesi Tıp Fakültesi 1.Sınıf öğrencilerinden gelen talep üzerine 
‘İnsan hakları ve tıp etiği’ konusunda hazırlayacakları projeye destek verilmesine karar 
verildi. Talepte bulunan öğrencilerinin organizasyonu iptal etmesi üzerine gerçekleş-
medi.

12. Menemen R tipi cezaevindeki yaşamını tek başına idame edemeyeceği raporlar 
ile belirlenen tutukluların durumunun hukukçularla görüşülerek çözüm önerilerinin 
geliştirilmesi, bu konuda uluslararası yaklaşımlarında incelenmesine karar verildi.Ger-
çekleşmedi.

13. Eğitim araştırma ve diğer hastanelere ayda bir kez İstanbul Protokolü farkındalık 
eğitimi (yaklaşık 3 saat sürecek) verilebilmesi için hastane yönetimlerinin bilgilendi-
rilerek hekimlere duyurması ve salon ayarlamasının sağlanması, katılımcı hekim ha-
vuzu oluşturularak,  İstanbul Protokol eğitiminin 6 aylık süre boyunca ayda bir veya iki 
(eğitimcilerin durumuna bağlı olarak) olacak şekilde planlanması kararlaştırıldı.Talep 
olmaması üzerine gerçekleşmedi.

14. Açlık grevi ve açlık grevcisi ile ilgili, TTB’nin bu konudaki tutumu baz alınarak, tıp 
ve sağlık alanındaki fonksiyonlarımız üzerinden açlık grevleri ile ilişkilenmemiz gerek-
tiğine karar verildi. Cezaevi hekimlerine ve Cumhuriyet Savcısına açlık grevi yapıldığı 
için izleme ve müdahale noktasında destek amaçlı TTB’nin “Açlık Grevi Yapmış Has-
tada Tedavi Yaklaşım Protokolü ve Açlık Grevleri” ve “Hekimler Klinik Etik Yaklaşım ve 

İNSAN HAKLARI KOMİSYONU
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Hukuksal Boyut” kitağçıklarının gönderilmesine karar verildi. TTB’den ilgili kitapçıklar 
sağlanarak cumhuriyet savcılığına iletildi. Cezaevi hekimlerinin ağırlıkla aile hekimle-
rinden oluşması nedeniyle aile hekimleri whatsup guruplarında TTB yayınlarının lingi 
ve açlık grevlerini izlemde  hekim hatalarının önemine ilişkin bilgilendirme notu pay-
laşıldı.
15. 2019 yılı Ocak ayı içinde hekim ve hukukçuların ortak katıldığı İstanbul Protokolü 
eğitimi yapılmasına ve rutin İstanbul Protokolü eğitimi için kayıt alınması duyurusu ya-
pılmasına karar verildi.Gerçekleşmedi.

16. Halen süren açlık grevlerini izlemek adına oluşturulacak bağımsız İzlem heyeti 
içinde (Ağırlıkla hukukçular ve hekimlerden oluşacak grupta), geçmiş dönem dene-
yimlerinin ışığında İzmir Tabip Odası adına 
Genel Sekreterlik düzeyinde temsiliyetinin 
sağlanmasına karar verildi.Gerçekleşmedi.

17. Açlık grevleri sırasında gerekli etik ve 
klinik yaklaşım konusunda hukukçu ve di-
ğer ilgili kurumların talebi halinde eğitim 
verilmesi için gerekli organizasyonu yapıl-
masına karar verildi.Gerçekleşti.

18. Açlık grevcilerinin sağlık müdahalesin-
de (Acil servis çalışanları ve 112 ekipleri 
için), yapılması ve yapılmaması gereken-
ler başlıklı bir bilgilendirme notunun, açlık 
grevcilerin sayısı kadar acil servislerde kişi başına 20 adet olmak üzere B vitamininin 
(ampul formu) bulundurulmasının önerilmesi ne İl Sağlık Müdürlüğü ile paylaşımına 
karar verildi. Gerçekleşmedi.

İNSAN HAKLARI KOMİSYONU
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K
omisyonumuz 09.05.18 tarihin-
de yeni dönemin ilk toplantısını 
14 kadın hekimin katılımıyla ger-
çekleştirmiş olup, bugüne kadar 

10 kez toplanmıştır. 

FAALİYETLERİMİZ

1) TTB toplumsal cinsiyet eşitliği tutum 
belgesi komisyon üyeleri ve tabip odası 
web sitesinde yayınlandı. 

Türk Tabipleri Birliği ve bağlı Tabip Odaları çerçevesinde toplumsal cinsiyet eşitliğine 
duyarlı bir anlayışı ortaya koymak amacını güden bu belge, Türkiye’nin 1985’de imza-
layarak taraf olduğu Kadına Karşı Her Türlü Ayrımcılığın Önlenmesi Sözleşmesi (CE-
DAW), 2003 yılında onaylanmasını uygun bulduğu İnsan Hakları ve Biyotıp Sözleşmesi 
(Oviedo Sözleşmesi), 2011 yılında imzaladığı Kadına Karşı Şiddet ve Aile İçi Şiddetin 
Önlenmesi ve Bunlarla Mücadeleye İlişkin Avrupa Konseyi Sözleşmesi (İstanbul Söz-
leşmesi) kararlarını ve TTB Hekimlik Meslek  Etiği Kurallarını temel alarak TTB’nin bü-
tün organlarının toplumsal cinsiyet eşit-
liğine duyarlı olarak hareket edeceğini 
taahhüt eder.

2) İzmir Tabip Odası Kadın Sağlığı ve Ka-
dın Hekimlik Komisyonu Seçim Bildir-
gesi yayınlandı. Haziran 2018 genel se-
çimleri için kadın hekimlerin taleplerini 
içeren seçim bildirgesi hem bir video 
çalışması ile hem de yazılı olarak yayın-
landı. 

3) 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Kar-
şı Mücadele Günü kapsamında Prof.
NilgünToker’in katılımıyla “Ayrımcılık, 
Şiddet, Toplumsal Cinsiyet” konulu bir 
konferans gerçekleştirildi. 25 Kasım 
Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele ve 
Dayanışma Günü kapsamında Prof.Dr. 
Nilgün Toker’in katılımıyla “Ayrımcılık, 
Şiddet ve Toplumsal Cinsiyet” başlıklı 
bir konferans gerçekleştirdi. Konferans 
Prof. Toker’in ayrımcılığın ve toplumsal 
cinsiyetin toplumsal ve tarihsel köken-
lerini anlatması ve ardından katılımcılar-
la günümüz Türkiye’sinde kadına yöne-
lik şiddete yönelik mücadele araçlarını tartışmasıyla sona erdi.

KADIN HEKIMLIK VE KADIN SAĞLIĞI KOMISYONU
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4) Kadın Hekim Olmak konulu forum gerçekleşti-
rildi. 29 Ocak 2019 tarihinde İzmir Tabip Odası Ka-
dın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komisyonu’nun dü-
zenlediği “Kadın Hekim Olmak” forumu 30 hekimin 
biraraya gelmesiyle gerçekleşti. Çeşitli branşlar-
dan kadın hekimler kendi deneyimleri üzerinden 
kadın hekim olmanın önündeki engeller ve zorluk-
ları paylaştılar. Birinci basamaktan cerrahi ve da-
hili branşlara, akademisyen ve asistanlardan işyeri 
hekimlerine kadar geniş bir yelpazede deneyim 
paylaşımının yapıldığı toplantıda TTB MK üyesi Mübetcel İlhan TTB tarihinde merkez 
konsey ve tabip odaları yönetiminde yer alan, kadın hekimlik çalışmalarına katkı sunan 
hekimleri hatırlatan bir sunum yaptı.

5) 09-10 Şubat 2019 tarihinde Antalya’da TTB KHKS 
Kolu’nun gerçekleştirdiği “Kadın Hekim Olmak” çalıştayı-
na İzmir Tabip Odası adına katılım sağlanmıştır. 

6) 8 Mart Dünya Kadınlar gününde Kadın Emeği ve Sağlık 
konulu bir konferans yapıldı.

İzmir Tabip Odası Kadın Hekimlik ve Kadın Sağlığı Komis-
yonu 8 Mart Dünya Kadınlar Günü’nde Doç Dr Aslı Davas’ın 
katılımıyla ‘Kadın Emeği ve Sağlık’ konulu bir konferans 
düzenledi. Konferansın ardından kadın hekimler 8 Mart 
gece yürüyüşüne katıldılar.

7. Cinselliğin farklı yüzleri panel dizisi kapsamında “Cin-
selliği Konuşmak” konulu ilk panelin 11 Nisan 2019 tarihin-
de yapıldı.

KADIN HEKIMLIK VE KADIN SAĞLIĞI KOMISYONU
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Nisan 2019 Tarihinde yeni yönetimin göreve gelmesinden sonra komisyonlarda görev 
almak isteyen hekimlere yapılan davet ve çağrılar sonrasında komisyonumuz ilk top-
lantısını 23/05/2018 tarihinde İzmir Tabip Odasında bir araya gelerek gerçekleştirmiş-
tir. On kişinin katılımı ile gerçekleşen ilk toplantıda bu komisyon bünyesinde faaliyet 
gösterecek olan gruplar aşağıdaki başlıklarda belirlendi

Kültür Sanat Komisyon Üyeleri: Dr.Nergül 
Çördük, Dr.Nur Engindeniz, Dr. Gülden Ay-
kanat, Dr.Bülent İnal, Dr.Tuğrul Şahbaz, 
Dr. Halil Hüseyin Çağatay, Dr.Serap Köran 
Karadoğan, Dr.Hülya Çamlıbel, Dr.İsmail 
Kardemirci, Dr.Gökan Aktaş, Dr.Gökhan 
Ünal, Dr.Seyit Kaya, Dr.Naci Kostakoğlu, 
Dr.Yıldıray Orhon, Dr.Yüce Ayhan, Dr.Güneş 
Gökçen, Dr.Sibel Türkmen, Dr.Gaffar Kara-
doğan 

1-Tiyatro çalışma grubu
2-Sinema atölye grubu
3-Fotoğrafçılık grubu
4-Gezi etkinlik grubu 
5-Türk sanat müziği grubu
6-Türk halk müziği grubu 
7-Edebiyat-Şiir-Felsefe etkinlik grubu 

21 Haziran 2018’de Tiyatro topluluğu bir ara-
ya gelerek ilk toplantısını yaptı ve Mahir Özel 
yönetmenliğinde çalışmalarına başladıktan 
sonra Cephede Piknik adlı oyunu 14 Mart 
2019 haftasındaki etkinlik haftasında sergilemeyi planladı. 15 mart 2019 tarihinde Fuar 
İsmet İnönü Sanat Merkezinde Oyun sergilendikten sonra tiyatro grubu adını ‘İzmir 
Tabip Odası Galenos Tiyatro Topluluğu’ olarak belirleyip turne kararı aldı. Bu tarihten 
sonra Cephede Piknik adlı oyunun sırası ile 6 Nisan 2019’da Güzelbahçe Atatürk Kül-
tür Merkezinde, 27 Nisan 2019’da Bursa’da, 4 Mayıs 2019’da Manisa’da sahnelenmesi 
planlandı 

19.06.2018 İzmir Tabip Odası Sinema Atölyesi toplantısı yapıldı, Dokuzeylül Güzelsa-
natlar Fakültesi öğretim görevlilerinden Ufuk Tambas tarafından sinema atölyesi ça-
lışmaları için tanıtım ve söyleşi düzenlendi. Sinema atölye çalışmalarının Film analizi 
ve film yapımı olarak iki grup kurularak yürütüleceği kararı verildi. Film Analiz atölyesi 
çalışmalarına 27 Eylül 2019’da başladı ve atölye 8 hafta devam etti. Kısa film yapım 
atölyesinin ise 3 Nisan 2019 tarihinde başlayıp altı haftalık bir atölye çalışmasının so-
nunda bir kısa film çekilmesine karar verildi 

28 Kasım 2019 tarihinde yapılan toplantı ile Sosyoloji ve Felsefe atölyelerinin yapılmasına 
karar verildi, Dr Emrah Zıraman tarafından ‘modern çağın üç delisi (marx,freud,nietzche)’ 
tanıtım sunumu yapıldıktan sonra aralık ayının başından itibaren dört haftalık atölye 
çalışması yapıldı. Felsefe grubunun planladığı atölye kapsamında şubat 2019’da Prof.

KÜLTÜR SANAT VE SOSYAL ETKİNLİKLER KOMİSYONU
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Dr.Solmaz Zelyut tarafından ‘felsefenin tesellisi’ adlı tanıtım sunumundan sonra beş 
hafta  sürecek olan atölye çalışması Mart 2019 sonunda başladı.

29.09.2018 tarihinde Fotoğrafçılık grubu Kıvanç Şen Rehberliğinde 4 haftalık ‘Temel 
Fotoğrafçılık’ atölyesi ile çalışmalarına başladı. Temel fotoğrafçılık kursu tamamlan-
dıktan sonra 29.11.2019 tarihinden itibaren 4 hafta sürecek olan ileri fotoğrafçılık kursu 
yapıldı. Fotoğrafçılık grubu hafta sonu İzmir’in tarihi ve doğa güzelliği olan mekanlara 
fotoğraf çekme amaçlı geziler düzenledi. ileri fotoğrafçılık kursu sonrasında 11.01.2019 
tarihinden itibaren 4 hafta süren ‘sayısal fotoğraf düzenleme’ kursu yapıldı. Fotoğraf-
çılık grubu 14 Mart 2019 etkinlik haftasında katılımcıların çektiği fotoğraflardan seçilen 
‘hekimin gözüyle yaşama dair’ adlı karma fotoğraf sergisi düzenlendi.

Sinema Filmi İzleme Etkinlikleri
•	 10 Ekim 2019 saat 19:30’da Nuri Bilge Ceylan’nın yönetmenliğini yaptığı, Cannes 

Film Festivali’nde Altın Palmiye Ödülü almış olan ‘Ahlat Ağacı’ adlı film tabip odası 
üyeleri ile birlikte toplu olarak Karaca Sinemasında İzlendi. 

•	
•	 25 Ekim Çarşamba saat 19:30’da Tolga Karaçelik’in yönetmenliğini yaptığı, Sundan-

ce Film Festivali’nde Dünya Sineması Büyük Jüri Özel Ödülü almış olan ‘Kelebekler’ 
adlı film tabip odası üyeleri ile birlikte toplu olarak Karaca Sinemasında İzlendi. 

•	
•	 13 Mart 2019 Tarihinde 14 Mart haftası etkinlikleri kapsamında İzmir Ekonomi Üni-

versitesi öğrencileri tarafından hazırlanan Kısa Film “Hekimlik Serüveni” İzmir Tabip 
Odası Orhan Süren Konferans Salonunda gerçekleştirildi

•	
•	 13 Mart 2019 Tarihinde 14 Mart haftası etkinlikleri kapsamında Dr.Gaffar Karadoğan 

Tarafından ‘Kir, Bir Günümden Sesler, Kitapchı’ adlı filmler gösterimi yapıldı 

Halk Müziği

•	 Ekim 2018 Tarihinden itibaren çalışmalarına baş-
layan Halk müziği grubu

•	 22 Şubatta ‘Yitik Ozanlar Belgeseli’ ardından 
Halk Müziği Grubu bir konser verdi 

•	 14 Mart 2019’da Halk müziği grubu Ege Üniver-
sitesi Atatürk Kültür Merkezinde bir konser dü-
zenledi

Türk Sanat Müziği Grubu Faaliyetleri 

•	 26 Nisan 2018 akşamı İzmir Tabip Odası Türk Sanat Müziği Korosu konseri Sabancı 
Kültür Merkezinde gerçekleştirildi. 

•	 28 Şubat 2018’de İzmir Tabip Odası Türk Sanat Müziği Korosu İsmet İnönü Sanat 
Merkezinde bir konser gerçekleştirildi. 

•	 14 Mart 2019 Tıp Bayramı etkinlikleri kapsamında İzmir Tabip Odası Türk Sanat Mü-
ziği Korosu konseri 13 Mart 2019 Çarşamba günü Tarihi Havagazı Fabrikası Kültür 

KÜLTÜR SANAT VE SOSYAL ETKİNLİKLER KOMİSYONU
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Merkezinde gerçekleştirildi.

Sergi Gezileri

•	 28 Haziran ve 12 Temmuz 2018’de Arkas Sanat 
Galerisinde ‘Renk Işık Titreşim Sergisi’ Rehber 
eşliğinde gezildi

•	 1 Kasım 2018 tarihinde İzmir Tabip Odası üye-
leri Arkas Sanat Merkezindeki 1001 Gece Ma-
salları sergisine rehber eşliğinde bir gezi gerçekleştirdiler 

•	 3 ve 4 Nisan 2019’da Arkas Sanat Galerisinde Post-Empresyonizm Sergisi Gezisi dü-
zenlendi.

Edebiyat Etkinlikleri 
•	 8 Aralık 2018 Tarihinde İzmir Tabip Odası konferans salonunda Dr.Ali Özyurt’un “Söz 

Uçar Yazı Kalır” kitap tanıtım etkinliği yapıldı
•	 15 Ocak 2019 tarihinde İzmir Tabip Odası konferans salonunda şair hekimlerin katılı-

mıyla şiir gecesi gerçekleştirildi.
•	 26. Ocak 2019 Tarihinde Türk Tabipleri Birliği Kültür ve Sanat Çalışma Grubu tarafın-

dan düzenlenen Edebiyat Matinelerinin konuğu şair, yazar Şükrü Erbaş oldu.
•	 11 Mart 2019 tarihinde Yazar Latife Tekin’in katıldığı “80’lerden Bugüne Ebedi ve Ede-

bi Değişim” konulu söyleşi İzmir Tabip Odası Konferans Salonunda gerçekleştirildi. 

Sunum ve Dinletiler
•	 25 Eylül 2018’ de İzmir Tabip Odası konferans salonunda DEÜ Güzel Sanatlar Fakül-

tesi Fotoğraf Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr. A.Beyhan ÖZDEMİR “Tekonolojik Geli-
şim ve Toplumsal Değişim Çağında Fotoğraf Sanatı” konulu bir söyleşi yaptı.

•	 11 Ekim 2018’de İzmir Tabip Odası konferans salonunda “İkimiz Müzik Dinletisi” 
Dr.Hulusi Sam, Mahsum Sızlanan tarafından yapıldı.

•	 19 kasım 2018 tarihinde Urfa Göbeklitepe ile ilgili sunum Doç Dr. Nezih Aytaçlar ta-
rafından Odamız konferans salonunda gerçekleştirildi

•	 20 Aralık 2018 Tarihinde Dr.Nail Uygur tarafından ‘Macahalde Sonbahar’ adlı sunum 
İzmir Tabip Odası Orhan Süren Konferans salonunda yapıldı.

•	 25 Aralık 2018 tarihinde Devlet Opera ve Balesi Sanatçıları tarafından “Yeni Yıla Mer-
haba” Opera Dinletisi  İzmir Tabip Odasında gerçekleştirildi.

•	 21 Şubat 2019 Tarihinde Dr.Yüce Ayhan ve Dr.Şakir Güler tarafından ‘Başka Bir Yer 
İzlanda’ adlı gezi sunumu gerçekleştirildi  

•	 28 Şubat 2019’da Keramosun Kerameti isimli Fotoğraf Sunumu Dr.İsmail Ertin tara-
fından yapıldı.

Geziler
•	 17 Mart 2019 tarihinde İzmir Tabip Odası Üyelerinin katılımı ile Bergama’nın antik 

tarihi ve kültürel zenginlikleri Arkeolog Baykal rehberliğinde yapılan gezi gerçekleş-
tirildi

KÜLTÜR SANAT VE SOSYAL ETKİNLİKLER KOMİSYONU
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ÖZEL HEKİMLİK KOMİSYONU

İzmir Tabip Odası özel hekimlik komisyonu ilk 
toplantısını 22 Mayıs 2018 de yaptı. Toplantı-
ya 17 hekim katıldı. Özel hekimlik komisyo-
nunun özel kurumlarda çalışan hekimler ko-
misyonundan ayrı olarak çalışmaya devam 
etmesi, mevcut e-mail grubunun canlı tu-
tulmasının yararlı olacağı değerlendirmeleri 
yapıldı. Öncelikli çalışma alanlarının Sağlık 
müdürlüğü denetimleri, muayenehanelerin 
tehlikeli işyeri sayılmaları nedeni ile yapılan 
uygulamalar, laboratuvarların yaşadığı so-
runların muayenehanelerden farklı olduğu 
ve göz ardı edilmemesi gerektiği konuları 
olduğu ifade edildi. Muayenehanelerin  tüm 
hekimlerin kendi emeğini kendisinin değer-
lendirdiği kurumlar olması nedeni ile çok 
değerli olduğu ifade edildi. 

Bu ilk toplantıda ve daha sonraki toplantılar-
da ortaya konan konularda çalışmaları orga-
nize etmek, mail grubunda oluşan ihtiyaçlar yönünde TO yönetimi ile eşgüdüm-
lü çalışmayı sağlamak amacıyla bir yürütme kurulu oluşturulmasına karar verildi. 
Yürütme kurulu gönüllülük esası ile ve 1 yıl süre ile çalışmak üzere oluşturuldu. 
Yürütme kurulu toplantılarının tüm komisyon üyelerine açık olduğu bildirildi. Özel 
hekimlerin yasal, etik ve diğer alanlardaki ihtiyaçları doğrultusunda Özel Hekimlik 
Çalıştayı düzenlenmesinin hedeflenebileceği konuşuldu.
Yürütme Kurulu şu üyelerden oluşturuldu:

Dr. Fatma Horasan
Dr. İnanç Çağlayan
Dr. Mehmet Çolak
Dr. Mevhibe N. Tümüklü
Dr. Mustafa Bak 
Dr. Şükrüye Kaplan Uzunoğlu

27 Haziran 2018’de, Sağlık Bakanlığı tarafından yayınlanmış olan e-reçete genelge-
si ile ilgili geniş katılımlı bir toplantı düzenlendi. 

Toplantı sonucu olarak varılan kararlar şöyledir:
1-Henüz teknik alt yapının yetersiz olması nedeni ile elektronik reçete sitemine hızlı 
bir geçişin beklenmediği ve teknik alt yapı oluşturulması sürecinde acele edilme-
mesi gerekmektedir. Sisteme geçiş yapmak konusunda tüm özel hekimlerin ortak 
hareket etmeleri yararlı olacaktır. 

2-Elektronik reçete sistemi ile ilgili genelgenin hukuki dayanağı tartışmalıdır. Has-
ta mahremiyetinin ihlali ve serbest meslek uygulama hakkının ihlaline yol açtığı 
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gerekçeleri ile İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu ve TTB Merkez Konseyi aracılığıyla 
gerekli hukuki çalışma yapılarak bu genelgenin yürütmesinin durdurulması ve iptali 
için dava açılmalıdır.

Bu toplantıda alınan kararlar yönetim kuruluna iletildi ve TTB tarafından e reçete uygu-
laması ile ilgili mahkemeye başvuruldu. 

Eylül 2018 tarihinden başlayarak muayenehane-
lerde tüm hastaların e-nabız adı ile anılan sisteme 
zorunlu olarak kaydedilmesi uygulaması ile ilgili 
Sağlık müdürlüğünce altyapı oluşturulması bas-
kısı yaşandı. Bu konu ile ilgili olarak Oda yönetim 
kurulu tarafından  16 Ekim’de İzmir sağlık müdür-
lüğü yetkilileri ile bir toplantı düzenlendi. Müdür-
lük yetkilileri e-nabız sistemine muayenehane-
lerin eklemlenmesi amacı ile tüm muayenehane 
hekimlerinin ücretsiz olan MBYS programına ait 
şifre ve kullanıcı adı edinmeleri gerektiğini söyle-

di. Bu programa her muayene olan kişinin kimlik no, isim, tanı, yapılan işlemler ve ilaç-
ları gibi verilerin girilmesinin gerekli olduğu ifade edildi. Toplantıya katılan bizler bir çok 
açıdan endişelerimizi ve karşı duruşumuzu ifade ettik. Halen TTB tarafından açılmış 
bir dava olduğunu, bu verileri paylaşmanın mahremiyet ilkesine aykırı olduğunu ifade 
ettik. Bakanlığın veri toplamak niyeti varsa anonim olarak verileri verebileceğimizi an-
cak mevcut hali ile hastanın adını gizli tutma seçeneğinin sunulmadığını dile getirdik. 
Verilerin kötüye kullanımı açısından güvensizlik ve sanal sistemlerin yasadışı tehditlere 
açık olması riski gibi konuların ele alınmadan, bakanlığın dayatma ile bu sistemi getir-
meye çalışması eleştirildi. 

Müdürlük yetkilileri bu eleştirileri bakanlığa ileteceklerini ifade ettiler. Toplantıya katı-
lan ve sonrasında e-mail grubunda görüş bildiren hekimler bu sistemin dayatılmasına 
karışı ortak duruş sergileme kararlılığında olduklarını ifade ettiler. Aralık 2018’de TTB 
tarafından açılan dava sonucunda r-nabzı ile ilgili yönetmeliğindeki yürütmesi dur-
duruldu.  2019 yılının ilk günlerinde sigorta şirketlerinin muayenehane hekimleri ile 
yaptıkları anlaşmalarda TTB’nin belirlediği katsayı yerine TÜFE değerlerini kullanmaya 
zorladıkları görüldü. Bu konu ile ilgili olarak 31 Ocak 2019’da bir toplantı düzenlendi. 
Toplantı sonucunda Oda yönetim kurulu olarak Allianz sigorta şirketine bir uyarı ya-
zısı yazılmasına ve Sigorta şirketlerinin bu tür uygulamalarına dayanışma içinde karşı 
durulması gerektiğine karar verildi. Bu doğrultuda yönetim kurulu 25 Şubat 2019’da 
allianz sigortaya bir yazı göndermiştir. 

Hekim Meclis’ine komisyon yürütme kurulunun temsilcisi olarak katılmak üzere Dr. 
Mehmet Çolak seçilmiştir. 

Gerek e-reçete ve e-nabız, gerekse sigorta anlaşmaları gibi tüm ülkedeki özel hekim-
leri ilgilendiren konularda TTB özel hekimlik kolu ile iletişim sağlanmıştır. 

ÖZEL HEKİMLİK KOMİSYONU
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Özel Sağlık Kuruluşlarında Çalışan 
Hekimler Komisyonu; ilk toplantısını 
10.05.2018 tarihinde gerçekleştirmiştir. 
Bugüne kadar 4 kez toplanan komisyo-
nun aldığı kararlar; 

1. Hekim sözleşmelerinde belirtilen 
maaş miktarlarının alt sınırının belirlen-
mesi, elden ödenen (kayıt dışı olarak) 
miktarların da sözleşmeye geçirilmesi 
konusunda çalışılması 

2. Resmi bayramlar ve tatil günlerinde hekimlerin zorla çalıştırılması konusunda SGK’nın 
bu günlerde provizyon vermemesi yönünde hekim odalarının toplu olarak mümkünse 
merkez yönetim düzeyinde sosyal güvenlik kurumu ile görüşülmesinin sağlanması  
(kamuda olan iznin özelde olmaması eşitlik ilkesine aykırı)

3. Kurumlarda maaş ödemelerinin çalışılan aydan sonraki 5 gün içinde yatırılmasının 
zorlanması

4. Kongre izinlerinin yıllık izinden düşülmemesi (Her kurumun çalışanlarına eğitim hiz-
meti verme zorunluluğu)

5. Özel sektör hekimi ile kamuda çalışan hekimlerin TTB aidatlarının eşitlenmesi 

6. 22 Temmuz günü TTB özel hekimlik komisyonu genel toplantısına katılım sağlanma-
sı uygun bulundu. 

7. TTB’nin 16 Aralık 2018 tarihinde İstanbul’da yapılan Özel Sağlık Sektöründe Çalışma 
Biçimleri/Sözleşmeler Çalıştayına Dr.Nergül Çördük katıldı.

8. Diğer tabip odalarında muayenehanede serbest çalışan hekimler ile ortak belirlen-
miş olan özel hekimlik komisyonu ile birleşilmesi tartışıldı.

9. Özel Hastanelerde komisyonumuzu tanıtıcı ve ortak sorunlarımızı paylaşabilece-
ğimiz toplantılar yapılması için hazırlık yapılması (sunum hazırlanması) Bu sunumun 
ardından forum tarzında görüş alışverişine imkan veren toplantılar yapılması konusu 
görüşüldü.

10. Hekim sözleşmelerinde dikkat edilmesi gerekenlerin tüm hekimlere ulaştırılması 
için bunları biliyor musunuz spotu ile sosyal medyada paylaşılacak şekilde hazırlan-
ması kararı alındı.

ÖZEL SAĞLIK KURULUŞLARINDA ÇALIŞAN HEKİMLER KOMİSYONU
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GENEL OLARAK
Malpraktis Komisyonu ve Tıp Hu-
kuku Komisyonu’nun birleştiril-
mesinden oluşan Komisyonumuz, 
2016 Ekim ayı itibariyle faaliyetleri-
ne başlamıştır. Bu tarihten bu yana 
komisyonumuz toplantı ve faaliyet-
lerini kesintisiz olarak devam ettir-
mektedir. Komisyon genel olarak 
ayda bir kere İzmir Tabip Odası bi-
nasında toplanmaktadır. Ynei Yöne-
timle beraber ilk toplantısını 28 Ma-
yıs 2018 tarihinde geçekleştirmiştir.

AMAÇ
Komisyonumuz, sağlık hukuku ile ilgili olarak hekimlerin; sahada yaşadıkları sorunları 
belirleme, önleme, çözüm ve proaktif politikalar üretme; hak, yetki ve sorumluluklar ile 
ilgili gerekli eğitimleri sağlama, hukuk okur yazarlığını arttırma; hekimlerin haklarını ko-
ruma, hekim ve hasta arasındaki karşılıklı güven ilişkisini güçlendirme ve sağlık hukuku 
konusunda farkındalık uyandırma amacı taşımaktadır.

FAALİYETLER
A. SAĞLIK ÇALIŞANINA YÖNELİK ŞİDDET
Sağlık çalışanına yönelik şiddet gün geçtikçe şiddetini arttırmaktadır. Bu sebeple ko-
misyonumuzun, en duyarlı olduğu ve öncelikle ele alınmasını gerektiğini düşündüğü 
konuların başında sağlık çalışanına yönelik şiddet konusu gelmektedir. 
Bu doğrultuda, Odamız Yönetim Kurulu tarafından oluşturulan ve koordinatörlüğünü 
Dr. Süleyman KAYNAK’ın yürüttüğü Sağlıkta Şiddet Çalışma Grubu’na komisyon olarak 
aktif şekilde katılım ve destek sağlanmıştır.
Sağlıkta Şiddet Çalışma Grubu bünyesinde ilgili katılımcılarla birlikte, sağlık çalışanına 
yönelik şiddetin öncesi, sırası ve sonrasında yapılması gerekenler konularında çeşitli 
çalışma ve toplantılar yapılmıştır.
Sağlıkta şiddet olayları ile ilgili meydaya yansıyan ve hakaret, mesleki onur ve haysiyeti 
zedeleyen söylemlere karşı suç duyurusunda bulunulmuştur. 
Yazılı medyada yer alan hatalı ve suç unsuru barındırabilecek nitelikteki köşe yazıları 
için Yönetim Kurulu gerekli girişimlerde bulunulmuştur. Bu girişim sonucu tezkip yazısı 
yayımlanmıştır.
İstanbul’da silahlı saldırı sonucu öldürülen Dr. Fikret HACIOSMAN için yapılan basın 
açıklamasına komisyon adına Dr. Yakup Gökhan DOĞRAMACI tarafından katılım sağ-
lanmıştır.
Sağlıkta şiddet ile ilgili yasa teklifi komisyonumuzca değerlendirilmiş ve şiddetin ön-
lenmesinde bir yenilik sağlamadığı ve etkin bir çözüm getirmeyeceği sonucuna varıl-
mıştır.

1. Panel ve Sempozyum

Sağlık çalışanına yönelik şiddet ile igili Odamız bünyesinde panel düzenlenmiş ve ilgili 
diğer bilimsel etkinliklere katılım sağlanmıştır.

SAĞLIK HUKUKU KOMİSYONU
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a. Sağlıkta Şiddet Paneli
6 Kasım 2018 tarihinde İzmir Ta-
bip Odası Orhan Süren Konferans 
Salonu’nda Sağlıkta Şiddet Pa-
neli düzenlenmiştir. 

Panel Dr. Yakup Gökhan DOĞRA-
MACI yönetiminde gerçekleştiril-
miş olup Doç. Dr. Başak BAYRAM 
“Hekim Gözüyle Şiddet”, Dr. Öğr. 
Ü. Pınar BACAKSIZ “Ceza Huku-
kunda Hekime Yönelik Şiddet” ve 
Av. Dr. Rayhan BOZABALI “Şid-
det Karşısında Hak Arama Yolları” 
başlıklı sunumlarını gerçekleştir-
miştir.

b. Hekime Yönelik Şiddet

8. Tıp Hukuku Günleri kapsamın-
da 14 Aralık 2018 tarihinde İzmir 
Barosu’nda düzenlenen iki otu-
rum şeklinde düzenlenen etkin-
likte İzmir Tabip Odası Yönetim 
Kurulu Üyesi, komisyonumuz 
başkan ve üyeleri bildirilerini 
sunmuştur.

B. GÜNCEL KONULAR HAKKINDA DEĞERLENDİRMELER

1. Sağlıkla İlgili Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılma-
sına Dair Kanun Taslağı
Kanun taslağı, komisyon üyeleri ile birlikte ayrıntılı bir şekilde incelenerek değerlendi-
rildi. Taslakta, hekimlik mesleği etik ve uygulamasına uygun olmayan maddeler belir-
lenerek olası sonuçları ve alınması gereken tedbirler değerlendirildi. 

2. Hasta Kimlik Kontrol Süreci
Komisyon toplantısında, sağlık kurumlarında yaşanan en önemli sorunlardan birisinin 
başkasının kimliği ile yani diğer bir deyişle sahte kimlik ile yapılan başvuruların ve buna 
bağlı olarak resmi belgede sahtecilik ve kamuyu zarara uğratma iddialarının arttığı 
konusu olduğu tartışıldı.
Konuyla ilgili olarak hasta kimlik kontrol sürecinin belirlenmesi ve sahte kimlik şüphesi 
karşısında, idari ve diğer kurumlara yapılması gereken bildirimlerle ilgili akış şemaları-
nın oluşturulmasına karar verildi.

SAĞLIK HUKUKU KOMİSYONU
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3. Sağlık Uygulama Tebliği Değişik-
likleri
SGK tarafından düzenlenen Sağlık 
Uygulama Tebliği (SUT) değişiklikleri 
hakkında Dr. Sakine KÖŞKER, komis-
yonumuza bilgilendirme yaptı. Bu 
bilgilendirme doğrultusunda komis-
yonumuzca gerekli değerlendirme-
ler yapıldı.

4. Bilirkişi Listeleri
İl Adalet Komisyonu tarafından hazırlanan bilirkişi listeleri ve dosyaların bilirkişilere 
dağıtımı ile ilgili değerlendirmelerini Dr. Cafer UYSAL komisyonumuza sundu.

5. Soma Maden Faciası Davası
Soma’da meydana gelen maden faciası ile ilgili 11.07.2018 tarihinde Akhisar Adli-
yesi’ndeki karar duruşmasına komisyon temsilcisi olarak Dr. Yakup Gökhan DOĞ-
RAMACI katılmıştır.

6. Yargı Kararları Değerlendirmeleri Tıbbi uygulama uyuşmazlıkları hakkında ke-
sinleşen temyiz mahkemeleri ve Anayasa Mahkemesi Kararları komisyon üyele-
ri tarafından değerlendirilmiştir. 
Kararlarda, özellikle hastayı bilgi-
lendirme ve bilgilendirmenin is-
patı konularında hekim aleyhine 
hüküm kurulduğu görülmüştür.

Dr. Mine Kasapoğlu Turhan ve 
Dr.Alp Limoncuoğlu  : 27.Kasım . 
2018 . Sağlık alanında mobbing: 
farkında mıyız, yalnız başımıza çö-
zebilir miyiz ?

Dr.Erdem Özkara : 24. Aralık . 2018 . 
Tıpta malpraktis : nedir ve  nasıl ön-
leriz.?

SAĞLIK HUKUKU KOMİSYONU
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10 Aralık 2018 tarihinde yapılan Hekim Meclisi toplantısında alınan karar gereğince; 
Sağlıkta Şiddetin Önlenmesi Çalışma Grubu oluşturulmasına karar verildi. Bu çerçeve-
de 08.01.2019 tarihinde İzmir Tabip Odası’nda bir toplantı gerçekleştirildi.

Toplantı Tutanağı :
Sağlıkta Şiddet , esasta toplumdaki genel şiddet eğiliminin artmasına paralel bir sü-
reçtir.  Bu sürecin siyasi bir altyapısı vardır ve siyasi otorite bu konuda taraf olarak dav-
randığı izlenimi vermektedir.  Bu hususta yüksek bilimsel bir hizmet sunmakta olan ve 
hizmeti ikame edilemez bir insan grubunun yani hekim ve sağlık çalışanlarının hedef 
olduğu görülmektedir. Bu sağlık çalışanlarının , aşırı çalışmaya zorlanmasını , devletin 
düzenleme yetkisini sadece aşırı kurallarla değil , hizmet alıcı konumdaki vatandaşa 
şiddet gösterme yetkisini de zımni olarak devrederek , gizli olarak şiddeti görmezden 
gelerek ya da meşrulaştırmaya çalışarak , sağlık çalışanları ile hizmet alıcıyı doğrudan 
karşı karşıya bırakarak başarmaya çalıştığı görülmektedir.  Genelde toplumda şiddeti 
özendirici bir kültürün yerleştirilmesi ve şiddetin popüleştirilmesi ve özendirilmesi de , 
bu süreci hizmet alıcı vatandaş nezdinde kolaylaştırmaktadır. Medya , gerek televizyon 
dizileri ve programlarından  ve gerekse yazılı basının bir çok şiddeti olağan ve meşru 
bir süreç gibi ele alması bunun önemli bir parçası sayılabilir.  Özel olarak sağlık alanın-
da şiddetin önlenmesi konusunda sistematik bir yaklaşım yapılmasının uygun olacağı 
düşünüldü. Üyelerimizin katkısı ile bu süreçte bir davranış ve yaklaşım algoritması çı-
karılabilir. 

1.	 Şiddet öncesi yapılması gerekenler .
2.	 Şiddet sırasında yapılması gerekenler .
3.	 Şiddet sonrası yapılması gerekenler.
 
1. Şiddet öncesi yapılması gerekenler :
a. Yönetimsel girişimler : Siyasi makamlar , siyasi partiler, milletvekilleri , üst yönetim 
bürokrasisi ( Valilik , Emniyet Müdürlüğü , Savcılık vb) nezdinde girişimlerde bulunarak 
bu makamların farkındalığını , hassasiyetini ve insiyatif almasını kolaylaştırıcı şekilde 
kurumlar arası kamu diplomasisi geliştirmek . Toplumdaki şiddet yönelimin azaltılması, 
silahlanma konusunda ciddi sınırlandırılmalar getirilmesi , şiddete yönelik davranışla-
rın, özellikle sağlık çalışanlarına  ve sağlık kurumlarında yeralan şiddetin özel yasalarla 
ciddi caydırıcılık tesisine yönelik olarak revize edilmesi.  

b.    Kurumlara girişlerde caydırıcı kontrollerin yapılması ve silahtan arındırılarak giriş 
sağlanması. Bu konuda yasal düzenlemeler yapılması .  

c.     Yönetimsel girişimler: Sağlık Bakanlığı organları , Sağlık Müdürlüğü , Rektörlükler , 
Dekanlıklar ve Başhekimlikler nezdinde aynı şekilde sözel ve dökümantasyolarla dip-
lomasi ağı kurup , farkındalıkları en üst düzeye taşımak . 

d.    Kurumlarda , özel risk grupları örneğin acil servisler vb. çalışanlarının tümünde , 
farkındalığı yükseltmek , gerek bu alanda bilgilendirmek ve davranışsal , iletişimsel 
eğitimlerden geçirilerek , şiddetin erken farkedilmesi , kişisel ve grup olarak önlem 
alınması süreçlerini pekiştirmek . Bu konuda panel vb. etkinlikler ile farkındalıkları yük-
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seltmek ve günlük pratiğe yansıtılabilir eğitimler vermek .

e.    Hastalar tarafından , sağlık çalışanlarına yönelik olarak ortaya çıkan ve şiddet kay-
nağı olarak riski yüksek konuların ayrı ayrı ele alınıp bu alanlarda standart yasal ve 
sözel farkındalık yaratılması . Hastalara yönelik bilgilendirme ve yasal sınırlar ve yaptı-
rımları açıklayan duyuru ve afişlerin vb. bulundurulması. 

A.    Reçete tekrarı talepleri , İstediği ilacı yazdırma talepleri , hastayı görmeden ilaç 
yazdırılmaya çalışılması , verilmiş olan ve geri ödeme esaslı ilaç raporlarının değişiklik 
talepleri , tetkik ve sevk talepleri veya benzer talepler. 

B.    Hastaların ,aciliyet duygularının kontrolü , sıra beklemek , erken bakılmak , öncelik 
tanınmak vb. gibi kişisel aşırı taleplerin cevaplanması ve kontrolü .. 

C.   Hasta ve yakınlarının bilgilendirilmesinde kullanılacak yöntemler , enformasyon ve 
iletişim çalışmalarının yapılması .. Sözel ve görsel bilgilendirme yöntemlerinin saptanıp 
standartlaştırılması .

2.	 Şiddet sırasında ve akut dönemde yapılması gerekenler

a.    Şiddetin “ayak seslerinin”  öğretilmesi. Riskli sağlık ekiplerine , şiddetin kabarmaya 
başladığı erken dönemi farketme ve buna göre önlem alma hususunda özel eğitimler 
verilmesi.

b.    Sağlık çalışanlarının , gerek bireysel ve gerekse grup olarak dikkat etmesi gereken 
ve şiddetin farkedilip önlenmesi hususunda birlikte davranma alışkanlıklarının gelişti-
rilmesi ve davranışsal eğitimler verilmesi. 

c.     Şiddetin meydana gelmesi halinde o anda itibaren standart süreç ve algoritmala-
rın işletilmesi: 

A.    Şiddetin bildirileceği hedefler. Kolluk kuvvetlerine , kurum idari makamları-
na, Tabip Odasına , savcılığa  en hızlı şekilde ulaşma ve yardımlaşma yöntemle-
rinin en hızlı nasıl olacağının bilinir hale getirilmesi. 

B.    Mağdurlarla hızlı bir şekilde destekleme ve birlik olma çabasının gösteril-
mesi. Mağdurun Tabip Odası tarafından korunduğunun hissettirilmesi. Bu konu-
da hızla kolluk ve savcılıkla irtibata geçilerek , sürecin sağlık çalışanı aleyhine 
gelişmesinin engellenerek , sürecin grup halinde ve Tabip Odası insiyatifi altına 
alınması .

C.   Bu konuda hastane – kurum idarelerinin uzak ve soğuk davranmaları sıklıkla 
görülmektedir. Bu konuda ön çalışmalar yaparak , sürece bu makamların da ka-
tılım olanağını artırmak. 

D.   Basınla doğru bilgilendirme ve mağdurun da gerektiğinde katılımı ile olayın 
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basında yeterince ve doğru olarak yeralmasını sağlamak ve bunun olay sadece 
akut dönemdeyken değil , daha sonraki dönemlerde de basın tarafından ta-
kip edildiğini kamuoyuna gösterecek şekilde canlı kalmasını sağlamak. Burada 
mağdurunda rol paylaşımını sağlamak .

E.    Mağdur’un yasal haklarını koruyacak şekilde bilgilendirmek ve aktive etmek 
Olayın “İş kazası “ olarak nitelenmesini sağlamak . Bu şekilde bildirimde bulun-
mak . Bu mağdurun yasal hakkıdır ve bu mutlaka yapılmalıdır. Bu aynı zamanda 
işveren ve kurum yöneticilerin sorumluluğunu ortaya koyan bir ve olayda primer 
olarak rol almaya zorlayan bir yaklaşımdır. 
Mağdurun bu “ işkazası “ nedeni ile mutlaka istirahat alması sağlanmalıdır. Bu 
istirahatlerde , “gelir kesintisi “ olmamaktadır. 
Olayın tekrarlanması durumlarında , esasta sürecin bir “ meslek hastalığı “ olarak 
nitelenmesi yönünde bir yaklaşımın kabülünü sağlamak . 
Olay sonrasında , uzun vadeli dönemde ise postravmatik sendrom veya akut 
stress sendromu gibi tanımlamaların yapılabilir olmasını sağlamak ve bu alanda 
istirahat raporlandırılmalarına bu  terminolojinin girmesini sağlamak . 
Olay tutanağının” mutlaka çoklu ifade ve beyanlarla ve akut dönemde , hızla 
ve ayrıntılı olarak hazırlanmasını sağlamak gerekmektedir. Bu tutanak tüm gör-
gü tanıklarının beyanlarını içermelidir. Mümkün olduğunca yaygınlaştırılmalı ve 
katılımcı sayısı yüksek tutulmalıdır. Bu konuda zaman geçtikçe insanların moti-
vasyonları azalmakta ve , “kaçışlar “ başlamakta ya da çeşitli direkt ya da dolaylı 
baskılar devreye girerek ifade ve katılım azalabilmektedir. Bu nedenle olayın “ 
hemen “ kayıt altına alınması uygundur. 
Adli raporlama konusunda mağdurlara hukuki destek verilmelidir. 
İfade tutanağı , işyerinde yapılmaktadır ve bu konuda da , mağdur ve çevredeki 
tanık ve katılımcılara hukuki destek verilmelidir. 
Olayın hukuki sürecinin bir şekilde tamamlanması sonrasında mutlaka , mağdur 
tarafın “tazminat talebini “ hukuki yollar ile gündeme getirmesi yönünde yol gös-
terilmeli ve teşvik edici olunmalıdır. 

3.	 Şiddet sonrası dönemde :

Mağdurların , tekrar çalışma ortamına güvenle dönüp dönmedikleri konsuunda takip 
ve bilgi alış verişinde bulunmak . Sonrasında da , mağdurların yalnız olmadıklarını , 
hatırlandıklarını ve bu deneyiminden yararlanılabileceğini kendilerine anlatmak ge-
rekebilir. Bu deneyimin uzun dönemde paylaşılarak , geri dönüşlü değerlendirmeler 
ile yapılan doğru ve yanlışların irdelenmesi sağlanabilir ve bir “olgu sunumu “ halinde 
paylaşımlar yapılabilir. Bu deneyimler , her kademedeki idareciler ile paylaşılabilir. Bu 
konuda bazı mağdurların , ailesel , sosyal veya başka nedenlerle bu paylaşımları kabul 
etmedikleri görülmektedir. Bu konuda mağdurların ikna edilmesi ve olaya daha fazla 
katılması sağlanmalıdır. 

Mağdurların uzun vade sonrasında , olay soğuduktan sonra tekrar deneyimlerini ba-
sınla bir şekilde paylaşması sağlanabilir. Böylece bu konular sıcak tutulabilir ve , sal-
dırganın aldığı cezaların daha büyük ölçülerde basında yer alması sağlanabilir. Bu 
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alandaki hukuki kararlar ve içtihatlar basında daha geniş ve tekraren yer bulabilir. Bu 
konuda basınla diyalog geliştirilerek , uzun soluklu programlar yapılabilir. 

Mağdurların tazminat hakları takip edilebilir ve sonuçlar yine idari kademeler ve basın-
la paylaşılabilir. 

Beyaz Kod kaynak olarak kullanılamamaktadır ve  Tabip Odaları Beyaz kod ile bağlantı 
kuramamakta , bu konuda uyarı Tabip Odalarına ulaşmamaktadır. Bu konuda hem bil-
gi almak ve hem de Beyaz Kod uyarısına eş zamanlı olarak Tabip Odalarının da sahip 
olması sağlanmalıdır. 

TTB ,Dişhekimleri Odaları ve Eczacılık Odaları birlikte bağlı olacakları bir “ Şiddet İle-
tişim Merkezi “ kurulması yönünde organize olmalıdır ve bu yönde bazı girişimler de 
vardır. Sistemde her bölgeden sorumlu bir avukat , sorumlu bir Tabip Odası görevlisi 
ve hatta ilgili alandaki savcı ve kolluk kuvetlerinin de organize bir bağlantısını yapacak 
bir haberleşme networku yaratılması düşüncesinin hayata geçirilmesi uygun olacaktır. 
Böyle bir networkün , şiddet olayına karşı gösterilecek refleksin daha hzılı , adil ve etkili 
olmasını sağlayıcı bir altyapı oluşturabileceği düşünülmektedir. 

Bu kararlar 10 Ocak 2019 tarihli Hekim Meclisi toplantısında Prof.Dr.Süleyman Kaynak 
tarafından sunuldu. Bu konuda bir çalıştay yapılmasına karar verildi.

Bu bağlamda 26 Şubat 2019 günü yapılan Çalışma Grubu toplantısında aşağıdaki ka-
rarlar alındı: 

A. Konu başlığının “Sağlık çalışanına şiddet “ olarak kullanılmasına karar verildi. 

B. Bu konuda “yasal” düzenlemelerin oldukça yeterli olduğu ancak “yürütme “ aksaklığı 
yetersizliği ve kasıtlı yürütmeme haline ilişkin sorunlar olduğu düşünüldü. Bu konuda , 
yasal içeriğin yeterince öğrenilmesi , kavranılması ve buradan hareketle yasal boşluk-
ların değerlendirilerek bunların tamamlanması ya da yürütmenin , idari makamların bu 
anlamda zorlanarak , eksik uygulamaların giderilmesi bir yöntem olarak benimsenmeli 
dendi.Bu konuda da İTO YK’luna , “ Hastane idarelerinin risk analizlerinin yapılıp yapıl-
madığı “  ya da “ Çalışan sağlığı ve güvenliği ile ilgili kalite değerlendirmeleri ne du-
rumdadır ve ne yapılmaktadır “ gibi husularda Tabip Odası olarak yazışmalar yapılarak 
cevaplar alınmaya çalışılması ve durum tespitinin önemine dikkat çekildi. 

C. Yönetici konumundaki üyelerimizin , yaptıkları yanlış veya yetersiz uygulamalar ne-
deni ile İTO eliyle gerekirse soruşturma ile uygulamalarının daha dzüenli hale getirili-
lebileceği değerlendirildi. 

D. Türk Tabipler Birliği olarak , bir hastaya ayrılması gereken minimal sürenin tespiti ve 
hasta bakım standartlarının  Bakanlığa kabul ettirilmesi yönünde sürekli israrlı çalışma 
yapılması kararı alındı . Bunun birçok sorunun çözümünde bir başlangıç noktası olabi-
leceği benimsendi. 
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E. Önceki çalışma raporu üzerinden ilerlenerek bazı düşünceler daha ön plana çıktı ve 
bu başlıkların  altgruplar tarafından detaylandırılması kararı alındı . 

1. Sağlık çalışanına şiddet konusunun “iş kazası “ olarak yasal statüye sokulması süre-
cinin tamamlanması . 
Alt Çalışma Grubu : Dr. Gökhan Doğramacı – Dr. Mustafa Vatansever – Dr.Yücel Arısoy.
 
2. Beyaz Kodun hukuki anlamı ve bu konudan hareketle beyaz koda ilişkin resmi veri-
lerin , ilgili makamlardan talep edilerek analize tabi tutulması .

Alt çalışma Grubu : Dr. Hakan Köse , Dr.Nuri Seha Yüksel, Dr.Başak Bayram, Dr.Berna 
Karakoç ( SB İl Sağlık Müdürlüğünden Dr.İsmail Aslan ile irtibat) 

3. Sağlık çalışanına şiddet açısından riskli alanların  ve konuların tespiti bu alanlarda 
güvenliğin gerek insan gücü ve gerekse elektronik vb. teknolojiler ile artırılması yö-
nünde alınabilir tedbirlerin listelenmesi ve önceliklerin tıbbi ve hukuki gerekçelerle 
tespiti. 

 Alt çalışma Grubu : Dr. Nuri Seha Yüksel , Dr. Başak Bayram , Dr. Selin Mızraklı, Dr.İsmail 
Özgür can. 

SAĞLIKTA ŞİDDETİN ÖNLENMESİ ÇALIŞMA GRUBU



-111-

İzmir Tabip Odası 2018-2019 Ara Genel Kurul Çalışma Raporu

TAMAMLAYICI SAĞLIK UYGULAMALARI ÇALIŞMA GRUBU

Dünya Sağlık Örgütü ve Sağlık Bakanlığı ta-
rafından GETAT standartları oluşturduktan 
sonra faaliyete başlayan 4 yıllık bir komisyon 
başkanı olarak İzmir Tabip Odası yeni yöne-
timle tanışma ziyaretinde bulunuldu.  

GETAT uygulamalarının daha çok sosyalist 
ülkelerde ileri gittiğinden ve endüstriyel tıb-
bın tersine insanı ön plana aldığı anlatıldı. 

Yaygın bir şekilde tıbbi sanatları geliştirici özelliğe sahip olduğu ve ruhsal beden-
sel iyileşmeyi ön plana çıkarttığı anlatıldı. Grubumuzun amacının; GETAT uygu-
lamalarının meslektaşlarımızca bilinilirliğini ve yaygınlığını artırmak, kanıta dayalı 
çalışmalarla desteklenmiş uygulamaların ön 
plana çıkartmak olduğu belirtildi. 

Yeni yönetimle tanışmamızdan sonra ilk uy-
gulama “ komisyon“ olmaktan çıkarılıp “ çalış-
ma grubuna” dönüştürülmemiz oldu. 

Yeterince samimi bir şekilde amacımızı be-
lirtmemize rağmen karşılaştığımız tutum ol-
dukça üyelerimizin çalışma azmini olumsuz 
etkiledi.  Sonrasında yaptığımız toplantılarda karşılaştığımız ön yargılı tutum hoş-
nutsuzluğun artmasına yol açtı. GETAT yönetmeliği ile ilgili planlanan seminerin 
önce ertelenmesi sonra duyuru yapılmaması bu rahatsızlığı artırdı. 

Mayıs 2018 tarihinden itibaren beş kez olağan toplantı, bir GETAT yönetmeliği se-
mineri,  bir gezi ve GETAT uygulamalarını içeren elektronik kütüphane oluşturul-
ması tamamlandı.

Önyargısız ve iyi niyetli bir iletişim ortamında GETAT grubu daha üretici çalışma-
larda bulunulması tüm üyelerimizin ortak dileğidir. 
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İlk toplantısını, 15.5.2018’ de yapan komis-
yon daha sonraki toplantılarında oluştur-
duğu program doğrultusunda, aşağıdaki 
panel ve konferansları gerçekleştirdi.  

Dr. Nezaket Kaya : 18 Eylül . 2018 Tarihinde 
Hekimlikte Beden Dili

Dr. Serhat Bor : 16.Ekim 2018 Kendimi nasıl 
dinletirim . Etkili Sunum Teknikleri.. 

Dr. Mine Kasapoğlu Turhan ve Dr.Alp Li-
moncuoğlu  : 27.Kasım . 2018 . Sağlık alanın-
da mobbing: farkında mıyız, yalnız başımı-
za çözebilir miyiz ? İTO Hukuk Komisyonu 
ile birlikte.

Dr.Erdem Özkara : 24. Aralık . 2018 . Tıpta 
malpraktis : nedir ve  nasıl önleriz.? .İTO Hu-
kuk Komisyonu ile birlikte . 

Dr. Özen Sertöz : 18.ocak.2019 : Bu kalaba-
lıkta hastamla nasıl konuşayım; İletişmek 
veya iletişmemek;  

Dr.Osman Açıkgöz : 21. Şubat. 2019 .Mesleki 
bilgi kaynaklarına elektronik yollarda ula-
şım yolları ve uygulaması .

Türk Tabipler Birliği ile Tıpta Uzmanlık Dernekleri Koordinasyon Kurulu’nun  ortaklaşa 
düzenlediği XXIV. Tıpta Uzmanlık Eğitimi Kurultayı (TUEK) İzmir Tabip Odası adına Tıpta 
Uzmanlık Komisyonunun organizasyonu ile 8 Aralık 2018 tarihinde Dokuz Eylül Üniver-
sitesi Tıp Fakültesi’nde gerçekleştirildi.

Kurultayın açılış konuşmalarında UDEK Başkanı Doç. Dr. Orhan Odabaşı, İzmir Tabip 
Odası Başkanı Prof. Dr. Funda Barlık Obuz ve TTB Merkez Konseyi Başkanı Prof. Dr. 
Sinan Adıyaman söz aldılar. Daha sonra TUEK’e ilk düzenlendiği yıldan başlayarak 24 
yıldır katılan ve emek veren Dr. Ali Özyurt, Prof. Dr. Raşit Tükel ve Prof. Dr. İskender 
Sayek’e plaket verildi. TTB Merkez Konseyi Başkanı Prof. Dr. Sinan Adıyaman’ın Türkiye 
Sağlık Ortamı ve TTB Gündemi konulu sunumunu ile program devam etti.

İZMIR TABIP ODASI UZMANLIK EĞITIMI KOMISYONU
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İlaç ve Teknoloji, Toplum Sağlığını Geliştirme, Sürekli Tıp Eğitimi/ Sürekli Mesleki Geli-
şim, Asistan ve Genç Uzman Hekimler, ATUB TTB Temsilciliği ve Uzmanlık Dernekleri, 
Etik, Hekimlik Uygulamaları, Sağlık Çalışanlarının Sağlığı başlıklı çalışma grupları top-
landı.

Kurultayın öğleden sonraki bölümünde “Birlikte Kullanım Protokollerinde Yaşanan So-
runlar ve Tıpta Uzmanlık Eğitimine Etkileri” konulu panel Dr. Raşit Tükel ve Dr. Pınar İçel 
Çepe başkanlığında yapıldı. Panelde 
Dr. Engin Uluç, Prof. Dr. Dilek Aslan ve 
Av. Ziynet Özçelik görüşlerini dile ge-
tirdiler.

TTB-UDEK üyesi derneklerin iyi uy-
gulama örneklerinin sunumu ile prog-
ram devam etti.

Çalışma gruplarının yol haritalarının 
paylaşılması ile kurultay sona erdi.

Bundan sonraki aylarda ise aşağıdaki 
etkinlikler gündemimizdedir: 

Makale ve literatür nasıl okunmalı ve 
yararlı hale gelmeli ( Dr. Gül Ergör) .

Tıpta Uzmanlık Öğrencileri ile yapılan 
anket çalışması sonuçları  ( Dr.Candan 
Çiçek ) 
Hala etikten bahsedebilir miyiz , hasta 
hekim ilişkisinde defansif hekimlik so-
runu . ( Dr.Cemal Güvercin) 

İZMIR TABIP ODASI UZMANLIK EĞITIMI KOMISYONU
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KURS VE EĞİTİM FAALİYETLERİ
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Türk Tabipleri Birliği (TTB) tarafından yürütülen Bilirkişilik Temel Eğitimleri yeni dönem 
eğitimi 27-28-29-30 Eylül 2018 tarihlerinde İzmir Tabip Odasında yapıldı.

27 Eylül 2018 tarihinde başlayan eğitimin açılış konuşması İzmir Tabip Odası Başkanı 
Prof.Dr. Funda Barlık Obuz tarafından yapıldı.  24 kişinin katıldığı eğitimde,  Dr. Barış 
Toraman, Dr. Murat Civaner ve Dr. Nadir Arıcan eğitici olarak görev yaptılar.

Eğitim sürecinin tamamlanmasının ardından katılımcılara sertifikaları TTB Merkez Kon-
seyi Üyesi Dr. Mübetcel İlhan, İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu Üyesi Dr. Firdevs Çetin 
Uysal tarafında verildi. 

BILIRKIŞILIK TEMEL EĞITIMI
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İzmir Tabip Odası Asistan Hekimler Komisyonunun düzenlediği İstanbul Protokolü ko-
nulu toplantı 23 Haziran 2018 tarihinde İzmir Tabip Odası  konferans salonunda yapıldı. 
Dr. Türkcan Baykal’ın konuşmacı olduğu toplantıda İstanbul Protokolünün tarihçesin-
den bahsedildi. Daha sonra İstanbul Protokolünün içeriğine girilerek işkence ve kötü 
muamelelerin etkin biçimde araştırılması işkencenin tanımı konularına vurgu yapıldı. 
Toplantıya katılan genç hekimlere Türkiye’ de adli raporlarla ilgili mevzuat konusunda 
bilgi verildi. Adli raporlar konusunda dikkat edilmesi gereken hususlar anlatıldı. Top-
lantının son bölümünde katılımcıların sorularını yanıtlayan Dr. Türkcan Baykal bu tür 
toplantıların devam etmesinin önemini vurguladı. 

İSTANBUL PROTOKOLÜ EĞITIMI
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 İŞYERI HEKIMLIĞI YOL HARITASI ÇALIŞTAYI

İşyeri Hekimliği Yol Haritası Çalıştayı, İzmir Tabip Odası’nın İşçi Sağlığı ve İşyeri 
Hekimliği alanında yürüteceği çalışmalara yol gösterici olmak üzere işyeri hekim-
lerinin katılımıyla 13 Ekim 2018 Cumartesi günü oda binamızda yapıldı.

Çalıştayda üç ana konu üzerinde çalışma grupları oluşturularak bu grupların top-
ladığı veriler bir sunumla paylaşıldı.  

1.Grup : İşyeri hekimliğinde eğitim ve sü-
rekli mesleki gelişim

2.Grup : İşe giriş ve periyodik muayene-
lerde yaşanan sorunlar çözüm önerileri

3.Grup : İşyeri hekimlerinin özlük hakları 
sorunları ve OSGB’ler

Tıp fakültelerinin ilgili birimlerinin katkı-
larıyla düzenlenen çalıştay oldukça ve-
rimli geçti.
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İzmir Tabip Odası İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Komisyonu Sürekli Eğitim programı-
nın ilki olan “İşçi Sağlığı İzlem Ölçüt ve Göstergeleri” konulu eğitim 23 Mart Cumartesi 
gerçekleştirilmiştir. 

Etkinlik Tabip Odası Yönetim Kurulu adına Dr. Mustafa Vatansever’in açılış konuşma-
sıyla başladı. Eğiticiler, Dr. Tuğrul Şahbaz ve Prof. Dr. Alp Ergör eğitimlerin nasıl olacağı 
konusunda bilgi verdiler. Prof. Dr. Alp Ergör’ün kuramsal sunumu intertaktif katkılarla 
gerçekleştirildi.

Gruplara ayrılan katılımcılar senaryolarla izlem ölçüt ve göstergeleri tartıştılar. Katılım-
cılar eğitimi, beklentilerinin karşılanması ve gördükleri eksiklikler anlamında değerlen-
dirdiler.

Eğiticiler adına Dr. Tuğrul Şahbaz ve komisyon adına Dr. Hasan Ter, geçmiş komisyon 
çalışmalarının ve ilk eğitimin sunulması ışığında; eğitim programının geleceğini anlat-
tılar.
Özellikle Komisyon çalışmalarına katılım ve birlikte çalışma isteği belirtildi.

İşçi Sağlığı İzlem Ölçüt ve Göstergeleri başlıklı eğitimi talep edildiği sürece tekrarla-
nacaktır.

İŞÇI SAĞLIĞI İZLEM ÖLÇÜT VE GÖSTERGELERI EĞITIMI
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İzmir Tabip Odası Fotoğraf eğitimleri İzmir Tabip Odasında üç aşamada verilmiştir.  Yo-
ğun bir ilginin olduğu kurslar fotoğraf eğitmeni Kıvanç Şen tarafından verilmiştir. 

Eğitimler sonunda fotoğrafçılık kursuna katılan meslektaşlarımızın eserlerinden olu-
şan bir sergi 14 Mart Tıp Haftası kapsamında düzenlenmiştir. 

“Hekim Gözüyle Yaşama Dair” Fotoğraf Sunumu ve Sergisi 14 Mart 2019 Perşembe 
İzmir Tabip Odası Konferans salonunda gerçekleştirilmiştir.

İZMIR TABIP ODASI FOTOĞRAF EĞITIMLERI
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İZMIR TABIP ODASI FOTOĞRAF EĞITIMLERI
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İzmir tabip odası kültür sanat komisyo-
nu etkinlikleri kapsamında 19 haziran salı 
günü saat 19:00 da Dokuzeylül Güzelsa-
natlar Fakültesi öğretim görevlilerinden 
Ufuk Tambas tarafından sinema atölyesi 
çalışmaları için tanıtım ve söyleşi düzen-
lendi. 

Sinema atölye çalışmalarının Film analizi 
ve film yapımı olarak iki grup kurularak 
çalışmalara Eylül ayının son haftasında 
başlandı. Kurs 5 haftada tamamlandı. 

Kültür Sanat ve Sosyal Etkinlik Komisyonunun düzenlediği Kısa Film Atölyesi  3 Nisan 
2019 tarihinde başladı. 6 haftalık kurs halen devam etmektedir.

İZMIR TABIP ODASI SINEMA ATÖLYESI- KISA FILM ATÖLYESI
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Türk Tabipleri Birliği (TTB) Uzmanlık 
Dernekleri Eşgüdüm Kurulu (UDEK) 
tarafından düzenlenen XXIV. Tıpta Uz-
manlık Eğitimi Kurultayı (TUEK), İzmir 
Tabip Odası ev sahipliğinde 8 Aralık 
2018 tarihinde Dokuz Eylül Üniversitesi 
Tıp Fakültesi’nde gerçekleştirildi.

Kurultayın açılış konuşmalarında UDEK 
Başkanı Doç. Dr. Orhan Odabaşı, İzmir 
Tabip Odası Başkanı Prof. Dr. Funda Bar-
lık Obuz ve TTB Merkez Konseyi Başka-
nı Prof. Dr. Sinan Adıyaman söz aldılar. 

Daha sonra TUEK’e ilk düzenlendiği yıldan başlayarak 24 yıldır katılan ve emek veren 
Dr. Ali Özyurt, Prof. Dr. Raşit Tükel ve Prof. Dr. İskender Sayek’e plaket verildi. TTB Mer-
kez Konseyi Başkanı Prof. Dr. Sinan Adıyaman’ın Türkiye Sağlık Ortamı ve TTB Gündemi 
konulu sunumunu ile program devam etti.

İlaç ve Teknoloji, Toplum Sağlığı-
nı Geliştirme, Sürekli Tıp Eğitimi/ 
Sürekli Mesleki Gelişim, Asistan ve 
Genç Uzman Hekimler, ATUB TTB 
Temsilciliği ve Uzmanlık Dernekleri, 
Etik, Hekimlik Uygulamaları, Sağlık 
Çalışanlarının Sağlığı başlıklı çalışma 
grupları toplandı.

Kurultayın öğleden sonraki bölü-
münde “Birlikte Kullanım Protokol-
lerinde Yaşanan Sorunlar ve Tıpta 
Uzmanlık Eğitimine Etkileri” konulu 
panel Dr. Raşit Tükel ve Dr. Pınar İçel 
Çepe başkanlığında yapıldı. Panelde 
Dr. Engin Uluç, Prof. Dr. Dilek Aslan 
ve Av. Ziynet Özçelik görüşlerini dile 
getirdiler.

TTB-UDEK üyesi derneklerin iyi uy-
gulama örneklerinin sunumu ile 
program devam etti.

Çalışma gruplarının yol haritalarının 
paylaşılması ile kurultay sona erdi.

XXIV. TIPTA UZMANLIK EĞITIMI KURULTAYI
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XXIV. TIPTA UZMANLIK EĞITIMI KURULTAYI
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Ata Soyer 22. Halk Sağlığı Güz Okulu, 
“Krizde Sağlık” konusu ile 30 Kasım- 2 
Aralık 2018 tarihlerinde İzmir Alsancak 

Havagazı Fabrikasında yapıldı. Türk Tabipleri 
Birliği desteğiyle İzmir Tabip Odası tarafından 
SES ve İzmir  Büyükşehir Belediyesinin katkıla-
rıyla düzenlenen okula çoğunluğu sağlık çalı-
şanı olmak üzere 70 kişi katıldı.İlk gün krizlerin 
oluşum süreçleri, ikinci gün krizin emekçilere 
etkisi, son gün krizin sağlığa etkisi ve baş etme 
yolları tartışıldı.Güz Okulunda her eğitim günü 
katılımcı ve eğiticilerin birlikte olduğu müzik 
dinlentileri ile sonlandırıldı. Okulun öğrencileri 
arasında TTB merkez konseyi üyeleri ve İzmir 
Tabip Odası yönetim kurulu üyeleri de vardı.

Güz Okulunda yapılan sunumlar:

Yaşanan Krizler ve Nedenleri (Mustafa Durmuş)
Krizlerin Siyasal Değerlendirilmesi (Sungur 
Savran)
Krizleri Anlamak; Türkiye Örneği Üzerinden (Ali 
Rıza Güngen)
Krizin Emekçilere Etkisi (Mustafa Kemal Çoş-
kun)
Toplumsal Cinsiyet Açısından Kriz (Melda Ya-
man)
Emeğe Saldırıda Güncel Politikalar (Onur Bakır)
Kriz ve Sosyal Politikalar (Kuvvet Lordoğlu)
Kriz ve Sağlık (Kayıhan Pala)
PANEL: Krizle BaşEtmek
Mod: Mehmet Zencir
Arzu Çerkezoğlu
Bülent Nazım Yılmaz
Fikret Çalağan

XXII. ATA SOYER HALK SAĞLIĞI GÜZ OKULU
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XXII. ATA SOYER HALK SAĞLIĞI GÜZ OKULU
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2005 yılında odamız bünyesinde ku-
rulan “İzmir Tabip Odası İlkyardım 
Eğitim Merkezimiz” ve 2010 yılın-

da kurulan “İzmir Tabip Odası İlkyardım 
Eğitici Eğitimi Merkezimiz” kuruluşun-
dan itibaren çalışmalarını her geçen yıl 
geliştirmiştir.

Sağlık müdürlüğünün ilgili birimi ile et-
kili iletişim halinde olan eğitim kurum-
larımız  İzmir ‘de yapılan tüm ilkyardım 
eğitimlerinde yaşanan problemlerin çö-
zümünde etkin rol oynamaktadır.

Eğitici Eğitimi Kurumumuzdan yetişen 
eğitmenlerimiz şu anda İzmir’de ve İz-
mir dışında bir çok eğitim kurumunun 
Mesul Müdürü veya Eğitmeni olarak gö-
rev yapmaktadır.

Bu yıl yani nisan 2018– nisan 2019 tarih-
leri arasında 369 kişiye Temel İlkyardım 
Eğitimi; 830 kişiye Yenileme İlkyardım 
Eğitimi ve 13 kişiye Eğitici Eğitimi ver-
miştir.

Merkezimiz önümüzdeki yıl içerisinde de çeşitli projelerle İzmir ve ülkemizde İlk-
yardım eğitimlerinin gelişmesinde etkin rol üstlenecektir.

Dr. Oğuz YANIK
Mesul Müdür

İLKYARDIM EĞİTİM MERKEZİ
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SAĞLIKTA ŞİDDET SONA ERSİN!
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08 Mayıs 2018
Basın Açıklaması
“Sağlıkta Şiddet Son Bulmuyor”
DEÜTF Hastanesi

18 Haziran 2018
Basın Açıklaması
“Sağlıkta Şiddete Alışmak İstemiyoruz”
Yer: EÜTF Acil Servis Önü

22 Haziran 2018
Sağlıkta Şiddete Karşı Görev Etkinliği
Yer: EÜTF Hastanesi

20 Temmuz 2018
Sağlıkta Şiddete Karşı Ortak Basın Açıkla-
ması
Yer: DEÜTF Hastanesi

28 Temmuz 2018
Toplantı
“TTB Sağlıkta Şiddete Sıfır Tolerans Buluş-
ması”
Yer: Urfa Tabip Odası
Dr.Nuri Seha Yüksel

07 Ağustos 2018
Basın toplantısı
“Medyada Sağlıkta Şiddetin Ele Alınışı”
İzmir Tabip Odası-TTB-EBTO

26 Eylül 2018
Ziyaretimiz
İzmir İl Emniyet Müdürü Hüseyin Aşkın’ı zi-
yaret
Konu: Hekime Yönelik Şiddet Olguları

09 Ekim 2018
Basın Açıklaması
“Sağlıkta Şiddet Yasasını İstiyoruz! Hemen 
Şimdi!”
Yer: Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi 
Hastanesi, İzmir Sağlık Bilimleri Üniversite-
si Tepecik Eğitim ve Araştırma Hastanesi, 
İKÇÜ Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastane-
si, Medicalpark İzmir Hastanesi

ŞİDDETE KARŞI YAPILAN ETKİNLİKLERİ
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10 Ekim 2018
Sağlıkta Şiddet Yasasını İstiyorum Nöbet 
etkinliği
Yer: Türkan Saylan Kültür Merkezi önü

13 Ekim 2018
Sağlıkta Şiddet Yasasını İstiyorum Karşı-
yaka Nöbet etkinliği
Yer: Karşıyaka Çarşı girişi

17 Ekim 2018
“Türk Tabipleri Birliği’nin Sağlıkta Şidde-
te Karşı Bildirgesi”ni kamuoyuyla pay-
laşmak; Türkiye Büyük Millet Başkanı ve 
Sağlık Bakanı ile görüşme”
Prof.Dr.Funda Barlık Obuz

01 Nisan 2019
Basın Açıklaması
“Sağlıkta Şiddete Alışmayacağız” 

3 Nisan 2019
Basın Açıklaması
“Şiddet Varsa Biz Yokuz”
Yer: Konak Meydanı eski Sümerbank önü

ŞİDDETE KARŞI YAPILAN ETKİNLİKLERİ
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ŞİDDETE KARŞI YAPILAN ETKİNLİKLERİ
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ŞİDDETE KARŞI YAPILAN ETKİNLİKLERİ
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ŞİDDETE KARŞI YAPILAN ETKİNLİKLERİ
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14 MART TIP BAYRAMI
 HAFTASI ETKİNLİKLERİ
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14 Mart Tıp Bayramı Haftası 100.yılı nedeniyle İzmir Tabip Odası tarafından coşkulu 
bir şekilde kutlanmıştır. Hafta boyunca yaklaşık 20 etkinlik meslektaşlarımızın yoğun 
katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Konserlerden söyleşi ve panellere, tiyatrodan kısa film 
gösterimlerine kadar dolu dolu geçen 14 Mart Tıp Bayramı Haftası etkinlik programı 
yaklaşık 500 hekimin katıldığı Tıp balosu ve Bergama gezisi ile son bulmuştur.

14 MART TIP BAYRAMI HAFTASI ETKINLIKLERI

14 Mart Tıp Bayramı Haftası Açılış Kokteyli ve 
Sanatçı Hekimler Resim Sergisi

14 Mart Tıp Bayramı Haftası açılış kokteyli, 11 Mart 
2019 tarihinde İzmir Tabip Odası konferans sa-
lonunda gerçekleştirildi. Meslektaşların yoğun ilgi 
gösterdiği kokteyl sırasında Sanatçı Hekimlerin 
katıldığı Karma  Resim Sergisi de açıldı. 

Yazar Latife Tekin’in katıldığı “80’lerden Bugüne 
Ebedi ve Edebi Değişim”

Yazar Latife Tekin’in katıldığı “80’lerden Bugüne 
Ebedi ve Edebi Değişim” konulu söyleşi 11 Mart 
2019 da İzmir Tabip Odası Konferans Salonunda 
gerçekleştirildi. 14 mart Tıp Bayramı Haftası et-
kinlikleri kapsamında yapılan söyleşiye  hekim 
meslektaşlarımız yoğun ilgi gösterdi.

Klasik Yunan Mitolojisi ve Tıp

Klasik Yunan Mitolojisi ve Tıp isimli konferans 12 
mart 2019 tarihinde Dr. Mehmet Mustafa Açıl  ta-
rafından İzmir Tabip Odası Konferans Salonunda 
gerçekleştirildi.

14 Mart Tıp Bayramı Resmi Töreni

14 mart 2019 Tıp Bayramı Resmi Töreni ilk bölümü  
Cumhuriyet Meydanında  İzmir Tabip Odası, Ege 
Üniversitesi Tıp Fakültesi, Dokuz Eylül Üniversitesi 
Tıp Fakültesi, Katip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakül-
tesi, İzmir Ekonomi Üniversitesi Tıp Fakültesi, İzmir 
Demokrasi Üniversitesi Tıp Fakültesi, İzmir İl Sağlık 
Müdürlüğü temsilcileri katılımı ile gerçekleştirildi. 
İlk olarak Atatürk anıtına çelenk konuldu.
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14 Mart Tıp Bayramı Haftası nedeniyle kaybedi-
len ve katledilen sağlık çalışanları anıldı

14 Mart  2019 tarihinde Cumhuriyet Meydanında   
İzmir Tabip Odası, SES  İzmir Şube ve Birinci ba-
samak sağlık çalışanları Birlik ve Dayanışma 
Sendikası İzmir Şubesi ortak basın  açıklaması 
yaptı. Basın açıklamasının ardından denize karan-
filler bırakıldı.

14 MART TIP BAYRAMI HAFTASI ETKINLIKLERI

14 Mart Tıp Bayramı Resmi Töreni ve 
Meslekte 40. yılını dolduran hekimler plaket töreni

İzmir Tabip Odası, Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi, Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi, 
Katip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakültesi, İzmir Ekonomi Üniversitesi Tıp Fakültesi, İzmir 
Demokrasi Üniversitesi Tıp Fakültesi, İzmir İl Sağlık Müdürlüğü ve İzmir Büyükşehir 
Belediyesi temsilcilerinin katılımı ile gerçekleştirilen 14 Mart Tıp Bayramı Resmi töreni 
14 Mart 2019 Perşembe günü Atatürk Kültür Merkezinde yapıldı.
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•	 ABDULGAZİ TUNCER
•	 ABDULLAH ALBAYRAM
•	 ABDULVAHİT YÜKSELEN
•	 ADNAN KAŞ
•	 AFİTAP AYTÜL YÜCEL
•	 AHMET ÇUBUKLUSU
•	 AHMET ALİ GENÇ
•	 AHMET ÖMER ÖZÜTEMİZ
•	 ALEV SOYTAN
•	 ALGIN ERPINAR
•	 ALİ KAYABAY
•	 ALİ DİLAVER ALPER
•	 ALİ HAYDAR IŞIK
•	 ALİ İHSAN ÇALIKUŞ
•	 ALİ RIZA SANUL
•	 ALİ RIZA ELMAS
•	 ARİF BAYSAN
•	 ASUMAN ÖZÜTEMİZ
•	 ATAMAN GÜNERİ
•	 AYŞE FULYA KONURALP
•	 BAYRAM  YILDIZ
•	 BEKİR KAHRAMAN
•	 BERİL ÖZBAKKALOĞLU
•	 BERRİN DEMİRDELEN
•	 BERRİN DURMAZ
•	 BETÜL ORHANER
•	 BEYHAN SONGÜR
•	 BİLGİ ÖRCÜTAŞ
•	 BİRNUR BEYGO
•	 CEMAL ÜNSAL
•	 CEMİL FUAT ÖZERKAN
•	 ÇETİN YILMAZ
•	 EKREM HEKİMOĞLU
•	 EMİNE ATEŞ
•	 EMİNE REMİDE ARKUN
•	 EMİNE SEVİNÇ İNCİ
•	 ENDER GÖNEN
•	 ERCAN ARI
•	 ERCÜMENT TARCAN
•	 ERHAN YILDIRIM
•	 EROL OLCAŞ
•	 FAHRİ SARIOĞLU
•	 FARUK ATALAY
•	 FATMA UZUNKAVAK
•	 FEHMİ KUYURTAR
•	 FERİŞTAH FERDA ÖZKINAY
•	 FEYZULLAH YILMAZ
•	 FÜGEN KURT
•	 GÜLPINAR ÖZERLER
•	 GÜLTEKİN ALBAY
•	 GÜNNUR MUNGAN
•	 HALUK KOCATULUM
•	 HALUK TUĞRAN
•	 HALUK HAYRİ ÖZTEKİN
•	 HATİCE FÜSUN ATLIHAN
•	 HATİCE NUR OLGUN
•	 HAYRETTİN UYGAN

40. YILINI DOLDURAN MESLEKTAŞLARIMIZ

•	 HÜSEYİN BİLİR
•	 HÜSEYİN ŞENGÜL
•	 HÜSEYİN KURT
•	 HÜSEYİN LÜTFİ ARIKAN
•	 HÜSEYİN SADİ SÜNEL
•	 HÜSEYİN TAYFUN ÇAĞLAYAN
•	 İBRAHİM ETEM ERBİL
•	 İHSAN ALTAY
•	 İSHAK GÜNAYDIN
•	 İSMAİL BİLGİN
•	 İSMAİL FERHAT
•	 İSMAİL RIFKI ERSOY
•	 İSMET EKREN
•	 KAZİM ERGÜNEŞ
•	 KERİM BOYLU
•	 KÖKLEN YÜCEL
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40. YILINI DOLDURAN MESLEKTAŞLARIMIZ

•	 MEFKÜRE SEZMENER UYSAL
•	 MEHMET KADİR AKSÖZ
•	 MEHMET LEVENT DAMLACIK
•	 MEHMET SERDAR SAYDAM
•	 MERAL KOYUNCUOĞLU ÜLGÜN
•	 METİN BİLDİRİCİ
•	 MUAMMER ŞİRVANLIOĞLU
•	 MUHARREM AYTEN CANBOLAT
•	 MUSTAFA SELEK
•	 MUSTAFA CÜNEYT HOŞCOŞKUN
•	 MUSTAFA LEVENT KARCI
•	 MUSTAFA MURAT ÇAĞLAYAN
•	 MUZAFFER SANCI
•	 MUZAFFER DAĞDELEN
•	 MÜFİT UZMAN
•	 NACİYE FÜGEN TAŞYURT
•	 NADİR KEMAL İLHAN
•	 NAGİHAN KARAHAN
•	 NAİL SARAÇOĞLU
•	 NAMIK DEMİR
•	 NAMIK SELİM ÖZENÇ
•	 NECLA ÖZER
•	 NEDİM KARADADAŞ
•	 NEDİM TOSUN
•	 NEDRET URAN
•	 NEZİRE SEVİNÇ KOCABIÇAK
•	 NİHAT TATLI
•	 NOYAN HAYDAR YEŞİLIRMAK
•	 OSMAN SEÇKİN
•	 ÖMER KOZAN
•	 ÖZER TEMEL ŞAHİN
•	 PAMİR YILDIRIM
•	 RAMAZAN İNCİ
•	 REHA ŞENUYAR
•	 RİFAT BİLGİN ÖZMEN
•	 SAADETTİN YAĞDIRAN
•	 SABRİ KALENCİ
•	 SAİT ADA
•	 SELMA ATASÜ
•	 SERAP URAL
•	 SERAP ALPER
•	 SEZGİN ÖZTEKİN
•	 SUAT KAPTANER
•	 SUZAN ÜNLÜTÜRK
•	 ŞEFİKA DURU TUNCER TÜZÜNER
•	 ŞEHRİBAN PEYNİRCİ
•	 ŞUAYİP ÇIRAK
•	 TİMURAY KARAKUŞ
•	 TUNCAY FİLİZ
•	 ÜNVER KUNDAKÇI
•	 VEYSEL YILMAZ
•	 VİLDAN KESKİN
•	 YAŞAR AKGÜL
•	 YAŞAR CAN BAYDİNÇ
•	 YAVUZ GÜNEŞ
•	 YOSEF KUTLU
•	 YUSUF ALPER

•	 YUSUF ZİYAETTİN KUTLU
•	 YÜKSEL YILMAZ
•	 ZEHRA ŞENÖZ
•	 ZUHAL UZUNOĞLU
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Cephede Piknik Tiyatro Oyunu 
Sahnelendi

14 Mart Tıp Bayramı etkinlikleri kapsamın-
da İzmir Tabip Odası Tiyatro Topluluğunun 
Cephede Piknik adlı tiyatro oyunu 12 Mart 
2019 Cuma günü İsmet İnönü Kültür Mer-
kezinde sahnelendi. 

14 MART TIP BAYRAMI HAFTASI ETKINLIKLERI

Hekim Gözüyle Yaşama Dair Fotoğraf 
Sergisi

14 Mart Tıp Bayramı etkinlikleri kapsamında 
İzmir Tabip Odası Fotoğraf Topluluğu 
tarafından düzenlenen Hekim Gözüyle 
Yaşama Dair Fotoğraf Sunumu ve Sergisi 
14 Mart 2019 Perşembe İzmir Tabip Odası 
Konferans salonunda gerçekleştirildi.

Gıda Güvenliğinde Güncel Meseleler

İzmir Tabip Odası’nın Orhan Süren Kon-
ferans Salonunda 16 Mart 2019 Cumartesi 
günü düzenlediği etkinlikte Gıda Mühendisi 
Yrd.Doç.Dr Bülent Şık’ın “Gıda Güvenliğinde 
Güncel Meseleler” sunumu yapıldı. 

Şehir Hastaneleri Ne Getiriyor? Ne 
Götürüyor? paneli

14 Mart Tıp Bayramı Haftası etkinlikleri 
kapsamında Şehir Hastaneleri Ne Getiri-
yor? Ne Götürüyor? başlıklı panel 15 Mart 
2019 tarihinde İzmir Tabip Odası Konferans 
Salonunda yapıldı.  Moderatörlüğünü İzmir 
Tabip Odası Yönetim Kurulu Üyesi Dr. Fatih 
Sürenkök’ ün yaptığı panele TTB önceki 
dönem Merkez Konseyi Başkanlarından Dr. 
Bayazıt İlhan  ve Manisa eski Milletvekili Dr. 
Tur Yıldız Biçer konuşmacı olarak katıldılar.



-139-

İzmir Tabip Odası 2018-2019 Ara Genel Kurul Çalışma Raporu

14 Mart Tıp Bayramı Bergama Gezisi

14 Mart Tıp Bayramı Haftası etkinlikleri 
kapsamında İzmir Tabip Odası Bergama’ya 
gezi düzenledi. 17.03.2018 pazar günü  Arke-
olog Dr. Baykal Başdemir’in danışmanlığında  
gerçekleşen  geziye  31 meslektaşımız ve 
yakınları katıldı. 

14 MART TIP BAYRAMI HAFTASI ETKINLIKLERI

Halk Müziği Korosu 14 Mart Tıp Bayramı 
Konseri

14 Mart 2019 Tıp Bayramı etkinlikleri 
kapsamında İzmir Tabip Odası Halk Müziği 
Korosu konseri 14 Mart 2019 Perşembe günü 
Atatürk Kültür Merkezinde yapıldı. Halk müziği 
kültüründe yer etmiş türküleri seslendiren 
koro, dinleyenlere türkü ziyafeti sundu.

Türk Sanat Müziği Korosu 14 Mart Tıp 
Bayramı Konseri

14 Mart 2019 Tıp Bayramı etkinlikleri 
kapsamında İzmir Tabip Odası Türk San-
at Müziği Korosu konseri 13 Mart 2019 
Çarşamba günü Tarihi Havagazı Fabrikası Kül-
tür Merkezinde  gerçekleştirildi. Dr. Haksun 
Acet şefliğindeki koro Türk Sanat Müziğinin 
birbirinden değerli eserlerini seslendirerek 
katılanlara keyifli dakikalar yaşattı.

Şiddetin Gölgesinde Sağlık paneli

14 Mart’ın 100. yılını yaşarken en önemli 
sorunlarımıza bir kez daha dikkat çekmek 
istedik. 14 Mart 2019 da AKM’de “Şiddetin 
Gölgesinde Sağlık” paneli yapıldı. 
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VE DİĞER ETKİNLİKLERDEN...



-141-

İzmir Tabip Odası 2018-2019 Ara Genel Kurul Çalışma Raporu

Türk Tabipleri Birliği eski başkanlarından Dr. Eriş 
Bilaloğlu 22 Ekim 2018 tarihinde İzmir Tabip Oda-
sı konferans salonunda Krizde Sağlık konulu bir 

konferans verdi.

Hekim kitlesi tarafından yoğun ilgi gösterilen konferan-
sın açılış konuşmasını yapan İzmir Tabip Odası Genel 
Sekreteri Dr. Lütfi Çamlı, Dr. Eriş Bilaloğlu’nun krizle ilgili 
aylar önce yaptığı saptamaların  günümüzde gerçek-
leştiğini ifade etti.

Dr. Eriş Bilaloğlu konuşmasında öncelikle dünya ve ül-
kemiz ölçeğinde krizi değerlendirdi. Daha sonra krizin 
sağlık alanında ve sağlık emekçileri açısından olası et-
kilerinden söz etti. Önümüzdeki dönemde yoksul ke-
simlerin sağlığa erişiminin zorlaşacağını, cepten harca-
maların artacağını, tamamlayıcı sağlık sigortasının ön 
plana çıkartılacağını ileri sürdü.

Soru ve katkıların ardından İzmir Tabip Odası Başkanı Prof.Dr. Funda Barlık Obuz, Dr. 
Eriş Bilaloğlu’ na güzel sunumu için teşekkür ederek bir plaket sundu.

KRIZDE SAĞLIK
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Türk Tabipleri Birliği Kültür ve Sanat Çalışma Grubu tarafından düzenlenen Edebi-
yat Matinelerinin 2018-2019 döneminin üçüncüsünün Ocak ayı konuğu şair, ya-
zar Şükrü Erbaş oldu.

7 Kent 7 Matine temasıyla 4 yıldır gerçekleştirilen matinelere bu kez İzmir Tabip Odası 
ev sahipliği yaptı. İzmir Tabip Odası Orhan Süren Konferans Salonu’nda 26 Ocak 2019, 
Cumartesi günü gerçekleşen etkinliğe yoğun ilgi vardı. İzmir Tabip Odası Başkanı Prof. 
Dr. Funda Barlık Obuz’un açılış konuşmasının ardından Ankara Tabip Odası Yönetim 
Kurulu Üyesi Dr. Emel Bayrak söz alarak kısaca Edebiyat Matineleri ve Şükrü Erbaş 
hakkında bilgi verdi. Aydın Tabip Odası’ndan Dr. İsmail Ertin, Şükrü Erbaş’ı tanıtan bir 
sunumun ardından kişisel fotoğraflarından slayt gösterisi yaptı. TTB Yüksek Onur Ku-
rulu Üyesi Dr. Ali Özyurt ise Edebiyat Matinelerinin 4 yıllık serüvenini anlatan bir sunum 
yaptı. Şükrü Erbaş’ın uçağının gecikmesi nedeniyle salonda bulunanlara söz verilerek 
edebiyat üzerine konuşmalar yapıldı. Şükrü Erbaş’ın şiirleri ve bazı şair hekimler tara-
fından da kendi şiirleri okundu. Bursa Tabip Odası’ndan Dr.Yelda Ertürk, sanatın, bilimin 
ve felsefenin evliliğini simgeleyen Raffaello Sanzio’nun Atina Okulu freski hakkında 
bir konuşma yaptı. Daha sonra Şükrü Erbaş şi-
irle süslediği ve 40 yıllık şiir geçmişinden süzüp 
çıkardığı edebiyat hakkında sunumunu gerçek-
leştirdi. Sunumunda her yazarın, her şairin, aslın-
da hayatı boyunca bir tek roman, bir tek şiir kitabı 
yazdığını söyleyen Şükrü Erbaş şiirlerinden ör-
nekler sundu. Toplantının son bölümünde soru-
yanıt bölümüne geçildi.  İzmir Tabip Odası Baş-
kanı Prof. Dr. Funda Barlık Obuz, Şükrü Erbaş’a 
teşekkür ederek bir plaket sundu.

TÜRK TABIPLERI BIRLIĞI  EDEBIYAT MATINELERI
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Prof. Dr. Hüsnü Pullukçu’nun konuşmacı olduğu 
Şarbon Hakkında Neler Biliyoruz konulu konfe-
rans, 11 Eylül 2018 tarihinde Odamız Konferans 
salonunda gerçekleştirildi. 

İzmir Tabip Odası Başkanı Prof.Dr. Funda Obuz 
yaptığı açılış konuşmasında Kurban bayramının 
hemen ardından tüm ülkede gündeme gelen 
şarbon hastalığı hakkında bilgi kirliliğine değin-
di. 

Daha sonra Prof.Dr. Hüsnü Pullukçu yaptığı su-
numda Şarbon’un tarihçesi, nasıl yayıldığı, hangi 
tür hayvanlarda olduğu ve belirtileri konusunda 
çeşitli bilgiler verdi. İzmir’ de şarbon vakasının 
olmadığına dikkat çekti. 

İzmir Veteriner Hekimleri Odası Başkanı H. Gök-
han Özdemir, veteriner hekim denetimi olmak-
sızın yapılan kesimlerdeki risklere değindi. Katı-
lımcıların soru ve katkılarının ardından konferans 
sona erdi.

ŞARBON HAKKINDA NELER BILIYORUZ? KONFERANSI
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İnsan Sağlığında Mikrobiyata’nın Önemi konulu 
konferans 27 Şubat 2019 tarihinde İzmir Tabip 
Odası Orhan Süren Konferans Salonunda ger-
çekleştirildi. Hekimlerin yoğun ilgi gösterdiği 
konferansın moderatörlüğünü Dr.Mustafa Torun 
yaptı.

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Klinik Mik-
robiyoloji ve Enfeksiyon Hastalıkları Ana Bilim 
Dalı Öğretim Üyesi  Prof.Dr.Serhan Sakarya yap-

tığı sunumda: Vücudumuzdaki barışçıl ve sağlıklı mikroorganizmalar toplumu olan 
MİKROBİYATA’nın  hastalık oluşturan patojen  mikroorganizmaların yanında enfeksi-
yon dışı birçok hastalığa karşı da bizleri koruduğunu anlattı. Birçok gastrointestinal, 
nöroendokrin, metabolik, Romatolojik ve bağışıklık sistemi hastalıklarının temelinde 
bu mikrobiyatadaki bozulmanın önemli rolünün olduğunun yapılmış birçok çalışma ile 
gösterildiğini belirtti. Normal doğumda  çocuğun vajendeki mikrobiyata ile ilk faydalı 
mikroorganizmalar aldığı, anne sütü ile bu bakteriler için büyüme faktörü olan birçok 
maddenin alınmasının sağlıklı mikrobiyata için çok önemli olduğunu vurguladı.

Maalesef gelişigüzel antibiyotik kullanımı ile bunun bozulduğunu, çevre kirliliği ve 
sağlıksız ve doğal olmayan beslenme ile bizim adeta kimliğimiz olan bu barışçıl dost 
mikrobiyatamızın hastalık yapan patojen mikroorganizmalarla savaşamadığının altını 
çizdi. Toplantıda dinleyicilerin sorularını da yanıtlayan Dr.Sakarya; sezeryan doğumla-
rın  çocuğun sağlıklı mikrobiyatısının oluşumuna engel olup olmadığına ait bir soruya, 
“engel olduğunu, çok zorunlu olmadıkça sezeryan yerine normal doğum tercih edil-
melidir” şeklinde cevap verdi.  Tedavide “Dışkı Naklinin” gelecekte önem kazanacağını, 
maalesef uygulamaların yaygınlaşması için ilgili otoritelerin yeterli önem göstermedi-
ğini belirtti.

Birçok Gastrointestinal Hastalıkta bu yöntem üzerin-
de (özellikle İBS,İBH, Ülseratif Kolit..) araştırmalar ya-
pıldığını, bu ucuz ve yan etkisi az yöntemin Türkiye’de 
yaygınlaştırılması gerektiğini vurguladı. Son söz olarak 
doğada sadece insan olmadığını, tüm canlılar ve mik-
robiyatamız ile barışçıl bir yaşamı seçmemiz gerekti-
ğini bunu doğal beslenme, akıllı antibiyotik kullanımı 
ve Mikrobiyatamız ile dost olarak yapabileceğimizi 
belirtti.

Konferansın sonunda güzel sunumu için Prof.
Dr.Serhan Sakarya’ya İzmir Tabip Odası Yönetim Kuru-
lu adına Dr.Mustafa Torun teşekkür etti.

İNSAN SAĞLIĞINDA MIKROBIYATA’NIN ÖNEMI KONFERANSI
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Yakın İlişkiler konulu Konferans  1 mart 2019 
günü psikolog Dr.Gizem Sürenkök tarafından 
İzmir Tabip Odası konferans salonunda gerçek-
leştirildi.

Hekimlerin yoğun ilgi gösterdiği konferansın açı-
lış konuşmasını yapan İzmir Tabip Odası Genel 
Sekreteri Dr. Lütfi Çamlı, Dr. Gizem Sürenkök’ün 
akademik özgeçmişinden söz etti.

Daha sonra konferansa başlayan Dr. Gizem Sü-
renkök öncelikle ilişkilerin hayatımızdaki önemi-
ne vurgu yaptı. Bilimsel çalışmalardan örnekler 
vererek arkadaş ya da partner ilişkilerinin ha-
yatın zorluklarıyla baş etmede olumlu katkılar 
sunduğunu ifade etti. İlişkilerin vücut kimyamız-
da ve metabolizmamızdaki etkilerine değinerek 
ilginç örnekler verdi. Konferansında çocuk ebe-
veyn ilişkisi, romantik partnerler arasında ilişki, 
arkadaşlık ilişkilerinden kısaca söz eden Dr. Gi-
zem Sürenkök ayrılma/ boşanma  sürecindeki 

evreler ve aldatma üzerine yapılmış bilimsel çalışmalardan çarpıcı sonuçları aktardı.

Konferansın son bölümünde soruları yanıtlayan  Dr. Gizem Sürenkök’e güzel sunumu 
için İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu adına Yönetim Kurulu Üyesi Dr. Hakan Köse te-
şekkür etti.

YAKIN İLIŞKILER KONULU KONFERANS
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İzmir Tabip Odası ve Yeni Kuşak Köy 
Enstitüleri Derneği’nin ortak düzen-
lediği “Dr. Engin Tonguç’u Anarken 
Türkiye’de Eğitim ve Sağlık” konu-
lu panel 8 Ocak 2019 tarihinde İzmir 
Tabip Odası Orhan Süren Konferans 
Salonu’nda gerçekleştirildi.

Panelin moderatörlüğünü yapan İz-
mir Tabip Odası Başkanı Prof. Dr. Fun-
da Barlık Obuz açılış konuşmasında 
Dr. Engin Tonguç’un kısa özgeçmişini 

sundu.  Daha sonra Prof. Dr. Feride Aksu Tanık, Prof. Dr. Kemal Kocabaş, Dr. Ali Ağzı-
temiz ve Dr. Semiha Özalp Günal, Dr.Engin Tonguç’un yaşamından, sağlık ve eğitim 
alanındaki çalışmalarından, Yeni Kuşak Köy Enstitüleri Derneği’ne katkılarından söz 
ettiler.  

DR. ENGIN TONGUÇ’U ANARKEN TÜRKIYE’DE EĞITIM 
VE SAĞLIK KONULU PANEL
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BISIKLETLILER “YAŞAMI DEĞIL SEPSISI FRENLE! “ 
ETKINLIĞINDE BULUŞTU!

Dünya Sepsis Günü nedeniyle konuya 
dikkat çekmek için Bisikletliler Derne-
ği İzmir Temsilciliği ve Türk Yoğun Bakım 
Derneği’nin birlikte düzenlediği bisiklet 
gezisi 16 Eylül 2018 Pazar günü gerçekleş-
tirildi.  “Yaşamı Değil Sepsisi Frenle!” slo-
ganıyla yola çıkan bisikletliler, turu İzmir 
Tabip Odası’nda bitirdiler. 

Burada düzenlenen kokteylde İzmir Tabip 
Odası Başkanı Prof. Dr. Funda Barlık Obuz 
katılımcılara teşekkür ederek sepsis konu-
sunda bilgilenmenin ve toplumda yaratı-
lacak farkındalığın önemine vurgu yaptı.

Daha sonra Türk Yoğun Bakım Derne-
ği adına Prof. Dr. Kubilay Demirağ sepsis 
hakkında bilgiler verdi. Bisikletliler Derneği 
İzmir Temsilcisi Dr. Ahmet Kaya da destek-
leyen kurumlara ve katılımcılara teşekkür 
etti.
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Ege Bölgesi Tabip Odaları Toplantısı 20 
ekim 2018 de İzmir Tabip Odası konfe-
rans salonunda gerçekleştirildi. Toplan-
tıya TTB Başkanı Prof.Dr. Sinan Adıya-
man, Merkez Konseyi Üyesi Dr. Selma 
Güngör ve Dr. Mübeccel İlhan’ ın yansıra 
İzmir, Manisa, Denizli, Balıkesir, Isparta- 
Burdur, Muğla, Çanakkale, Antalya ta-
bip odalarının temsilcileri katıldı.

Toplantıda ilk olarak oda seçimlerinden 
bu yana TTB’ nin etkinlikleri konusun-
da Dr. Mübeccel İlhan bir sunum yaptı. 
Daha sonra toplantıya katılan temsilci-
ler kendi odalarının etkinlikleri konu-
sunda bilgi verdiler. Öğleden sonraki 
oturumda Dr. Selma Güngör ve Dr Lütfi 
Çamlı sağlıkta kriz üzerine birer sunum 
yaptılar.

Bunu izleyen oturumda Dr. Mübeccel 
İlhan sağlıkta şiddet üzerine bir sunum 
yaptı.

Sunum sonrası oda temsilcileri sağlık-
ta şiddete çözüm önerileri konusunda 
düşüncelerini açıkladılar. Toplantının 
son bölümünde  oda temsilcileri gün-
dem dışı konular üzerine konuşmalar 
yaptılar. Tekrar biraraya gelme dilekle-
riyle toplantı sona erdi.

EGE BÖLGE TABİP ODALARI TOPLANTISI
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ONUR KURULU
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ONUR KURULU 

İzmir Tabip Odası 2018 Nisan-2020 Nisan dönemi Onur Kurulu, 02.05.2018 tari-
hinde ilk toplantısını yapmış ve Dr.Emel Ada Onur Kurulu Başkanlığına, Dr.Serap 
Aksoylar Onur Kurulu Sekreterliğine oybirliği ile seçilmiştir.  Diğer Kurul üyeleri, 
Dr.Şükrü Boylu, Dr.Canan Vergin, Dr.Yaşar Zorlu’dur.

Kurul, bir yıllık dönem içinde toplam 11 toplantı yapmıştır. Bir yıllık dönem için-
de Onur Kurulu gündemine alınan 80 dosyadan 49’u yeni açılan dosyalardan 
oluşmuştur.  

Kurul çalışmaları sırasında Oda Avukatımız Mithat Kara ve Onur Kurulu sekreteri 
Arzu Ergünal çalışmaları ile kurulun işleyişine katkıda bulunmuşlardır.  

Bu dönemde İzmir Tabip Odası Onur Kurulu’nun 
dosyalar konusunda verdiği kararlar şöyledir;

• Ceza verilmesine yer olmayan: 14
• Ceza işlemi gerektiren: 31
• Yönetim Kurulu’nun soruşturma açılmasına 
gerek olmadığı kararı uygun bulunan dosya 
sayısı: 13
• Yönetim Kurulu’na soruşturma açılması için 
iade edilen dosya sayısı:15
TTB Disiplin Yönetmeliği ilgili maddelerine göre 
ceza verilen dosya sayıları;
Uyarı cezası: 4
Para cezası: 17
Meslekten men cezası: 10
• Türk Tabipleri Birliği Yüksek Onur Kurulu’nun dosyalarla ilgili olarak tekrar de-
ğerlendirilmesi yönündeki kararı gereği 9 dosya İzmir Tabip Odası’na geri gel-
miştir. 9 dosya Yüksek Onur Kurulu’nun bozma gerekçeleri göz önünde bulun-
durularak yeniden değerlendirilmiştir. 

1 Nisan 2018 tarihi itibariyle Onur Kurulu gündeminde dosya bulunmamaktadır. 
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HUKUK BÜROSU
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2018–2019 DÖNEMİ ÇALIŞMA RAPORU

İzmir Tabip Odası Hukuk Bürosu çalışmaları Av. Mithat KARA tarafından yürü-
tülmektedir.  Hukuk Bürosu çalışmaları çerçevesinde, hekimlere hukuksal da-

nışmanlık hizmeti verilmekte, meslek uygulaması sırasında karşılaştığı güncel 
sorunlarda hekimlere çözüm önerileri sunulmaktadır. 

Dava dosyaları, İzmir Tabip Odası Yönetim Kurulu adına yürütülen davalar ile 
Yönetim Kurulu’nun hukuksal destek kararı verdiği hekimler adına yürütülen 
davalardan oluşmaktadır. 

Raporda, 2018-2019 çalışma döneminde hukuksal süreci devam eden dosya-
lar paylaşılmış olup hukuksal süreci 31.03.2018 tarihinden önce tamamlanmış 
dosyalara yer verilmemiştir. 

İzmir Tabip Odası Hukuk Bürosu Çalışmaları Şu Şekilde Sınıflandırılmıştır.  

1-) Hukuk Bürosu Genel Çalışmaları 

2-) Hekime Yönelik Şiddet 

3-) Emekli Hekim Maaşları İlgili Girişimler

4-) Atama, Geçici Görevlendirme  

5-) Özel Hekimlik 

6-) Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

7-) Döner Sermaye Ödemeleri, Nöbet Ücretleri 

8-) İşyeri Hekimliği 
 
9-) Onur Kurulu Kararlarına Karşı Açılan Davalar

10-) Çevre Davaları 

11-) Diğer Davalar 

1-) Hukuk Bürosu Genel Çalışmaları

a-)  Sözlü ve Yazılı Danışmanlık,

Hekimlerin mesleki uygulamaları sırasında karşılaştıkları sorunlarda gereksinim 

İZMİR TABİP ODASI HUKUK BÜROSU
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duydukları hukuki danışmanlık yazılı ve sözlü olarak karşılanmaktadır. 

Sağlık alanındaki güncel gelişmeler veya mevzuat değişikliklerine bağlı olarak, 
günlük ortalama 20 hekime telefonla ve yüz yüze danışmanlık yapılmaktadır. 
Olağan koşullarda, danışmanlık sunulan hekim sayısı günlük ortalama 10-15 
arasındadır. 

Bu dönemki çalışmaların ağırlığını, emekli hekim aylıkları; hekime şiddet olgu-
ları; atama-geçici görevlendirme işlemleri; hekimlerin soruşturma süreçlerin-
deki destek talebi; çevre davaları; Onur Kurulu kararlarına karşı açılan davalar; 
özel sağlık kuruluşlarında çalışan hekimlerin yaşadıkları sorunlar; döner serma-
ye uygulamaları oluşturmuştur.  

b-) İntörn Hekim Ziyaretleri  

Ege Üniversitesi ve Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi son sınıf öğrencileri-
nin meslek örgütünü tanıma etkinlikleri çerçevesinde İzmir Tabip Odasına yap-
tığı aylık ziyaretlerde, son sınıf öğrencilerine, “Meslek örgütünün hukuki yapısı, 
devlet hizmeti yükümlülüğü, devlet memuriyeti, tıpta uzmanlık eğitimi, mesleki 
hak ve sorumluklar, hekimin hukuki sorumluluğu vb.” konularda bilgilendirme 
yapılmaktadır.

c-) Sempozyum, Konferans, Panel Sunumları

Meslek örgütleri, üniversiteler, uzmanlık dernekleri ve kamu kurum ve kuruluş-
ları tarafından düzenlenen toplantılarda, sağlık ve hekimlik alanını ilgilendiren 
konularda sunumlar yapılmaktadır. 

 
2-) Hekime Yönelik Şiddet

Hekime yönelik şiddet olgularında, hekimler adli ve idari süreçler konusunda 
bilgilendirilmekte, hekimle birlikte hukuksal sürece müdahil olunmaktadır. He-
kime yönelik şiddet olguları nedeniyle bu dönem takip edilen hukuksal süreç-
ler aşağıda özetlenmiştir.

1-) Bornova Mevlana Mah. Yunus Emre Aile Sağlığı Merkezinde görevli hekim-
ler ve sağlık çalışanlarına yönelik yaralama, tehdit ve hakaret eylemi nedeniyle 
başlatılan adli süreç takip edilmiş, saldırganlar önce serbest bırakılmış, itiraz 
başvurumuz üzere 4 saldırganın tutuklanmasına karar verilmiştir. İzmir Cumhu-
riyet Başsavcılığı tarafından başlatılan soruşturma devam etmektedir.

2-) DEU Tıp Fakültesi Çocuk acil servisinde görevli 3 asistan hekime yönelik, 
darp, hakaret ve tehdit eylemi nedeniyle açılan dava, İzmir 9. Asliye Ceza Mah-
kemesi 2018/1302 E. Sayılı dosyası ile devam etmektedir.

İZMİR TABİP ODASI HUKUK BÜROSU
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3-) Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi Beyin Cerrahi yoğun bakım servisinde görevli 
iki asistan hekimin hasta yakınları tarafından darp ve tehdit edilmesi, hekimlere 
hakaret edilmesi nedeniyle İzmir 21. Asliye Ceza Mahkemesi 2018/1044 E. Sayılı 
dosyası ile açılan dava devam etmektedir. 

4-) Aliağa’da özel bir tıp merkezi acil servisinde görevli bir hekimin hasta ya-
kınları tarafından tehdit edilmesi nedeniyle açılan dava, Aliağa 2. Asliye Ceza 
Mahkemesi 2018/1124 E. sayılı dosyası ile devam etmektedir. 

5-) Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon AD’da görevli 
uzman hekimin bir şahıs tarafından yaralanması sonucu başlatılan savcılık so-
ruşturması devam etmektedir. Çehrede sabit eser kalıp kalmadığı konusunda 
adli rapor beklenmektedir.

6-) Menemen Devlet Hastanesinde görevli çocuk sağlığı ve hastalıkları uzmanı 
olarak görev yapan hekime yönelik darp, tehdit ve hakaret eylemi nedeniyle 
açılan dava, Menemen 1. Asliye Ceza Mahkemesi 2018/407 E. Sayılı dosyası ile 
devam etmektedir.

7-) Menemen Devlet Hastanesinde görevli çocuk sağlığı ve hastalıkları uzma-
nı olarak görev yapan hekime yönelik darp, tehdit ve hakaret eylemi nedeniy-
le, olay sırasında saldırganın da darp edildiği gerekçesiyle Menemen 1. Asliye 
Ceza Mahkemesi 2018/865 E. Sayılı dosyası ile hekim hakkında açılan dava de-
vam etmektedir.

8-) Foça Devlet Hastanesi Acil Servisinde görevli hekime, acil servise polislerce 
getirilen alkollü bir şahıs tarafından tokat atılması ve hakaret edilmesi nedeniyle 
açılan dava Foca Asliye Ceza Mahkemesi 2018/986 E. Sayılı dosyası ile devam 
etmektedir.

9-) Çeşme TSM’de geçici görevli olduğu sırada bir hasta yakını tarafından ha-
karet edilen hekimin şikayeti üzerine başlatılan soruşturmada öncelikle kovuş-
turmaya yer olmadığı kararı verilmiştir. Bu karara yaptığımız itiraz üzerine, dava 
açılması gerektiği gerekçesiyle karar kaldırılmıştır. Çeşme 1. Asliye Ceza Mah-
kemesi 2018/696 E. Sayılı dosyası ile açılan dava sonucunda sanığın beraatına 
karar verilmiştir. Bu karara itiraz edilmiştir. İtirazımızın sonucu beklenmektedir.

10-) DEÜ Tıp Fakültesi acil servisinde görevli asistan hekimin darp edilmesi ne-
deniyle savcılık tarafından başlatılan soruşturma devam etmektedir. Dava açıl-
ması beklenmektedir.

11-) Tepecik Eğitim ve Araştırma Hastanesi acil servisinde görevli asistan heki-
min darp edilmesi nedeniyle savcılık tarafından başlatılan soruşturma devam 
etmektedir. Dava açılması beklenmektedir.

İZMİR TABİP ODASI HUKUK BÜROSU
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12-) Yamanlar Aile Sağlığı Merkezinde darp edilen bir aile hekiminin şikaye-
ti üzerine başlatılan soruşturma devam etmektedir. Saldırganın yakalanması 
beklenmektedir.
13-) Torbalı Devlet Hastanesinde görevli bir hekime hasta yakını tarafından ha-
karet edilmesi üzerine Torbalı 2. Asliye Ceza Mahkemesi 2019/46 sayılı dosyası 
ile açılan davada, sanığın hakaret suçundan cezalandırılmasına karar verilmiştir. 
Hekimin sanığın kaçmasını engellemek için kolundan tutması nedeniyle ko-
lunda oluşan basit sıyrıktan dolayı basit yaralama suçundan cezalandırılmasına 
karar verilmiştir.
 
14-) Torbalı Devlet Hastanesinde görevli bir hekimin hasta yakını tarafından darp 
edilmesi üzerine Torbalı 2. Asliye Ceza Mahkemesi 2018/397 E. sayılı dosyası ile 
açılan davada, sanığın basit yaralama suçundan cezalandırılmasına karar veril-
miştir. 

15-) Aynı olayda, sanığın da yaralandığı gerekçesiyle, hekim hakkında Torbalı 3. 
Asliye Ceza Mahkemesi 2018/991 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, hekimin 
cezalandırılmasına karar verilmiştir. Karar kesin ve  itiraz yollarının kapalı ola-
rak verilmiştir.  Delillerimizin ve dosya kapsamındaki tanık beyanlarının dikkate 
alınmaması nedeniyle kanun yararına bozulması istemiyle Adalet Bakanlığı’na 
başvuru yapılmıştır. Ayrıca, adil yargılanma hakkının ihlali nedeniyle Anayasa 
Mahkemesine bireysel başvuru yapılmıştır.

16-) Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesinde görevli hekime yönelik şiddet 
eylemi nedeniyle İzmir 43. Asliye Ceza Mahkemesi 2015/608 E. Sayılı dosyası 
ile devam eden yargılamada, sanığın yakalanması beklenmektedir. 

17-) Kemalpaşa Devlet Hastanesi acil serviisnde görevli bir hekimin darp edil-
mesi nedeniyle Kemalpaşa 2. Asliye Ceza Mahkemesi 2019/18 E. Sayılı dosyası 
ile açılan davada, sanığın 7 ay 15 hapis cezası ile cezalandırılmasına karar veril-
miştir. Karar ertelenmemiştir.

18-) Menemen Devlet Hastanesi acil servisinde görevli acil tıp uzmanı hekimin 
hasta yakını tarafından darp edilmesi üzerine Menemen 2. Asliye Ceza Mahke-
mesi 2018/559 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, sanığın cezalandırılmasına 
karar verilmiştir. 

19-) Karşıyaka Bostanlı Aile Sağlığı Merkezinde görevli bir hekimin hasta yakını 
tarafından darp ve tehdit edilmesi, hekime hakaret edilmesi üzerine Karşıyaka 
2. Asliye Ceza Mahkemesi 2018/119 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, sanığın 
darp, hakaret, tehdit ve kamu malına zarar verme suçlarından cezalandırılma-
sına karar verilmiştir. 
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20-) Aliağa Devlet Hastanesinde çalışan bir hekimin hasta yakını tarafından bı-
çakla yaralanması  nedeniyle Aliağa 1. Asliye Ceza Mahkemesi 2017/38 E. Sayılı 
dosyası ile açılan davada, sanığın silahla yaralama suçundan cezalandırılması-
na karar verilmiştir.  

21-) Menemen Devlet Hastanesinde çalışan bir hekimin hasta yakının fiili ve 
sözlü şiddetine maruz kalması nedeniyle Menemen 3. Asliye Ceza Mahkemesi 
2016/732 E. Sayılı dosyası ile açılan davada sanığın cezalandırılmasına karar 
verilmiştir. 
22-) Buca Seyfi Demirsoy Devlet Hastanesi acil servisinde görev yapan hekimin 
acil serviste hasta için düzenlediği belgeyi sosyal medya organlarında hekimi 
aşağılayıcı şekilde paylaşan şahıs hakkında hakaret iddiasıyla açılan davada, 
İzmir 8.Sulh Ceza Mahkemesi 2013-1221 E. sayılı dosyası ile sanığın beraatine 
karar verilmiştir. Karar hekim tarafından temyiz edilmiştir. Yargıtay, eylemin ha-
karet suçunu oluşturduğu gerekçesiyle kararın bozulmasına karar verilmiştir. 
Yargılama sonucunda sanığın cezalandırılmasına karar verilmiştir.

3-) Emekli Hekim Maaşları İle İlgili Girişimler

7146 sayılı Kanun’da yapılan düzenleme ile, Emekli Sandığından emekli olan, 
makam tazminatı almayan ve sosyal güvenlik kurumu ile ilişkilendirilebilecek 
çalışması olmayan hekimlerin emekli aylıklarında artış yapılmıştır. Bu düzen-
leme 01.01.2019 tarihinde yürürlüğe girmiştir. Düzenlemenin yürürlüğe girmesi 
üzerine, uygulamada çok sayıda sorun yaşanmış, kanun ile getirilen düzenle-
meden yararlanması gerektiği halde yararlandırılmayan hekimler veya eksik 
ilave ödeme yatırılan hekimler olmuştur. Ayrıca düzenleme ile birçok emekli 
hekim kapsam dışı bırakılmıştır.  

Düzenlemenin yürürlüğe girmesi üzerine emekli hekimleri bilgilendirmek ve 
yönlendirmek amacıyla hazırlanan bilgi notları hekimlerle paylaşılmıştır. Dilek-
çeler hazırlanarak hekimlerin SGK’na iletmeleri sağlanmış, emekli hekimlerin 
uygulamadan kaynaklanan sorunlarının çözümüne katkı sunulmuştur. 3 aylık 
süreçte (2019 Ocak-Mart) yaklaşık 900 hekime yazılı ve sözlü danışmanlık ve 
yönlendirme yapılmıştır.  

Kapsam dışı bırakılan emekli hekimlerle ilgili hukuki süreç planlanarak örnek 
dava açmak isteyen hekimlerin dava süreçleri başlatılmıştır. 

1-) Emekli Sandığı emeklisi olan ve halen işyeri hekimliği yaptığı için ilave öde-
meden yararlandırılmayan bir işyeri hekimi adına Ankara 15. İdare Mahkemesi 
2019/579 E. Sayılı dosyası ile açılmıştır. Davada, halen çalışmaya devam eden 
emekli hekimlerin kapsam dışı bırakılmasına yönelik düzenlemenin  Anayasa’ya 
aykırılığı tartışılmıştır. 
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2-) Emekli Sandığı emeklisi olan ve halen bir tıp merkezinde çalıştığı için ila-
ve ödemeden yararlandırılmayan bir hekim adına Ankara 11. İdare Mahkemesi 
2019/566 E. Sayılı dosyası ile açılmıştır. Davada, halen çalışmaya devam eden 
emekli hekimlerin kapsam dışı bırakılmasına yönelik düzenlemenin Anayasa’ya 
aykırılığı tartışılmıştır. 

3-) Emekli Sandığı emeklisi olmasına rağmen emekli olduğu sırada kamu göre-
vinde çalışmayan, hizmet birleştirme yaparak Emekli Sandığından emekli olan 
hekimlere, en son kamu görevinde çalışmadığı gerekçesiyle ilave ödeme ya-
pılmamıştır. Bu durumda olduğu için ilave ödemesi yapılmayan 8 hekim adına 
davalar açılmıştır. Davalarda, kanunda yer verilmeyen bir kısıtlamanın alt düzen-
lemelerle getirilemeyeceği tartışılmıştır.  
4-) Bağ-Kur emeklisi olduğu için ilave ödemeden yararlandırılmayan bir hekim 
adına SGK’na başvuru yapılmıştır. SGK’nun yanıtı beklenmektedir. Yanıt ulaştık-
tan sonra dava süreci başlatılacaktır.
5-) SSK emeklisi olduğu için ilave ödemeden yararlandırılmayan bir hekim adı-
na SGK’na başvuru yapılmıştır. SGK’nun yanıtı beklenmektedir. Yanıt ulaştıktan 
sonra dava süreci başlatılacaktır.

4-) Atama, Geçici Görevlendirme

1-) TUS yerleştirmesi ile DEÜ Tıp Fakültesinde uzmanlık eğitimi almaya hak ka-
zanan bir hekimin ataması, güvenlik soruşturması raporu gerekçe gösterilerek 
yapılmamıştır. Bu işlemin yürütmesinin durdurulması ve iptali istemiyle İzmir 3. 
İdare Mahkemesi 2018-1067 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, yürütmenin dur-
durulması talebi reddedilmiştir. Bu karara yapılan itiraz üzerine İzmir BİM 5. İdari 
Dava Dairesi tarafından işlemin yürütmesinin durdurulmasına karar verilmiştir. 
Davanın duruşması yapılmış olup esas hakkında karar beklenmektedir.  

2-) Çiğli Bölge Eğitim Hastanesinde psikiyatri uzmanı olarak görev yapan bir 
hekime üst üste görevlendirmeler yapılmıştır. Son görevlendirmesi 6 ay süre 
ile Aliağa Ceza İnfaz Kurumları Kampis Hastanesine yapılmıştır. Bu görevlen-
dirmenin yürütmesinin durdurulması ve iptali istemiyle açılan davada, yürüt-
menin durdurulması talebi reddedilmiştir. Bu karara yapılan itiraz üzerine İzmir 
BİM 1. İdari Dava Dairesi tarafından işlemin yürütmesinin durdurulmasına karar 
verilmiştir. Yargılama sonucunda, İzmir 3. İdare Mahkemesi 2018-977 E. Sayılı 
dosyası ile işlemin iptaline karar verilmiştir. Karara İzmir Valiliği tarafından itiraz 
edilmiştir. İtiraz sonucu beklenmektedir.  

3-)  Tepecik Eğitim ve Araştırma Hastanesinde eğitim görevlisi olan hekimin 
başka bir hastanede ROP muayenesi için haftada bir görevlendirilmesine yöne-
lik işlemin süreklilik kazanması ve hekimin çalışma koşullarının ağrılaştırılması 
nedeniyle görevlendirme işleminin iptali için dava açılmıştır. İzmir 5. İdare Mah-
kemesi 2017-1277 E. Sayılı dosyası ile açılan dava sonucunda davanın reddine 

İZMİR TABİP ODASI HUKUK BÜROSU



-158-

İzmir Tabip Odası 2018-2019 Ara Genel Kurul Çalışma Raporu

karar verilmiştir. Karara yaptığımız itiraz reddedilmiştir. Dava sürecinde, hekimin 
görevlendirmeleri sonlandırılmıştır.    

5-) Özel Hekimlik

1-) Göğüs hastalıkları uzmanı bir hekimin özel hastanenin acil servisinde pra-
tisyen hekim kadrosunda çalışma talepli başvurusunun reddi üzerine İzmir 3. 
İdare Mahkemesi 2018/926 E. Sayılı dosyası ile açılan davada duruşma yapılmış 
olup karar beklenmektedir. 

2-) Güvenlik soruşturması olumsuz sonuçlandıktan sonra özel bir tıp merkezinin 
acil servisinde çalışmaya başlayan hekimin çalışma izni, devlet hizmeti yüküm-
lülüğünü tamamlamadan hekimlik mesleğini icra edemeyeceği gerekçesiyle 
iptal edilmiştir. Bu işlemin iptali istemiyle açılan dava, İzmir 6. İdare Mahkemesi 
2018/1353 E. Sayılı dosyası ile devam etmektedir.     

3-) Ege Üniversitesi Tıp Fakültesinde öğretim üyesi olarak görev yapan bir he-
kimin muayenehane açma talebinin reddi üzerine, ret işlemin iptali için İzmir 2. 
İdare Mahkemesi 2017-338 E. Sayılı dosyası ile dava açılmıştır. Yargılama sonu-
cunda, Anayasa Mahkemesi kararlarına atıf yapılarak, üniversite öğretim üyesi-
nin muayenehane açma talebinin kabul edilmesi gerektiği gerekçesiyle dava-
nın kabulüne karar verilmiştir. Bu karara Sağlık Bakanlığı tarafından yapılan itiraz 
üzerine İzmir Bölge İdare Mahkemesi 6. İdari Dava Dairesi tarafından davanın 
reddine karar verilmiştir. Karar temyiz edilmiştir. 

4-) Özel bir tıp merkezinde görev yapan hekimin ücretlerinin ödenmemesi üze-
rine, hekim iş akdini haklı nedenle feshetmiştir. Hekimin kıdem tazminatı, ücret 
ve yıllık izin alacaklarının tahsili istemiyle İzmir 15. İş Mahkemesi 2016/160 E. 
Sayılı dosyası ile açılan davada, hekime kıdem tazminatı ve yıllık izin ücreti ile  
ücret alacağının ödenmesine karar verilmiştir. Kararın itiraz incelemesi devam 
etmektedir. 

5-) Mahkemece verilen işe iade kararına rağmen süresi içinde usulüne uygun 
olarak tıp merkezindeki görevine başlatılmayan hekim adına, kıdem tazminatı, 
yıllık izin ücreti, ihbar tazminatı, işe başlatmama tazminatının tahsili için dava 
açılmıştır. İzmir 13. İş Mahkemesi 2017-344 E. Sayılı dosyası ile devam eden yar-
gılama sürecinde, alacaklar konusunda hekim ve tıp merkezinin anlaşması üze-
rine davadan feragat edilmiştir.  

6-) Çocuk Hastalıkları ve Çocuk Nefroloji olmak üzere iki ayrı uzmanlığı olan 
hekimin özel hastanede çocuk hastalıkları kadrosunda çalışmak için yaptığı 
başvurunun hastanenin yan dal kadrosu olmadığı gerekçesiyle reddi nedeniy-
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le çalışamadığı 1 yıllık sürede mahrum kaldığı zararının tazmini amacıyla  Sağ-
lık Bakanlığı aleyhine 120.000,00-TL maddi, 10.000,00-TL manevi olmak üze-
re 130.000,00-TL tutarında tazminat davası açılmıştır. İzmir 3. İdare Mahkemesi 
2013/1229 E. sayılı dosyasında, yargılama sonucunda, 42.917,00 TL maddi taz-
minatın tahsiline, manevi tazminat talebinin reddine karar verilmiştir. Karar taraf-
larca temyiz edilmiş olup temyiz sonucu beklenmektedir.
 
7-)  Muayenehane faaliyeti yanında SGK ile anlaşmalı özel hastanede görev ya-
pan hekimin 1219 sayılı yasanın 2. ve 3. maddeleri gereği özel hastanede çalışa-
mayacağına dair işleme karşı İzmir 4. İdare Mahkemesi 2011-2383 E. Sayılı dos-
yası ile açılan davada, işlemin iptaline karar verilmiştir.  Davalı idare tarafından 
temyiz edilen karar, Danıştay tarafından, muayenehane faaliyeti yanında SGK 
anlaşmalı özel sağlık kuruluşunda çalışılamayacağı gerekçesiyle bozulmuştur. 
Karar düzeltme talebi reddedilmiştir. Bozma sonrası Yerel Mahkeme tarafından 
direnme kararı verilmiştir. Direnme kararında Anayasa Mahkemesi kararına atıf 
yapılarak iki faaliyetin birlikte yürütülebileceği yönünde karar verilmiştir. DİDDK, 
muayenehane faaliyeti yanında SGK anlaşmalı özel hastanede çalışma olama-
yacağı gerekçesiyle kararı bozmuştur. Bozma kararı üzerine davanın reddine 
karar verilmiştir.  
 
8-) Dahiliye ve Kardiyoloji uzmanı olmak üzere iki ayrı uzmanlığı olan bir heki-
min, özel hastanede dahiliye uzmanı olarak çalışmak üzere yaptığı başvurunun, 
hekimin iki ayrı uzmanlığı olduğu, yerine başlayacağı hekimin sadece Dahiliye 
Uzmanı olduğu, planlama kapsamında iki uzmanlığı olan hekimin tek uzmanlı-
ğı olan hekim yerine göreve başlamasının mümkün olmadığına dair Sağlık Ba-
kanlığı genel yazısının yürütmesinin durdurulması ve iptali istemiyle Danıştay 
10.Dairesi 2011-10716 E. sayılı dosyasında açılan davada, işlemin yürütmesinin 
durdurulmasına ve iptaline karar verilmiştir.  Karar Sağlık Bakanlığı tarafından 
temyiz edilmiştir. Temyiz sonucu beklenmektedir. 

6-) Tıpta Uzmanlık Eğitimi  

1-) KHK ile faaliyetine son verilen üniversitede yan dal uzmanlık eğitimi yapmak-
ta olan bir uzman hekimin İzmir’de statüsüne uygun bir eğitim kurumunda eği-
timine devam etme talebinin reddine dair işlemin iptali istemiyle İzmir 5. İdare 
Mahkemesi 2017-970 E. Sayılı dosyası ile dava açılmıştır. Yargılama sonucunda 
davanın reddine karar verilmiştir. Karara yaptığımız itirazın sonucu beklenmek-
tedir.   

2-) İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Tıp Fakültesi Göz Hastalıkları AD’na alınacak 
öğretim üyesi ilanında belirlenen koşullarının objektif olmaması nedeniyle İzmir 
3. İdare 2016/1029 E. Sayılı dava dosyası ile bir hekim adına dava açılmıştır. Da-
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vanın reddine karar verilmiştir. Karara yapılan itiraz reddedilmiştir.    

3-) Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıbbi Biyokimya AD’da görevli asistan hekim-
lere, asistan hekim sayısının azlığı gerekçe gösterilerek ayda 10 nöbet, gün aşırı 
nöbet yazılmıştır. Nöbet uygulamasının iptali istemiyle açılan davalar İzmir 5. 
İdare Mahkemesi ve İzmir 3. İdare Mahkemesinde açılmıştır. İzmir 3. İdare Mah-
kemesi, 2014/926 E. ve 2014/927 E. sayılı dosyaları ile Tıp Uzmanlık Yönetmeliği 
hükümlerine göre gün aşırı nöbet yazılamayacağı gerekçesiyle nöbet listesinin 
iptaline karar vermiştir. İzmir 5. İdare Mahkemesi 2014/804 E. sayılı dosyası ile 
açılan davada da iptal kararı verilmiştir. Temyiz sonucu beklenmektedir.

4-) Yoğun Bakım yan dal uzmanlık eğitimi yapmadan, bazı branşlarda görev ya-
pan hekimlere, yoğun bakım ünitelerinde çalışmış olma kaydı ile yoğun bakım 
yan dal uzmanı yetkisi verilmesine yönelik düzenleme 6569 sayılı Kanun ile ya-
pılarak 26.11.2014 tarihinde yürürlüğe girmiştir.  Bu düzenlemenin  menfaatlerini 
ihlal ettiğini ifade eden göğüs hastalıkları, anestezi ve reanimasyon uzmanı he-
kimler adına, Sağlık Bakanlığı tarafından yapılan duyurunun yürütmesinin dur-
durulması ve iptali, duyurunun dayanağı olan yasa maddesinin anayasaya ay-
kırılığı iddiasıyla Anayasa Mahkemesine başvurulması istemiyle dava açılmıştır. 
Yargılama devam etmektedir. 

7-) Döner Sermaye, Nöbet Ücretleri
 
1-) Ege Üniversitesi Tıp Fakültesinde 2547 sayılı Kanuna tabi uzman hekim sta-
tüsünde çalışan ve tutulan nöbetler karşılığında nöbet ücreti ödemesi yapılma-
yan uzman hekimler adına açılan davalarda,  ödemeye esas yasal düzenleme 
olmadığı gerekçesiyle davaların reddine karar verilmiştir. Eşitlik ilkesine ve an-
garya yasağına aykırı olan işlemlerin iptali ve kararların bozulması için kararlar 
temyiz edilmiştir.  Danıştay angarya yasağı ve ücrette adalet sağlanması ilkeleri 
uyarınca nöbet ücretlerinin ödenmesi gerektiğine karar vermiştir. Rektörlüğün 
karar düzeltme talebi üzerine Danıştay kendi kararını değiştirmiş ve nöbet üc-
retlerinin ödenemeyeceğine karar vermiştir.  

2-) DEÜ Tıp Fakültesinde ve Ege Üniversitesi Tıp Fakültesinde 2547 sayılı Ka-
nuna tabi uzman hekim kadrosunda görev yapan hekimlere nöbet ücretlerinin 
ödenmemesi üzerine, nöbet ücretlerinin tahsili istemiyle hekimler adına dava-
lar açılmıştır. Davaların bir kısmının kabulüne, bir kısmının reddine karar veril-
miştir.  İzmir Bölge İdare Mahkemesi, Danıştay kararına atıf yaparak, kanunda 
bu konuda açık düzenleme olmadığı gerekçesiyle davaların reddine karar ver-
miştir. Hukuki süreci tamamlanan dosyalarda,  Anayasa Mahkemesine bireysel 
başvuru yapılmıştır. 

3-) Muayenehanesi olan öğretim üyelerinin muayenehanesini kapatmaması ha-
linde üniversite ödeneği ve döner sermayelerinin ödenmeyeceğini düzenleyen 
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yasa hükmünün Anayasa Mahkemesi tarafından iptali üzerine, muayenehanesi 
olan öğretim üyeleri adına, kesintilerin tahsili istemiyle davalar açılmıştır. Dava-
ların önemli kısmında davaların kabulüne karar verilmiş, bir kısmı reddedilmiştir. 
İzmir BİM’e yapılan itirazın reddi üzerine, farklı BİM kararları arasındaki içtihat 
farklılığının giderilmesi amacıyla Başkanlar Kuruluna başvuru yapılmıştır. İzmir 
BİM Başkanlar Kurulu, içtihat farklılığının davacı hekimler lehine giderilmesi is-
temiyle Danıştay’a başvurmuştur. Danıştay kararı beklenmektedir. 

4-) Kadrosu Sağlık Bakanlığı’nda olup Sağlık Bakanlığı adına DEÜ Tıp Fakültesi’nde 
uzmanlık eğitimi alan asistanların döner sermaye ek ödemesine esas katsayıla-
rının emsali üniversite kadrosundaki asistanlar yerine devlet memuru statüsün-
deki diğer yardımcı sağlık personeli katsayısı üzerinden hesaplanması işlemine 
karşı asistan hekimler adına davalar açılmıştır.  

Bir kısım davada davaların kabulüne karar verilmiş, bir kısmında davaların reddi-
ne karar verilmiştir. Ret kararları tarafımızca, kabul kararları davalı idare tarafınca 
temyiz edilmiştir. Temyiz sonucunda, Danıştay, döner sermaye ek ödemelerinin 
görev yaptıkları üniversite tarafından üniversite kadrosundaki asistan hekimler 
gibi ödenmesi gerektiğine karar vermiştir.   

5-) Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi’nde Genel Cerrahi ve Cerrahi Onko-
loji olmak üzere iki ayrı uzmanlık yetkisine sahip olan hekime yan dal uzmanlığı 
kapsamında görev verilmesine rağmen ek ödemenin yan dal kadrosu olmadığı 
için ana daldan yapılması işlemine karşı İzmir 5.İdare Mahkemesi 2015-910 E. Sa-
yılı dosyası ile açılan davada davanın kabulüne karar verilmiştir. Kararın temyiz 
incelemesi devam etmektedir.  

6-) Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi’nde Nöroloji ve Klinik Nörofizyoloji ol-
mak üzere iki ayrı uzmanlık yetkisine sahip olan hekime yan dal uzmanlığı kap-
samında görev verilmesine rağmen ek ödemenin yan dal kadrosu olmadığı için 
ana daldan yapılması işlemine karşı İzmir 3.İdare Mahkemesi 2015-1016 E. Sayılı 
dosyası ile açılan davada davanın kabulüne karar verilmiştir. Kararın temyiz in-
celemesi devam etmektedir.  
 
7-) Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi’nde Kadın Hastalıkları ve Doğum ve 
Jinekolojik Onkoloji Cerrahisi olmak üzere iki ayrı uzmanlık yetkisine sahip olan 
hekime yan dal uzmanlığı kapsamında görev verilmesine rağmen ek ödemenin 
yan dal kadrosu olmadığı için ana daldan yapılması işlemine karşı İzmir 2.İdare 
Mahkemesi 2012-1215 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, mahkeme, fiilen görev 
yaptığı yan dal uzmanlık yetkisi üzerinden döner sermaye ek ödemesinin yapıl-
ması gerektiği gerekçesiyle işlemin iptaline karar vermiştir. Davalı idare tarafın-
dan temyiz edilen kararda Danıştay kararın bozulmasına karar vermiştir. Karara 
karşı karar düzeltme talebinde bulunulmuştur. İnceleme devam etmektedir.  
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8-)  Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi’nde Ortopedi ve El Cerrahisi olmak 
üzere iki ayrı uzmanlık yetkisine sahip olan hekime yan dal uzmanlığı kapsa-
mında görev verilmesine rağmen ek ödemenin yan dal kadrosu olmadığı için 
ana daldan yapılması işlemine karşı İzmir 1.İdare Mahkemesi 2012-1634 E. Sayılı 
dosyası ile açılan davada, mahkeme, fiilen görev yaptığı yan dal uzmanlık yet-
kisi üzerinden döner sermaye ek ödemesinin yapılması gerektiği gerekçesiyle 
işlemin iptaline karar vermiştir. Temyiz edilen karar, Danıştay tarafından, kara-
rın mahkeme heyeti yerine tek hakimle verilmesi gerektiği gerekçesiyle bozul-
muştur. Yerel Mahkeme direnme kararı vermiştir. Direnme kararı davalı idare ta-
rafından temyiz edilmiş olup temyiz sonucu beklenmektedir.
 
8-)  İşyeri Hekimliği

1-) İş akdinin feshi üzerine yıllık izin ücretleri ödenmeyen bir hekim adına İzmir 
13. İş Mahkemesi 2018/226 E. Sayılı dosyası ile açılan davada bilirkişi görüşü 
beklenmektedir.  

2-) Bergama Devlet Hastanesinde işyeri hekimi olarak görev yapan bir hekim-
den, iş sağlığı ve güvenliği mevzuatının kamu kurumlarındaki uygulamasının 
ertelenmesi nedeniyle, fazla yapıldığı iddia edilen ödemenin tahsili istenmiştir. 
Mevzuatın uygulaması ertelenmesine rağmen hekim işyeri hekimliği görevine 
devam etmiştir. Fazla yapıldığı iddia edilen ödemenin geri istenmesi işleminin 
iptali istemiyle İzmir 2. İdare Mahkemesi 2017/586 E. Sayılı dava dosyası ile dava 
açılmıştır. Davanın kabulüne, ödemenin geri istenemeyeceğine karar verilmiştir. 
3-) İş akdi herhangi bir gerekçe olmaksızın feshedilen bir işyeri hekiminin işçilik 
alacaklarının tahsili istemiyle İzmir 6. İş Mahkemesi 2016/282 E. Sayılı dosyası ile 
açılan dava sonucunda davanın kabulüne karar verilmiştir. Yıllık izin ücret talebi 
kısmen reddedilmiştir. Karara taraflarca itiraz edilmiştir. İtiraz sonucu beklen-
mektedir.  

4-) Ücretinin TTB tarifesi uyarınca ödenmediği gerekçesiyle iş akdini haklı ne-
denle fesheden bir işyeri hekiminin işçilik alacaklarının tahsili istemiyle İzmir 2. İş 
Mahkemesi 2016/359 E. Sayılı dosyası ile dava açılmıştır. Ücretin TTB tarifesine 
göre ödeneceğine dair açık hüküm olmaması ve sözleşme koşullarındaki deği-
şikliklere hekimin itiraz etmediği gerekçesiyle davanın reddine karar verilmiştir. 
Karara yapılan itiraz reddedilmiştir.  

5-) İş akitleri haksız ve geçersiz nedenlerle feshedilen ve işe iade davalarını ka-
zanan hekimlerin işe iade başvurusu kabul edilmemiş, mahkemece öngörülen 
tazminatları ödenmiş ancak kıdem, ihbar, yıllık izin ve ikramiye alacakları öden-
memiştir. Alacakları ödenmeyen hekimler adına açılan davalarda alacakların 
tahsiline karar verilmiştir. Temyiz sonucu beklenmektedir. 

6-) Eşrefpaşa Belediye Hastanesinde görev yapmakta iken aynı zamanda farklı 
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işyerlerinde işyeri hekimliği yapan bir kısım hekimin iş akdinin İş Sağlığı ve Gü-
venliği Hizmetleri Yönetmeliği 14/2.maddesi gerekçe gösterilmek suretiyle fes-
hi üzerine işyeri hekimlerinin kıdem ve ihbar tazminatı ile yıllık izin ücret alacak-
larının tahsili istemiyle davalar açılmıştır. Bütün davalarda alacakların tahsiline 
karar verilmiştir. Bir kısım davada, Yargıtay, yönetmelik nedeniyle zorunlu fesih 
olduğu için ihbar tazminatı ödenemeyeceği yönünde bozma kararı vermiştir. 
Bozma kararı uyarınca dosyaları değerlendiren İş Mahkemeleri, direnme kararı 
vermiştir. Temyiz incelemesi sonucu ihbar tazminatına hükmedilmesi gerektiği 
kararı verilmiştir. 

9-) Onur Kurulu Kararlarına Karşı Açılan Davalar
 
1-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen disiplin cezasının iptali için 
Ankara 9. İdare Mahkemesi 2018/2491 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, yargı-
lama devam etmektedir.

2-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen disiplin cezasının iptali için 
Ankara 9. İdare Mahkemesi 2018/2490 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, yargı-
lama devam etmektedir

3-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen disiplin cezasının iptali için 
Ankara 2. İdare Mahkemesi 2018/2279 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, yargı-
lama devam etmektedir

4-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen soruşturma açılmasına ge-
rek olmadığı yönündeki karara karşı Ankara 14. İdare Mahkemesi 2018/1877 E. 
Sayılı dosyası ile açılan davada, yargılama devam etmektedir.

5-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen soruşturma açılmasına ge-
rek olmadığı yönündeki karara karşı Ankara 16. İdare Mahkemesi 2018/386 E. 
Sayılı dosyası ile açılan davada, yargılama devam etmektedir.

6-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen disiplin cezasının iptali için 
Ankara 18. İdare Mahkemesi 2017/1205 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, yar-
gılama devam etmektedir.

7-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen soruşturma açılmasına ge-
rek olmadığı yönündeki karara karşı Ankara 8. İdare Mahkemesi 2017/3702 E. 
Sayılı dosyası ile açılan davada, yargılama devam etmektedir.

8-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen soruşturma açılmasına ge-
rek olmadığı yönündeki karara karşı Ankara 4. İdare Mahkemesi 2016/3389 E. 
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Sayılı dosyası ile açılan davada, davanın reddine karar verilmiştir. 

9-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen disiplin cezasının iptali için 
Ankara 2. İdare Mahkemesi 2018/1461 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, dava-
nın reddine karar verilmiştir. Karara yapılan itiraz reddedilmiştir. 

10-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen disiplin cezasının iptali için 
Ankara 4. İdare Mahkemesi 2017/268 E. Sayılı dosyası ile açılan davada, davanın 
reddine karar verilmiştir.  

11-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen soruşturma açılmasına ge-
rek olmadığı yönündeki karara karşı Ankara 4. İdare Mahkemesi 2016/3389 E. 
Sayılı dosyası ile açılan davada davanın reddine karar verilmiştir.  

12-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu tarafından verilen soruşturma açılmasına ge-
rek olmadığı yönündeki karara karşı Ankara 17. İdare Mahkemesi 2016/1229 E. 
Sayılı dosyası ile açılan davada, hekimin aydınlatma yükümlülüğünü yerine ge-
tirmediği ve hekime ceza verilmesi gerektiği gerekçesiyle Onur Kurulu kararının 
iptaline karar verilmiştir.   

13-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu’nun bir hekim ile ilgili verdiği ceza verilmesi-
ne yer olmadığı kararına karşı Ankara 3. İdare Mahkemesi’nin 2014/1305 E. Sayılı 
dosyası ile açılan davada ceza verilmesine yer olmadığı kararının iptaline karar 
verilmiştir. Karar temyiz edilmiş olup temyiz sonucu beklenmektedir. 

14-) İzmir Tabip Odası Onur Kurulu kararı uyarınca 15 gün geçici meslekten 
alıkoyma cezası ile cezalandırılan bir hekimin Ankara 3. İdare Mahkemesi’nin 
2013/1238 E. Sayılı dosyası ile açtığı davada, davanın reddine karar verilmiştir. 
Karar temyiz edilmiş olup temyiz sonucu beklenmektedir. 

10-) Çevre Davaları

1-) İzmir Foça Horozgediği sınırları içinde bulunan İzdemir Enerji Santrali-II pro-
jesi için verilen ÇED olumlu kararının yürütmesinin durdurulması ve iptali için bir 
kısım kurum ve kişilerle birlikte açılan dava, İzmir 2. İdare Mahkemesi 2019/135 
E. Sayılı dosyası ile devam etmektedir.

2-) Bergama Kapıkaya mevkinde yapılması planlanan altın-gümüş-bakır made-
ni açık ocak işletmesi için verilen 28.12.2018 tarihli ÇED olumlu kararının iptali 
için meslek örgütleri, dernekler ve vatandaşlar tarafından açılan dava, İzmir 4. 
İdare Mahkemesi 2018/1204 E. Sayılı dosyası ile devam etmektedir. Bilirkişi in-
celemesi yapılmış olup bilirkişi raporu beklenmektedir.

3-) İzmir Emiralem Alaniçi Köyü sınırları içinde yer alan bir bölgede Kalker Oca-
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ğı, Kırma-Eleme Tesisi için verilen ÇED olumlu kararının iptali istemiyle İzmir 2. 
İdare Mahkemesi 2018/210 sayılı dosyası ile açılan davaya müdahil olunmuştur. 
İşlemin yürütmesinin durdurulmasına ve sonrasında iptaline karar verilmiştir. 
Temyiz incelemesi devam etmektedir.

4-) Bergama Ovacık Altın Madeni 3. Atık Depolama Tesisi Projesi CED olumlu 
kararına karşı meslek örgütleri ve dernekler tarafından İzmir 3. İdare Mahkemesi 
2017-1432 E. Sayılı dosyası ile açılan davada yargılama devam etmektedir. 

5-) Bergama Ovacık Altın Madeni hakkında 2009/7 nolu genelge uyarınca veri-
len CED olumlu kararına karşı meslek örgütleri ve dernekler tarafından İzmir 6. 
İdare Mahkemesi 2017-1317 E. Sayılı dosyası ile açılan davada yargılama devam 
etmektedir. Karar temyiz edilmiş olup temyiz sonucu beklenmektedir.

6-) Aliağa Termik Santrali hakkında verilen 22.03.2017 tarihli CED olumlu kararına 
karşı meslek örgütleri, dernekler ve vatandaşlar tarafından İzmir 5. İdare Mahke-
mesi 2017-1072 E. Sayılı dosyası ile açılan davada ÇED olumlu kararının iptaline 
karar verilmiştir. Bir kısım vatandaş yönünden davanın reddine karar verilmiştir. 
Karar taraflarca temyiz edilmiş olup temyiz incelemesi devam etmektedir.  

7-) Efemçukuru Altın Madeni Kapatise Artışı için verilen ÇED olumlu kararının ip-
tali için meslek örgütleri ve derneklerle birlikte açılan davada, İzmir 1.İdare Mah-
kemesi 2013-801 E. sayılı dosyası ile, 31.12.2012 tarihli ÇED olumlu kararının ip-
taline karar verilmiştir. Temyiz sonucu karar bozulmuştur. Bozma kararı uyarınca 
yeniden bilirkişi incelemesi yapılmasına karar verilmiştir. Bilirkişi incelemesi so-
nucu davanın reddine karar verilmiştir. Karara davacılar tarafından yapılan itiraz 
üzerine Danıştay tarafından bozma kararı verilmiştir. Bozma kararı sonrası, İzmir 
1. İdare Mahkemesi 2016/560 E. Sayılı kararı ile davanın reddine karar verilmiştir. 
Karar davacılar tarafından temyiz edilmiştir. Temyiz üzerine, karar davacılar lehi-
ne bozulmuştur. Bozma kararı uyarınca, İzmir 1. İdare Mahkemesi 2018/1054 E. 
Sayılı dosyası ile keşif yapılmıştır. Bilirkişi raporu beklenmektedir.

8-) Efemçukuru Altın Madeni için verilen 17.11.2015 tarihli ÇED olumluluk raporu-
nun iptali istemiyle meslek örgütleri ve derneklerle birlikte açılan davada, İzmir 
6. İdare Mahkemesi 2015/730 E. Sayılı dosyası ile işlemin iptaline karar verilmiş-
tir. Temyiz sonucu kararın bozulmasına karar verilmiştir. Bozma kararı üzerine 
yeniden yapılan incelemede, İzmir 6. İdare Mahkemesi 2017/1127 sayılı kararı 
ile davanın reddine karar verilmiştir. Kararın temyizi üzerine Danıştay tarafından 
kararın bozulmasına karar verilmiştir.  Davalı idarenin yaptığı karar düzeltme ta-
lebi reddedilmiş olup İzmir 6. İdare Mahkemesi’nin 2018/1401 E. Sayılı dosyası 
ile İzmir 1. İdare Mahkemesi’nin 2018/1054 E. Sayılı dosyasının beklenmesine 
karar verilmiştir.
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11-) Diğer Davalar

1-) Hekim olmadığı halde hekimlik yetki alanına giren işlemler yapan bir kişi hakkında 
yaptığımız suç duyurusu üzerine, İzmir 32. Asliye Ceza Mahkemesi 2019-212 E. Sayılı 
dosyası ile şahıs hakkında kamu davası açılmıştır. Yargılama devam etmektedir.

2-) Hekim olmadığı halde hekimlik yetki alanına giren işlemler yapan bir kişi hakkın-
da yapılan suç duyurusu üzerine, İzmir Cumhuriyet Başsavcılığı tarafından soruşturma 
başlatılmıştır. Soruşturma devam etmektedir.

3-) Giresun’da gerçekleşen bir olayla ilgili aile hekimi hakkında gerçek dışı değerlendir-
meler içeren Yeni Asır Gazetesindeki yazı hakkında düzeltme ve açıklama (tekzip) tale-
binde bulunulmuştur. İzmir 1. Sulh Ceza Mahkemesi tarafından talebimiz kabul edilmiş-
tir. Karara Yeni Asır tarafından yapılan itiraz kabul olmuş ve talebimiz reddedilmiştir. Bu 
karara karşı İzmir 2. Sulh Ceza Mahkemesine itiraz edilmiştir. İtirazımız reddedilmiştir. 

5-) Menemen Devlet Hastanesinde görevli iki hekim hakkında, iş bırakma eylemi sıra-
sında yaşanan diyalog nedeniyle hakaret suçlaması ile Menemen 3. Asliye Ceza Mah-
kemesi 2015/621 E. Sayılı dosyası ile dava açılmıştır. Hekimlerin beraatına karar veril-
miştir. Temyiz sonucu beklenmektedir.  
 
6-) Buca’da görevli bir aile hekiminin Ölüm Bildirimi İcap Nöbeti Listesine dahil edilmesi 
işlemi ile bu işlemin dayanağı olan Mezarlık Yerlerinin İnşaası ile Cezane Nakil ve Defin 
İşlemleri Hakkında Yönetmelik değişikliğinin iptali istemiyle dava açılmıştır. Dava konu-
su edilen maddelerin ve dava konusu görevlendirme işleminin iptaline karar verilmiştir. 
Karar Sağlık Bakanlığı tarafından temyiz edilmiştir. Temyiz sonucu beklenmektedir. 

7-) Hekim olmadığı halde hekimlik yetki ve görev alanına giren işleri yapan ve yaptığını 
iddia eden şahıs hakkında İzmir Cumhuriyet Başsavcılığına yapılan başvuru sonucu 
şahıs hakkında 1219 sayılı Kanun’un 25.maddesine muhalefet ettiği gerekçesiyle İzmir 
15. Asliye Ceza Mahkemesi 2013-502 E. sayılı dosyası ile dava açılmış, yargılama sonu-
cunda şahsın cezalandırılmasına karar verilmiştir. Sanık kararı temyiz etmiş olup temyiz 
sonucu beklenmektedir.

8-) Yanında çalıştığı bir hekimin yazı ve imzasını taklit etmek, kaşesini kullanmak su-
retiyle sahte belge düzenlenmesine sebep olan bir şahıs hakkında, evrakta sahtecilik 
suçu nedeniyle İzmir Cumhuriyet Başsavcılığına suç duyurusu yapılmıştır. Soruşturma 
sonucunda kişi hakkında, İzmir 7. Asliye Ceza Mahkemesi 2012-195 E. sayılı dosyası ile 
dava açılmıştır. Odamız tarafından davaya müdahil olunmuştur. Sanığın yakalanması 
beklenmektedir. Yargılama devam etmektedir. 
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DENETLEME KURULU RAPORU 
VE MALİ TABLOLAR 
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İzmir Tabip Odası’nın 01.04.2018-31.03.2019 tarihleri arasındaki faaliyetleri ve harcamala-
rının tetkiki sonucunda hazırlanan Denetleme Kurulu raporu aşağıda sunulmuştur:

1. Yönetim Kurulu’nun mevzuata uygun iş bölümü yaptığı, düzenli olarak gereken aralıklarla 
toplandığı, oda faaliyetleri ve harcamaları konusunda usülüne uygun olarak karar alındığı 
ve alınan kararların karar defterine yazılarak yönetim kurulu üyeleri tarafından imzalandığı 
tespit edilmiştir.

2. İlgili mevzuatı uyarınca tutulması zorunlu olan defterlerin noter onaylarının yaptırılmış 
olduğu, defterlerin zamanında ve düzenli olarak tutulduğu tespit edilmiştir. 

3. Oda gelir ve giderlerinin muntazam ve eksiksiz olarak, usulüne uygun bir şekilde muhase-
beleştirildiği, mali belgelerin muhafaza edildiği tespit edilmiştir.

4. Nakdi varlıkların tetkiki neticesinde 31.03.2019 tarihi itibarıyla, İzmir Tabip Odası kasasın-
da 21.013,67 TL; Türkiye İş Bankası Vadesiz hesabında 19.258,72 TL; Türkiye İş Bankası Va-
deli hesabında 243.662,92 TL; T.C. Ziraat Bankası Vadesiz Hesabında 312,79 TL; Denizbank 
Vadesiz Hesabında 11.698,38 TL; Finansbank Vadesiz Hesabında 82,48 TL; Akbank Vadesiz 
Hesabında 621,91 TL olmak üzere toplam 296.650,87 TL nakdi olduğu tespit edilmiştir.

5. İzmir Tabip Odası iktisadi teşekkülü olan İlkyardım Eğitim Merkezi faaliyetleri ve faaliyet-
leri ve harcamalarınnın tetkiki neticesinde  gelir ve giderlerin muntazam ve eksiksiz olarak, 
usulüne uygun bir şekilde muhasebeleştirildiği, mali belgelerin muhafaza edildiği tespit edil-
miştir. 31.03.2019 tarihi itibarıyla İzmir Tabip Odası İlkyardım Eğitim Merkezinin Kasasında, 
194,80 TL; İş Bankası hesaplarında 8117,40 TL nakdi olduğu görülmüştür. 

İşbu rapor aşağıda isim ve soyisimleri yazılı denetim kurulu üyeleri tarafından oybirliği ile 
tanzim edilmiş olup 10.04.2019 tarihinde imzalanmıştır.

Dr.Fatih SUN	     		  Dr. Sabri DERELİ		  Dr.F. Yüce AYHAN     

01.04.2018- 31.03.2019 DÖNEMİNE AİT DENETLEME KURULU RAPORU
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